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مـدیـقـت
الریاضیةتسعى الجامعة الملكیة المغربیة للریاضة المدرسیة إلى المساھمة في تطویر الممارسة 

عمومي ومؤسسات التعلیم المدرسي الخصوصي ومؤسسات المدرسیة بمؤسسات التربیة والتعلیم ال
واعتمادا على عمل أجھزتھا الإقلیمیة ،الأھداف المسطرة في قانونھا الأساسيوفق التكوین المھني 

ممدرسین الجمیع لفائدةمن أجل إرساء قواعد الممارسة الریاضیة منذ سن مبكر والوطنیةوالجھویة
.تھم وتفتحھم والارتقاء بھم في ھذا المجالولتنمیإناثا وذكورا وبدون تمییز

وحتى تؤدي الجامعة الملكیة المغربیة للریاضة المدرسیة وظائفھا في إطار من الدیمقراطیة 
دوامھا واستمراریتھا في أداء الأدوار والمھام لضماناالشفافیة والمساواة بین أعضائھا، والداخلیة 

النظام الجامعة الملكیة المغربیة للریاضة المدرسیة ھذاعلى الوجھ المطلوب، تضعالمنوطة بھا
معالقانون الأساسي للجامعةمقتضیات توضیحشرح ویعتبر أداة تنظیمیة یعمل علىالذي الداخلي 

.تبسیط وتوحید فھمھا 

الأھداف والھیاكل:الجامعة

من القانون الأساسي للجامعة 2تسعى الجامعة إلى تحقیق الأھداف المشار إلیھا في المادة :1البند
وتكوین الأطر والبحث العلمي في مجال التربیة الوطنیة والتعلیم العاليبانسجام مع أھداف وزارة 

.التربیة والتكوین
وبالمصالحتؤطر الجامعة وتشرف على فروعھا بالأكادیمیات الجھویة للتربیة والتكوین :2البند

:جمعیات الریاضیة المدرسیة لضماناللھذه الأكادیمیات وعلى الإقلیمیة 
 ؛و القوانین المنظمةالمنصوص علیھا في القانون الأساسي للجامعةالأجھزةتفعیل
تطبیق القوانین الجاري بھا العمل والدوریات الصادرة عن الجامعة؛
التسییر المالي والإداري وفق القوانین الجاري بھا العمل.

بكل المستجدات التي الجھویة للتربیة والتكوینالأكادیمیاتبالجامعةإخبار فروعیتم :3البند
.الجامعة، سواء تعلق الأمر بالأعضاء العاملین أو الشرفیینأجھزة تطرأ على 

العضویة

من القانون الأساسي للجامعة إلى 8یوجھ طلب الاستقالة المنصوص علیھ في المادة :4البند 
من طرف وتتم الإجابة على طلب الاستقالة.للجامعةالتنفیذي، الذي یحیلھ على المكتبالرئیس

.یوما)30(بالقبول أو الرفض في أجل أقصاه ثلاثونالمكتب التنفیذي

لا تصبح الاستقالة مقبولة إلا بعد تقدیم المعني بالأمر لجمیع الوثائق الإداریة والمالیة :5البند
.امعةالخاصة بالجامعة إلى المكتب التنفیذي للج

4في البند في حالة عدم توصل المعني بالأمر بجواب داخل الأجل المنصوص علیھ:6البند
.أعلاه5مع احترام مقتضیات البند أعلاه، تصبح الاستقالة ساریة المفعول

داخل الآجل یحق للعضو المستقیل التراجع عن استقالتھ مالم یتوصل بجواب في الموضوع:7البند
.أعلاه4في البند علیھالمنصوص 
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.لا تقبل الاستقالة الجماعیة لأعضاء أجھزة الجامعة:8البند 

لعدم احترام القانون ،بقرار من المكتب التنفیذي،تسقط العضویة من أجھزة الجامعة:9البند 
ویتم .بالأمرالأساسي للجامعة أو نظامھا الداخلي بعد القیام بالتحریات اللازمة والاستماع إلى المعني 

بالأكادیمیاتالمجلس الجامعي وفروع الجامعةویتم إخبار .تھعضویبالأمر بسقوط المعنيإشعار
.بقرار إسقاط العضویة

صفة أعضاء المجلس سنویا وعند الاقتضاء بالتأكد من استمراریةالمكتب التنفیذيیقوم:10البند 
من القانون 13، وذلك تماشیا مع مقتضیات المادة ھذا المجلسعضویة الجامعي التي خولت لھم

.الأساسي للجامعة

مع احترام یتم ملأ المناصب الشاغرة بالمكتب التنفیذي من بین أعضاء المجلس الجامعي:11البند 
استنادا إلى محاضر الانتخابات عند الاقتضاء مع ومن القانون الأساسي للجامعة16مقتضیات المادة 

بالأكادیمیات كما یتم إخبار فروع الجامعة.بواسطة مراسلة في الموضوعبالأمریین المعنإشعار
.بذلكالجھویة للتربیة والتكوین

یتم ملأ المناصب الشاغرة بالمجلس الجامعي من بین أعضاء الجمع العام مع احترام :12البند 
المعنیین شعارویتم إ.اباتواستنادا إلى محاضر الانتخمن القانون الأساسي13مقتضیات المادة 

.فروع الجامعة بالأكادیمیات الجھویة للتربیة والتكوین بذلكخباركما یتم إ.بالأمر

الانخراطات 

في الجامعة واجب انخراطھم السنوي في بدایة كل سنة الممارسونیؤدي الأعضاء :13البند
یة الریاضیة المدرسیة بموجب ویتم تحدید شروط استخلاص واجب الانخراط في الجمع.دراسیة

.دوریة للجامعةمذكرة وزاریة أو 

المدرسیة وفروع الجامعة ین الجمعیة الریاضیةب)الحصص(یتم توزیع الانخراطات :14البند
یقترحھا بالنیابات والأكادیمیات والجامعة الملكیة المغربیة للریاضة المدرسیة بموجب دوریة للجامعة

.ادق علیھا المجلس الجامعيالمكتب التنفیذي ویص

من  القانون الأساسي 7و 6یعفى الأعضاء العاملون والشرفیون المشار إلیھم في المادتین :15البند
.من تأدیة واجب الانخراط في الجامعة

الجمع العام

یتم احتساب السنوات الأربع الفاصلة بین الجموع العامة العادیة ابتداء من تاریخ :16البند 
.نعقاد آخر جمع عام عاديا

ینعقد الجمع العام العادي باستدعاء من رئیس الجامعة أو الرئیس المنتدب بعد :71البند 
.استشارة وموافقة رئیس الجامعة

تعقد الجامعة الملكیة المغربیة للریاضة المدرسیة جمعھا العام العادي بعد تجدید المكاتب :81البند 
الریاضیة المدرسیة وفروع الجامعة بالنیابات الإقلیمیة والأكادیمیات الجھویة التنفیذیة للجمعیات 

.للتربیة والتكوین
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لضبط من القانون الأساسي،10، وفق المادة تعتمد لوائح الأعضاء المكونین للجمع العام:91البند 
المطلقة لبیةبحضور الأغلتأكد من توفر النصاب القانونيامن أجلالحضور بعد إثبات الھویة

.)النصف زائد واحد(للأعضاء

بعد تلاوتھما تباعا من طرف للجامعةیناقش الجمع العام العادي التقریرین الأدبي والمالي:20البند 
الكاتب العام بالنسبة للتقریر الأدبي وأمین المال بالنسبة للتقریر المالي أو من ینوب عنھما في حالة 

.ة علیھماوذلك للمصادقتعذر حضورھما

في حالة عدم المصادقة على التقریرین الأدبي والمالي أو أحدھما یعین رئیس الجمع لجنة :21البند 
لفحص التقریر المرفوض وإبداء ملاحظات بشأنھ وإصدار التوصیات اللازمة لعرضھا على رئیس 

.الجامعة لاتخاذ القرارات اللازمة

لأدبي والمالي أو أحدھما لا یحول دون انتخاب المجلس عدم المصادقة على التقریرین ا:22البند 
.الجامعي

ثلثي أعضاء أو بطلب من ثلثي أعضاء الجمع العامیعقد الجمع العام الاستثنائي للجامعة:23البند 
باستدعاء من الرئیس أو الرئیس المنتدب بعد ،المجلس الجامعي أو ثلثي أعضاء المكتب التنفیذي

.استشارة الرئیس

الذي یحیلھ على یرفع طلب عقد الجمع العام الاستثنائي إلى الرئیس المنتدب للجامعة:24لبند ا
جدول الأعمال المقترح لھذا لوینبغي أن یكون الطلب انفرادیا ومعللا ومتضمنا .المكتب التنفیذي

.الجمع العام الاستثنائي

العام الاستثنائي بعد التوصل بآخر یبث المكتب التنفیذي في موضوع طلبات عقد الجمع :25البند 
.طلب مكمل للنصاب القانوني

على المجلس أعمال الجمع العام الاستثنائيمشروع جدول یعرض المكتب التنفیذي:26البند 
.قصد الاطلاعالجامعي في اجتماع استثنائي

أو الرئیس یوقع من طرف الرئیس عادي أو استثنائي،ینجز محضر عقب كل جمع عام:27البند 
.المنتدب للجامعة

المجلس الجامعي

من القانون الأساسي من 13یتم انتخاب أعضاء المجلس الجامعي المشار إلیھم في المادة :82البند 
الاقتراع طرف زملائھم من بین أعضاء فروع الجامعة بالأكادیمیات الجھویة للتربیة والتكوین بواسطة

.من القانون الأساسي13ت والأعداد المبینة في المادة حسب الفئاالمباشر الأحادي الإسم

13یتم تعیین الأعضاء الثمانیة من الإدارة المركزیة بالمجلس الجامعي المشار إلیھم في المادة :92البند 
:من القانون الأساسي كالتالي

4مدیرین مركزیین من طرف رئیس الجامعة؛
4رئیس الجامعة باقتراح من المسؤول عن الریاضة المدرسیة من طرفمسؤولین عن

.بالوزارةالریاضة المدرسیة قطاع 

یعقد المجلس الجامعي دوراتھ العادیة والاستثنائیة بدعوة من الرئیس أو الرئیس المنتدب :30البند 
على )15(وترسل الاستدعاءات قبل موعد الاجتماع بخمسة عشر یوما .بعد موافقة رئیس الجامعة

.بة بجدول الأعمال والتقاریر المقترحة للمناقشة عند الاقتضاءالأقل مصحو
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النصف زائد (الصادر عن الأغلبیة المطلقةالاستثنائيطلب انعقاد المجلس الجامعيیوجھ:31البند 
جدول الأعمال المقترح لومتضمنامعللا،لأعضائھ كتابة إلى الرئیس المنتدب وبشكل انفرادي)واحد

.، ویحیلھ الرئیس المنتدب على المكتب التنفیذي للجامعةلھذا الاجتماع

المحالة علیھ من طرف انعقاد المجلس الجامعي الاستثنائي یدرس المكتب التنفیذي طلبات :32البند
الرئیس المنتدب، وتتم الدعوة إلى عقد اجتماع المجلس الجامعي بعد التوصل بآخر طلب مكمل 

.للنصاب القانوني

على المستوى الوطني والدولي لجامعة لدى جمیع الھیئات لالمجلس الجامعي یتم تمثیل:33البند 
ویمكن للرئیس منح .في شخص رئیس الجامعةمن القانون الأساسي15المشار إلیھ في المادة 

.بھذه المھمةتفویض إلى نائبھ أو إلى الرئیس المنتدب أو أي عضو یراه أھلا للقیام 

لجمیع أعضائھ في منھوتسلم نسخةحضر عقب كل اجتماع للمجلس الجامعيینجز م:34البند 
.الاجتماع الموالي

المكتب التنفیذي

للفترة الموالیة على المجلس الجامعةیعرض المكتب التنفیذي مشروع برنامج عمل:35البند
.ویقدم حصیلة إنجازات الجامعة خلال دورة ماي.الجامعي خلال دورة نونبر

المكتب التنفیذي للجامعة جدول أعمال المجلس الجامعي العادي تماشیا مع مایتطلبھ یقترح:63ند لبا
ویمكن إضافة نقط أخرى لجدول الأعمال من طرف أعضاء المجلس الجامعي .سیر أعمال الجامعة

.علیھافي بدایة الجلسة بعد المصادقة

وتسلم نسخة منھ لجمیع أعضائھ في .يینجز محضر عقب كل اجتماع للمكتب التنفیذ:73البند 
.الاجتماع الموالي

یضع المكتب التنفیذي للجامعة مشروع النظام الداخلي للجامعة ویعرضھ على المجلس :83البند 
.الجامعي للمصادقة علیھ

تحیین الدوریات والقرارات الھادفة إلى حسن التدبیر بإصدار ولمكتب التنفیذي ایقوم:93البند 
.ر الإداري والمالي والریاضي للجامعة وفروعھا وجمعیاتھا ومراقبة تطبیقھاوالتسیی

یوجھ طلب انعقاد اجتماع المكتب التنفیذي للجامعة الصادر عن الأغلبیة المطلقة :40البند 
ویتضمن .كتابة وبشكل انفرادي إلى الرئیس المنتدب للجامعة)النصف زائد واحد(لأعضائھ

وتتم الدعوة لعقد الاجتماع بعد التوصل بآخر طلب .ھذا الاجتماعلالمقترحعمالالأالطلب جدول 
.مكمل للنصاب القانوني

من 18یبقى المكتب التنفیذي متضامنا فیما یخص اختصاصاتھ المشار إلیھا في المادة :41البند 
.القانون الأساسي للجامعة

برامج الجمعیات الریاضیة المدرسیة تتبع أنشطة وبالمكتب التنفیذي للجامعة یقوم:42البند 
.وفروع الجامعة بالنیابات والأكادیمیات

یتخذ المكتب التنفیذي للجامعة الإجراءات المناسبة في حق المخالفین للقانون الأساسي :34البند 
.والنظام الداخلي للجامعة

لأعضاء الممارسین یعمل المكتب التنفیذي للجامعة على تنظیم حفلات تكریم لفائدة ا:44البند 
وكذا لفائدة الأعضاء العاملین والشرفیین تشجیعا لھم على )الریاضیین المدرسیین المتفوقین(

.الإنجازات التي حققوھا والخدمات التي أسدوھا إلى الجامعة
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الانتخابات
تخلال الانتخاباالمنصوص علیھ في القانون الأساسيفي حالة تجاوز العدد القانوني:54البند 

بحكم تعادل الأصوات بالنسبة لمترشحین أو لعضویة المجلس الجامعي أو المكتب التنفیذي للجامعة،
، تجرى القرعة بین المتعادلین في في حالة استمرار التعادلو.یعتبر فائزا المترشح الأكبر سناأكثر،

.السن لتحدید الفائز
المنصوص علیھاحسب الفئات،الجامعيلمجلس عضویة ایشرف على عملیة الانتخابات ل:64البند 

یتم )رئیس الجلسة ومقرر الجلسة(عضوان غیر مترشحین من القانون الأساسي،13في المادة 
وفي حالة عدم التوافق یتم اللجوء إلى اللجنة المنظمة للانتخابات .اختیارھما من طرف الحاضرین

من طرف مقرر الجلسة اص بكل فئةللسھر على ھذه العملیة، ویتم تحریر محضر للانتخابات خ
.ویوقع من طرف رئیس الجلسة ومقررھا

)المھام(یشرف على عملیة الانتخابات لعضویة المكتب التنفیذي، حسب المناصب :47البند 
من القانون الأساسي، الرئیس أو نائب الرئیس أو الرئیس المنتدب 16المنصوص علیھا في المادة 

.من بین الحاضرین غیر المترشحین لعضویة المكتب التنفیذيومقرر للجلسة یتم اختیاره
من القانون الأساسي للجامعة، یتم الترشیح 16لتكوین المكتب التنفیذي المشار إلیھ في المادة :48البند 

منسق الریاضات (وتنسیق الریاضات الجماعیة والفردیة )الكاتب العام ونائبھ(لمھام الكتابة العامة 
من بین أعضاء المجلس الجامعي المتخصصین في التربیة البدنیة )نسق الریاضات الفردیةالجماعیة وم

من بین )مستشارین)4(أمین المال ونائبھ وأربعة (ویتم الترشیح للمھام الأخرى .والریاضة المدرسیة
.جمیع أعضاء المجلس الجامعي

الجمعیات الریاضیة المدرسیة
ادیمیات الجھویة للتربیة والتكوینوفروع الجامعة بالنیابات والأك

:94البند  یضع كل مكتب تنفیذي للجمعیة الریاضیة المدرسیة وفروع الجامعة بالنیابات           
والأكادیمیات الجھویة للتربیة والتكوین نظاما داخلیا خاصا بھ شریطة ألا یتعارض مع القانون الأساسي 

.والنظام الداخلي  للجامعة

یتم إخبار الجامعة الملكیة المغربیة للریاضة المدرسیة بكل المستجدات التي تطرأ على اجھزة :50البند 
.الجمعیات الریاضیة المدرسیة وفروع الجامعة بالنیابات والأكادیمیات

أحكام عامة

المكتب :من القانون الأساسي40الواردة في المادة "المكتب التنفیذي لكل ھیئة "یقصد بعبارة :51البند 
التنفیذي للجمعیة الریاضیة المدرسیة والمكتب التنفیذي لفرع الجامعة بالنیابة والمكتب التنفیذي لفرع 

.الجامعة بالأكادیمیة والمكتب التنفیذي للجامعة

.لا یمكن التصویت والترشیح بالتوكیل أو المراسلة:52البند 

عات المجلس الجامعي واجتماعات المكتب التنفیذي تتخذ القرارات في الجموع العامة واجتما:53البند 
.بالتصویت عند الاقتضاء وبرفع الید

.یعتبر حضور اجتماعات مختلف أجھزة الجامعة حقا شخصیا لا یجوز تفویضھ:54البند 
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في حالة عدم تجدید أعضاء المجلس الجامعي والمكتب التنفیذي للجامعة الملكیة المغربیة :55البند 
من القانون الأساسي للجامعة، 42لمدرسیة عند نھایة مدة الانتداب المشار إلیھا في المادة للریاضة ا

یستمر المجلس الجامعي والمكتب التنفیذي للجامعة في مزاولة اختصاصاتھما إلى غایة تجدید 
.أشھر)6(أعضائھما داخل أجل أقصاه ستة 

واجتماعات المجلس الجامعي واجتماعات المكتب یرأس الجموع العامة العادیة والاستثنائیة:56البند
.وعند تعذر حضوره، یرأس الاجتماعات نائب الرئیس أو الرئیس المنتدب.التنفیذي رئیس الجامعة

إذا بدأ اجتماع أي جھاز من أجھزة الجامعة قانونیا، فلا یؤثر في متابعة أشغالھ:57البند 
في ھذه وتعتبر القرارات صحیحة .اضرینوصحة قراراتھ انسحاب أي عدد من أعضائھ الح

.بأغلبیة ثلثي الأعضاء المتبقینالحالة 

تعقد اجتماعات الجمع العام والمجلس الجامعي والمكتب التنفیذي بمقر الجامعة أو في :58البند 
.أي مكان یقرره المكتب التنفیذي للجامعة

ل من یرى فیھ مصلحة لحضور یمكن للمكتب التنفیذي والمجلس الجامعي دعوة ك:59البند 
.اجتماعاتھما

یتم اقتراح تعدیل القانون الأساسي للجامعة من طرف الأغلبیة المطلقة لأعضاء الجمع :60البند 
.العام أو المجلس الجامعي أو المكتب التنفیذي

.للجامعةالأساسيیعود للمكتب التنفیذي للجامعة حق تفسیر نصوص أحكام القانون :61البند

.یعود للمكتب التنفیذي للجامعة حق تفسیر نصوص أحكام ھذا النظام الداخلي للجامعة:62البند

صادق المجلس الجامعي على ھذا النظام الداخلي للجامعة في اجتماعھ یوم الاثنین:63البند
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