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Aid Al Mawlid Nabawl 12 & 13 Rabl Al Awal 1447
Du dimanche 19 octobre 2025
2 1ére Vacances intermédiaire Au dimanche 26 octobre 2025 8
3 Féte de la marche verte Jeudi 06 novembre 2025 1
4 Féte de l'indépendance Mardi 18 novembre 2025 1
. Du Dimanche? décembre 2025
5 2éme Vacances intermédiaire e A nahe 14 diosmbice 2008 8
6 Nouvel an 2025 mercredi 01 janvier 2026 1
7 Manifeste de l'indépendance samedi 11 janvier 2026 1
8 Nouvel an amazigh mardi 14 janvier 2026 1
Du dimanche 25 janvier 2026
9 Vacances du 1er semestre Au dimanche 01 février 2026 8
Du dimanche15 mars 2026
10 3&me Vacances intermédiaire R R R 8
Du 29 Ramadan 1446 Au 2
1 Ald Al Fitr T 443
12 Féte du Travail 1 mai 2025 1
Du dimanche 03 mai 2026
13 4éme Vacances intermédiaire Ad dirmanohe 10 mal 2026 8
14 Aid Al Adha Du 09 Dou Al Hijja 1447 3

Au 11 Dou Al Hijja 1447

15 Nouvel an de 'Hégire 1er Moharram 1448 1
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Répartition Cyclique.

Installations Sportives.
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Les Modules et les compétences selon les niveaux scolaires (OP 2009).

N IAC 2AC 3AC
L'éleve la 1ére année doit acquérir une motricité correcte lui| X o o . . L'éleve de la 3t année doit pouvair ajuster les éléments de
[permettant de s'adapter aux exigences des situations (forme et pUILE qE .IH iz annce t,lmt padvoir ajuster Iy 2 e it l'acte moteur et I'adaptation aux différentes situations en
_ [rvthme) et s'intégrer dans le groupe. 'Bt, I?. I'ﬂﬂlltr‘ISBI‘ et f;urn!r T '?N,E"ter par LR dE? fonction de ses exigences organisationnelles et réglementaires,
= prAEE coareonnees et organisees, et s'af:r:uutum}ar 9] et s'exercer sur la pratique des droits et devoirs pour réaliser
o commander et 3 tre commandé pour réaliser différents réles. . e g .
un projet sportif individuel ou collectif.
Module 1 : Module 2 : Module 3 : Interaction Module 4 : Adaptation |  Module 3 : Mobilisation des Module B : Gestion des|
o ; positive avec les contraintes | des réponses motrices en ressources individuelles ressources personnelles en
v Exploitation de I'espace dans Coordination motrice, lllE matiralie -p . . f
o PR, . " . fonction des pour renforcer le projet du | fonction
5 toutes ses équilibre condition physique et I tectif dans d ; :
2 respect engagement effectit dans des changements des groupe. de I'effort demandé.
= d'autrui. stratégies situations.

collectives.

Compétence Concernant les Modules

- Appropriation des objectifs fixés
et des critéres de réussite
principales pour les diverses
activités

physiques et sportives.

-Concentration, I'attention et le
contrile des émotions
-Participer A des activités
physiques et sportives en
harmonie avec |'environnement
-Respecter les regles du jeu et
les décisions de I'arbitre
-surmonter |a honte et
I'embarras lors d'une
performance en face de
l'autre
-Participer aux activités de la
confrontation et la coopération et
a faire des réles différents au
sein du groupe
-Le fair-play sportif: (le désir
d'exceller, d'accepter la défaite,
respect de |'adversaire)

-Employer les techniques de base
des activités physiques et
sportives.

-L'Observation et
I'extraction des résultats

-Comprendre 'effet de 'activité
motrice et |'effort physique surle
corps dans sa relation avec
I'environnement.

-L'engagement dans la pratique
des activités physiques et
culturelles au sein et en dehors
de |'établissement.

-Développement des
stratégies communes pour
réaliser des processus
collectifs, ainsi que des
procédures relatives ala
coopération mutuelle.

-I'application des régles du jeu et
le respect des décisions de
I'arbitre.

-interaction positive avec les
contraintes de |'environnement
naturel et les caractéristiques

des moyens didactiques.

-La Maitrise des techniques de
base et des situations tactiques
simple.

- Comprendre Iimportance de la
préparation de I'organisme a
I'effort physique et son retour
au calme.

-Connaissance des principes
fondamentaux de prévention et
de sécurité
dans la pratique des activités
physiques et sportives

-Le lien entre l'auto
sensations et les stimuli
externes
dans la pratique des activités
physiques et sportives.
-L'exécution de différents rdles
au sein du groupe (organisation,
formation, arbitrage

-Adoption et |'utilisation des
connaissances techniques et
actiques et de la motricité acquis
-Faire de|'effort et prendre I'envi [dans le but d'atteindre |'efficacité
de s'entrainer et e codt efficacité.

-Analyser, Evaluer et recueillir
|des résultats individuels

-la coopération et la
collaboration a travers des
situations d'enseignement et la
recherche de solutions
collectives

-interaction positive avec les
contraintes de |'environnement
naturel et les caractéristiques

des moyens didactiques envi

d'appliquer les acquis dans
différentes situations.
-Soient responsable et prendre
des roles différents au sein du
groupe

-L'emploi correcte des
principes de base de
prévention et de sécurité.




Le programme national d’enseignement de ’EPS (OP 2009).

1AC

2AC

3AC

Sport Collectifs
(Marquage-Démarquage)

I'éleve la lere année doit pouvoir
conserver la balle et participer
au jeu collectif pour gagner la
rencontre.

I'éleve de la Zeme année doit
pouvoir gagner la rencontre
par la

réalisation de
déplacements varies pour une
progression avec la balle et un
changement de réle en fonction
des situations proposées.

I'éleve de la 3eme année doit
pouvoir  participer dans la
réalisation du projet collectif
basé sur |e passage rapide et
adéquat de |'attaque a la défense
pour gagner la rencontre.

Grille d’évaluation (OP 2009).

Sports Collectifs
(De Renvoi)

Rechercher le gain de la
rencontre par un déplacement
et un placement adéquats pour
défendre son camp et renvoyer
la balle vers le camp adverse.

Rechercher le gain de la
rencontre par un déplacement
et un placement adéquats pour
un renvoi indirect de la balle
vers |e camp adverse et gagner
le point.

Rechercher le gain de Ila
rencontre par une défense de
terrain et |'orientation de la
balle vers la zone avant, avant
de la renvoyer.

'tleve de lere année doit

'éleve de 3eme année doit

devant le groupe classe,

compose de : 3A 2B OC

.compose de: 3A 2B IC

pouvoir  organiser  les ‘éleve de Zeme année dait pouvoir gérer |'effort physique
mouvements du corps et . . pour réaliser des prestations
o pouvoir  organiser  les "
€ | adapter les efforts pour correctes et efficaces
& . mouvements du corps et .
-2 | construire  de  nouveaux suivant ses
B N . - adapter les efforts pour . A
= | reperes afin de réaliser des ; o exigences organisationnelles
= consolider les habiletés et
< performances o . et
g . améliorer un niveau de | . A
individuelles et collectives réglementaires et réaliser un
P performance. )
générales et correctes. niveau de performance
individuel et collectif.
L'éleve de 3eme année doit
pouvair concevair et réaliser un
, , projet individuel sous forme sous
L'éleve de lere année doit L'éleve de Zeme année doit| fynme d'enchainement
pouvoir se confirmer et pouvair maitriser, 0rganiser son| d'slsments gymniques devant le
S | s'adapter a des | corps et prendre le risque pour| groupe  classe, comprendre,
g mouvements inhabituels pour | présenter un  enchainement| expliquer et développer
= réaliser un | gymnique varie en Eléments et ses
; enchainement simples | en rythme devant le groupe| composantes en fonction de ses
O | d'éléments gymniques | classe EXigences

organisationnelles techniques et
réglementaires. compose de
:2A4B1C

- ) _ Notation
AEtIYltES Criteres de |'évaluation définition Dutils utilisés
physiques o | 2 2
= ~ o
Chronometre
- Habileté motrice Produit Décametre 06 | 06 | OB
B (annexe N°3)
% ® Comportement moteur Performance 08 | 07 | OB
S
e}
'S
o #e | individuelles 06 | 06 | DB
o - 8 Eﬂpﬂ.nltE Produit du ’
@ £ T |sportiveet comonrtemant Grille
2| &= | habilete o d'observation
IS g . . physique
a2 motrice collectives 08 | 07 | OB
g
=
o
(@)
HE-:- Capacité sportive et Produtt du Brilla
i habilets motrice comportement | d'observation 14 13| 12
E physique (annexe N° 4)
ﬁ -concept et |es termes
S relatifs a |'activité support
S - réglement de I'activité Connaissances
e - connaissance conceptuelles et .
g s s Questions et
O scientifiques et terminologie .
) A g réponses 03 | 03 | O3
S physiologiques relatifs a I'APS arale et gerit
§ t' specifiques a support
2 g I'échauffement et
= E I'entrainement
Q 4
© =
- E -Participation effective dans | - I'absence,
o= e I'APS tenue .
< 2
§ = 2 |-lecomportement au sein du arbitrage, : []hSEr'VHt'II']Il
3 QE) = roupe organisation it
23 ' groupe 9 lelongducycle | 03 | 04 | D5
g€ -I'autonomie La - respect e e
S g responsabilité de d'autrui et des
O % I'arbitrage, regles du groupe
(&} U N
d'entrainement etc...




La Notation en bymnastique (OP 2009).

I AC 2AC 3AC
Difficultés B B B
Campasition Exigences spécifiques 1.a0 a0 100
(lualite d' enchainement 450 3.a0 2 a0
Exécution A i i
Note finale (connaissances procédurales) 14 13 12
1) Ladifficulté (6 points):
|AC : 3A+2B+0C (8x1+2x1.5 =6 points)
2AC : 3A+28+IC (3x 0.7+ 2x1+1x1.75 = b paints)
SAC : 2A+4B+IC (2x0.0+4x0.73+1x2 = points)

Lorsqu‘une difficulté est manquante, elle peut étre partiellement remplacée par une difficulté inférieure (dans ce cas, elle vaut 0.25paints). Une difficulté supérieure
peut remplacer une difficulté inférieure.

2) Lacomposition:
A - Exigences spécifigues (1.5 point)

L'élave duoit chaisir trois familles différentes parmi les huit figurants sur le tableau des difficultés. Pour chaque famille présentée il obtient 0.5 point.

B- Enchainement (variable suivant le niveau scolaire)

L'élave doit réaliser un enchainement d'éléments gymniques dans une suite logique et harmonieuse : agencement des éléments, rythme, amplitude et aisance

3) L’exécution (2points);

L'exécution peut 8tre notée suite 3 une appréciation analytique ou globale : Appréciation analytique :

> Petite faute = 0.1 point
> Faute moyenne = 0.2 point
> Faute grossigre = 0.3 point
» Chute = [1.3 point

Le cumul des déductions est retranché de la note maximale d'exécution. Appréciation globale :
> Parfaite exécution =1/1de la note maximale d'exécution (Pas de fautes d'exécution) ;
> Bonne exécution =3/4 de lanote maximale d'exécution (Trés peu de fautes d'exécution) ;
> Exécution moyenne =1/2 de la note maximale d'exécution (Quelques fautes d'exécution);
> Exécution faible =1/4 de lanote maximale d'exécution (Beaucoup de fautes d'exécution) ;
> Tris faible exécution = 0. (Beaucoup de fautes d'exécution et de chutes).



L’échelle de Notation (OP 2009).
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2.10

4.26

341

16

570

2.22

74

3.03

289

12.7

391

1.52

57

2.10

4.11

428

15.4

577

2.39

79

3.02

330

12.7

410

1.61

62

1.80

5.32

294

16.4

540

18

65.5

4.09

239

13.1

355

1.48

49

1.80

4.18

321

16.4

545

2.07

70.5

2.55

264

13.0

366

1.38,

54

1.80

4.03

408

15.9

552

2.24

75.9

2.54

305

13.0

385

1.47

59

1.50

5.40

274

16.8

515

1.65

62

4.17

214

13.4

330

1.34

46

1.50

41

301

16.8

520

1.92

67

2.47

239

13.3

341

1.24

51

1.50

3.55

388

16.3

527

2.09

72

2.46

280

133

360

1.33

56

1.20

548

254

17.3

490

15

58.5

4.25

189

13.7

305

1.2

43

1.20

4.02

281

17.3

495

1.77

63.5

2.39

214

13.6

316

11

48

1.20

3.47

368

16.7]

502

1.94

68.9

2.38

255

13.6

335

1.19

53

0.90

5.56

234

17.7

465

1.35

59

4.33

164

14

280

1.06

40

0.90

3.54

261

17.7

470

1.62

60

2.31

189

13.9

291

0.96

45

0.90

3.39

348

17.1

477

1.79

65

2.3

230

139

310

1.05

50

0.60

6.04

214

18.1

440

12

51.5

441

139

143

255

0.92

37

0.60

3.46

241

18.1

445

1.47

56.5

2.23

164

14.2

266

0.82

42

0.60

3.31

328

17.5

452

1.64

61.5

2.22

205

14.2

285

0.91)

47

0.30

6.12)

194

18.5

415

1.05

48

4.49

114

14.6

230

0.78

34

0.30

3.38

221

18.5

420

1.32

53

215

139

14.5

241

0.68

39

0.30

3.23

308

17.9

427

1.49

58

2.14

180

145

260

0.77
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Abréviations

Abréviations

Significations

A Absent

R Retard

M Malade

D Dispenseé

ST Sans Tenue

B Blessé
T.O Test d’observation
E.F Evaluation formative
T.B Test bilan
N.F Note finale
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