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 التوجھات العامة في المیثاق الوطني التي تھم المرأة :  -1

  ـ  تحقیق مبدا المساواة و تكافؤ الفرص .
  ـ  اعتماد مقاربة النوع في مراجعة البرامج و المناھج .



 الفتاة ،كل التوجھات و المرامي تخص المتعلم و المتعمة،اعتماد مقاربات لانصاف النوعین .تشجیع تمدرس  -
 تجسد التوجھات في تكریس ثقافة المساواة و نبد العنف ضد المراة . -
 تحقیق المساواة و تكافؤ الفرص و ضمان حق التعلیم . -
 اعتماد شعار التعلیم للجمیع . -
 دم التمییز ضد المراة و اعتماد مقاربة النوع .ترسیخ قیم تدعو اللى الاحترام و ع -

  
 الوثیقة الإطار :  -2
و من بین التوجھات العامة في ھذه الوثیقة نجد المساھمة في تكوین شخصیة متفتحة قادرة على استیعاب الفكر الانساني في  -

 مختلف تمظھراتھ .
  ـ اعداد المتعلم لتحقیق نھضة وطنیة اقتصادیة و فكریة -

  سیق و التكامل و التجدید في مراجعة البرامج و المناھجـ اعتماد التن
 ـ اعتبار المدرسة مجالا لترسیخ القیم الانسانیة

  
 الدلائل و المذكرات :  -3
 و المتعلقة بتعمیم التربیة على حقوق الانسان . 2002اكتوبر  25الصادرة بتاریخ  177المذكرة  -
 للمراة  و الطفل و بحقوق الانسان .المذكرات المتعلقة بالاحتفال بالیوم العالمي  -
  ـ تكریس و نشر ثقافة حقوق الانسان في البرامج و المقررات . -

 ـ تخلیق الحیاة المدرسیة في اطار ثنائیة الحق و الواجب .
  

 مفھوم مقاربة النوع الاجتماعي :  -4
والمصالح غیر موزعة بالتساوي، بمعنى ان تقوم مقاربة النوع الاجتماعي على فرضیة مؤداھا في كل مجتمع تكون المزایا  -

الموارد والمنافع التي تقدمھا مشاریع التنمیة تعود عادة بالنفع على الرجال اكثر من النساء، كما تتاثر بمتغیرات اجتماعیة اخرى 
، من شانھ ان یترجم من قبیل الدین، والطبقة الاجتماعیة والعرق والفئة الاثنیة... وغیرھا. وعیلھ، فان تطبیق مقاربة النوع 

 عملیا في الحد من اللامساواة بین الجنسین .
مقاربة النوع الاجتماعي ھو مفھوم جدید بالسوسیولوجیا تم اعتماده كمرتكز في برامج التنمیة البشریة و یھتم بالاختلاف الكائن  -

لف من مجتمع الى اخر حسب الثقافة و بین الرجل و المراة على مستوى الادوار الاجتماعیة الموكولة لكل منھما و التي تخت
 العادات و التقالید .

  
  
  
 الدعامات الدیداكتیكیة :  -5
 الدعامات الدیداكتیكیة مثل عرض شریط عن الفتیات الخادمات . -
 نصوص قرائیة او حواریة . -
 حالات اجتماعیة واقعیة... - وثائق أصلیة(موواثیق دولیة)  - ایات قرانیة و احادیث نبویة  -

  
  

  لوضعیة المشكلة : أمثلة ل
وضعیة مشكلة تتمحور حول إقدام العدید من الآباء في الوسط القروي على منع بناتھم من إتمام دراستھن ( الالتحاق بالمرحلة  -

الثانویة الإعدادیة ) مباشرة بعد حصولھن على شھادة الدروس الابتدائیة،.... و في مقابل ذلك، نجد نفس الآباء، ، یُسَابقون 
أجل تقدیم طلبات الحصول على منح دراسیة لأبنائھم الذكور فور ظھور نتائج السنة السادسة ، ، حرصا منھم على  الزمن من

 تمكینھم من متابعة مسارھم الدراسيّ.... مما یعكس بجِلاء تمییزا مُجْحِفًا في حق الفتیات بسبب جنسھ .
اد دروسك سمعت جاركم یشتم و یضرب زوجتھ التي تعالى مثال لوضعیة مشكلة في موضوع الانشاء:بینما انت منھمك في اعد -

صراخھا بین الجیران دون ان یتدخل احدھم.تحدث عن ظاھرة العنف ضد المراة و واجب المجتمع في اجتثات ھذه الظاھرة 
  المرضیة.

  
  

 الملاءمة : -6
التربیة الاسلامیة(مكانة -المواطنة(حقوق الانسان)یمكن ملاءمة ھذه الوضعیة ضمن مجموعة من المواد الدراسیة : التربیة على  -

 ....) .l'oral-lectureاللغة الفرنسیة(- اللغة العربیة(نصوص +حوارات+مواضیع انشائیة)- المراة في الاسلام)
  
  
  

 الصراع السوسیومعرفي :  -7
 عرفة المقدمة .ھو ذلك الصراع الذي یواجھھ المتعلم داخل الجماعة نتیجةارتطام تمثلاتھ حول موضوع ما بالم -



ان یعیش المتعلم تناقضا بین ما یحملھ من تصورات عن المراة و التي یكون المجتمع مصدرھا في   في ھذه الحالة من المفترض -
 الغالب مع االحقوق التي من الواجب ان تتمتع بھا والتي مصدرھا القیم الدینیة والانسانیة و المواثیق الدولیة .

  
  

 مفترضة لجعل التلمیذ في مركز النشاط .ما ھي اشكال التنشیط ال -8
 دراسة الحالة باعتبار الموضوع ذو بعد اجتماعي . -
 العصف الذھني باعتباران المعارف الجدیدة تبنى على انقاض القدیمة(التمثلات) . -
 الحوار باعتباره تقنیة فعالة في اشراك جمیع المتعلمین العینة . -
 عمل صغیرة من أربع أفراد.نضع المتعلمین والمتعلمات داخل مجموعات  -
 اعطاء المتعلمین حریة التعبیر وحریة استغلال الدعامات الدیداكتیكیة الممكنة. - -
 شرح الوضعیة والمھمة للمتعلم " ة " بشكل بسیط وضمان الفھم الصحیح. - -
فرصة للمتعلمین " ات " توجیھ المتعلم " ة " من طرف المدرس عند الضرورة فقط، بحیث یكون تدخل الأستاذ محدود لترك ال - -

 للمناقشة والخروج باستنتاجات صحیحة.
 

 . اختبار في التربیة وعلم النفس التربوي یبرمج لھذه الامسیة بدءا من الساعة العاشرة و النصف لیلا بتوقیت المغرب

 :النص

نفسھ لا یتوانى عن مطالبة أبویھ أو أخیھ علي طفل لم یتعلم بعد القراءة، لكنھ یرى الكبار من حولھ یقرؤون وثائق من كل نوع. وھو 

الأكبر أو أختھ الكبرى بأن یقرؤوا لھ قصصھ المفضلة. وشیئا فشیئا بدأ علي یدرك عجزه عن القراءة وفائدة أن یستطیع القراءة بنفسھ، 

 .وكذلك فائدة أن یكتسب تلك الاستقلالیة إزاء الأشخاص الكبار التي تمنحھا مھارة القراءة

علي، سواء في المدرسة أو في البیت، وبمساعدة شخص یعرف القراءة، یبدي رغبة في فك الرموز والعلامات المستعملة  وھكذا أصبح

 .لتمثیل اللغة الشفھیة التي یمتلكھا بشكل كاف

 .بالقراءة وبفعل تواتر عملیات التعرف على الحروف والمقاطع والكلمات والجمل وتكرارھا، تكونت لدیھ تدریجیا آلیة وتقنیة خاصة

بعد ستة أشھر، أصبح قادرا على تھجي نصوص بسیطة في كتاب القراءة وبعدھا في كتب القصص. وھكذا اكتسب علي آلیة القراءة ولم 

 .یعد مطروحا علیھ سوى إتقانھا

 :الأسئلة

 )ن3السؤال الأول: ) - .1

 ما ھي أنواع التعلم؟ -

 :)ن7السؤال الثاني ) - .2

 المعنیة) الموظفة( في النص. بینھا وحدد كل ما یدل علیھا في النص؟ ما ھي نظریات التعلم -

  :)ن4السؤال الثالث )- .3

 ما ھي میكانیزمات وسیرورات تعلم القراءة الواردة في النص؟ أبرزھا معللا جوابك انطلاقا من النص؟ -

 :)ن6السؤال الرابع )- .4

 لابتدائیةضع )ي( مشروعا لدعم القدرة القرائیة في المدرسة ا -

  الأجوبة : 

  ما ھي أنواع التعلم؟ -1

أنواع التعلم ؛التعلم الشرطي ( مثیر استجابة مثلا ربط المسموع بالمقروء) ؛التعلم بالمحاولة و الخطأ؛التقلید؛التعلم  -

 ., التعلم بالتكرار بالإستبصار

 التعلم الفردي التعلم التعاوني . -

, التعلم الشرطي, التعلم الاجتماعي, ( من الكل إلى الجزء)  التعلم بالاستبصار التعلم بالتقلید, التعلم بالمحاولة والخطأ, -

 التعلم بالاكتشاف.

 . التعلم الفردي او الداتي،التعلم التعاوني،التعلم بالاكتشاف،التعلم التنافسي -

 

  ما ھي نظریات التعلم المعنیة) الموظفة( في النص. بینھا وحدد كل ما یدل علیھا في النص؟ -2

 عل تواتر عملیات التعرف على الحروف والمقاطع والكلمات والجمل وتكرارھا ھنا السلوكیة للتكرار .وبف -

الجشطالتیة : التعلم بالاستبصار حیت انطلق عاي من الكل الى الجزء كما سبق الذكر حیت تعلم من الكلمة الى المقطع  -

 تم الحرف .

 وسط عائلي مقبل على القراءة.السوسیو بنائیة بحكم تأثره بالمحیط حیث نشأ في  -



 النظریة السلوكیة :حیت انطلق من المسموع ثم ربطھ بالمكتوب . -

النظریة الجشطلتیة الاستبصار من الكل الى الجزء, یرى علي جملا وجب تقطیعھا الى كلمات والكلمات الى مقاطع  -

 والمقاطع الى حروف .

 قراءة في المدرسة و البیت .تكرار الاستماع و ال - السلوكیة : المحاولة و الخطا  -

 المعرفیة یعي ویعرف بأن علیھ أن یكرر فعل القراءة لتحقیق الھدف . -

 الجشطلتیة الانتقال من الجملة الى الكلمة الى الحرف والسلوكیة التعلم بالتكرار والمحاولة والخطا . -

 ا الھدف اي النظریة المعرفیة .علي یعي ھدف القراءة اي تحویل الرموز الى معنى وھو نشیط و مشارك لتحقیق ھذ -

  

 ما ھي میكانیزمات وسیرورات تعلم القراءة الواردة في النص؟ أبرزھا معللا جوابك انطلاقا من النص؟ -3

للقراءة بالتدریج بالانطلاق من اللغة المنطوقة الى اللغة المكتوبة من خلال النصوص  -اكتشافھ-علي بدأ عملیة تعلمھ -

افراد اسرتھ . و اعتمادا على معجمھ المكتسب من تواصلھ مع المحیط لیتوسع اكثر الى  التي تم تسمیعھا لھ من طرف

معجم و بنیات من خلال نصوص الكتب المتداولة و المقررات الدراسیة المعروفة لیتمرس بعد ذلك باقبالھ على قراءة 

 القصص .

یة كانت من الكل الى الجزء وما دام عاجزا عن مادام أن علي كان یطالب الكبار بأن یقرأوا لھ قصصا ھذا یدل أن البدا -

 المسایرة كانت الحاجة الى العودة من الجزء الى الكل وھذه ھي الطریقة المزجیة .

 
  التحویل: المرور من اللغة الشفھیة إلى اللغة المكتوبة من الحروف إلى الكلمة إلى الجملة من الجملة إلى النص ء  -  -

إلى كلمات مكتسبة جدیدة ء المرور من كتب قرانیة معروفة في المدرسة إلى كتب  والمرور من الكلمات المعروفة
  جدیدة

  
 الذاكرة: الاحتفاظ وتذكر القواعد النحویة و الصرفیة ومعاني الكلمات -

  

 ضع مشروعا لدعم القدرة القرائیة في المدرسة الابتدائیة : -4

  اختبار في بیداغوجیا الدعم                                                             

ادي یعتبر الدعم من بین المكونات الأساسیة للعملیة التعلیمیة التعلمیة لكونھ یسمح بتدارك التعثرات الحاصلة لدى المتعلمین في حینھا وتف

كل ناجع وفعال,مما یؤدي تدریجیا تراكمھا,حتى لا تتحول الى عائق حقیقي,یصبح معھ المتعلم عاجزا عن مسایرة أنشطة التعلیم والتعلم بش

الى عدم الاھتمام وتشتت الانتباه ,وبالتالي إلى الفشل والھدر المدرسي . (وزارة التربیة الوطنیة دلیل إعداد وتدبیر أنشطة الدعم 

  البیداغوجي)

  4pts) حدد الوظیفة الأساس للدعم البیداغوجي انطلاقا من النص , 1

بتین بیداغوجیتین ھما البیداغوجیة الفارقیة وبیداغوجیا الخطأ ,بین سبل توظیف ھاتین المقاربتین في ) تستند أنشطة الدعم إلى مقار2

  6ptsتدبیر انشطة الدعم . 

) یؤدي الدعم المؤسسي إضافة إلى الدعم المندمج ,دورا مھما في تحسین تعلمات التلامیذ والرفع من أداء المؤسسة التعلیمیة ,وضح 3

  8ptsمن واقع الممارسة المیدانیة ,  دلك من خلال امثلة

  الأجوبة : 

 حدد الوظیفة الأساس للدعم البیداغوجي انطلاقا من النص : -1

الوظیفة الاساس للدعم البیداغوجي باعتباره عنصرا أساسیا من عناصر العملیة التربویة تكمن في تصحیح الثغرات الحاصلة  -

عملیة بناء التعلمات لكي لا تتطور إلى حاجز حقیقي أمام المتعلم في مستقبل عند المتعلمین آنیا والكشف عن مكامن الخلل في 

 الانشطة التعلمیة.

كمرحلة وآلیة علاجیة و تصحیحیة تلي التقویم , لمساعدة المتعثرین ’ الدعم عنصر اساسي من عناصر المنھاج الدراسي  -

 ارھم في سیرورة التعلم .لتجاوز مختلف التعثرات التي كشف عنھا التقویم و التي تعیق استمر

 ان عدم الاھتمام بھذه التعثرات من طرف المدرس و تراكمھا یؤدي لا محالة الى التاخر وبالتالي الفشل الدراسي .  -

  

 بیداغوجیا الخطأ و البیداغوجیا الفارقیة :  -2



یفیة معالجتھا اي تطبیق بیداغوجا یبنى الدعم استنادا على تفریغ شبكات التقویم فیتم دراسة الاخطاء و البحث عن مصادرھا و ك -

الخطأ فتأتي المحطة الموالیة وھي تفیيء المتعلمین حسب حاجیاتھم و حسب تلك الأخطاء المرصودة قصد معالجتھا ومن ھنا 

 تطبیق البیداغوجیا الفارقیة .

تجعل المتعلم یصحح  إن الدعم ینطلق من اخطاء المتعلمین و تعثراتھم لمساعدتھم على تجاوزھا من خلال خطوات واضحة -

 اخطاءه ذاتیا اولا و بمعیة الاقران كنوع من التعلم التعاوني ( بیداغوجیا الخطأ ) . 

و یتم اتباع استراتیجیة علاجیة تحترم قدرات التلامیذ و حاجاتھم من جھة و تفییئھم حسب نوعیة تعثراتھم , اما المتفوقون فیتم  -

 التعدد البیداغوجي الذي تتبناه بیداغوجیا الكفایات .تقویة تعلماتھا و توسیعھا . كنوع من 

  

  

 الدعم المؤسسي و الدعم المندمج :  -3

یتم خارج القسم، و في المؤسسة من خلال أقسام خاصة أو وضعیات تختلف عن السیر العادي للبرنامج، الدعم المؤسسي :  -

 كإنجاز مشروع، و یمكن أن تتم في أقسام خاصة و فضاءات أخرى . 

 للدعم المؤسسي : أمثلة -

 تفعیل مكتبة المدرسة بالنسبة لدعم مادة الانشاء او التعبیر الشفھي . - 1  -

عروض أو محاضرات أو أنشطة ترتبط بمختلف المواد ینفذھا وینشطھا مدرسون ینتمون إلى المؤسسة، أو أطر إداریة، أو  - 2  -

 ربوي .فعالیات تتم دعوتھا للانخراط في مشروع المؤسسة ومنحى الدعم الت

( بعد التقویم  الدعم المندمج : دعم دائم ومستمر یتم موازاة مع أنشطة التعلم للمراجعة والتثبیت والتعویض وسد التغراث -

  التكویني).

ل ھو ما یمكن أن یقدم من أنشطة داعمة داخل الفصل، في مختلف الوحدات التعلیمیة وفق خطة مبرمجة بشكالدعم المندمج :  -

 دقیق. و منھ الأنشطة الداعمة خلال الدرس، وبین فقراتھ أو عند نھایة مجموعة من المراحل .

الدعم المندمج لھ علاقة بالانشطة الصفیة و لیس الانشطة المندمجة  التي عرفھا  دلیل الحیاة المدرسیة بأنھا الأنشطة المنظمة  -

 والثقافیة والفنیة ...في المؤسسة خارج فقرات المنھاج كالأنشطة الریاضیة 

 أمثلة للدعم المندمج : -

) المتحكمة في القراءة ثم الاشتغال مع المجموعة 1الدعم المندمج توزیع بطاقات تروج رصید المجال على المجموعة ( - 1  -

) للتصحیح 1) بقراءة البطاقات و تتدخل المجموعة (2) من القراءة نطالب المجموعة (1المتعثرة و بعد أن تنتھي  المجموعة (

وھذا النشاط یساعد المتعرین على القراءة أما الفئة المتحكمة فیكسبھا رصیدا لغویا إضافیا لھ علاقة بالمجال ثم بعد ذلك توضع 

 البطاقات في صندوق الكلمات .

-   

 خارج المؤسسة في اطار شراكات .الدعم الخارجي :  -

 

 

 استحضر المشاریع التي قامت بھا وزارة التربیة الوطنیة من اجل تفعیل ادماج تكنولوجیا الاعلام والتواصل

ھناك برنامج»جیني» الذي انطلق سنة 1999 لتجھیز المؤسسات التعلیمیة بقاعات متعددة الوسائط وربطھا بالإنترنیت، برنامج»إنتل 

للتعلیم»…و* إطلاق برنامج «نافذة» من طرف مؤسسة محمد السادس للنھوض بالأعمال الاجتماعیة للتربیة والتكوین لتمكین المدرسین 

من حوالي 100000 حاسوب محمول مع الربط بالإنترنیت و بأثمنة تفضیلیة، وذلك من أجل دمج تكنولوجیا الإعلام والتواصل في 

 المنظومة البیداغوجیة والد یداكتیكیة والتأطیریة والتواصلیة.مسار..، كما تعمل الوزارة على إحداث برنامج للتكوین المستمر عن بعد

 ماھي اتار تكنولوجیا الإعلام والتواصل على التدریس

 
 إدماج تكنولوجیا المعلومات و الاتصالات في المجال التربوي لھ تأثیر مفید على التدریس لأنھ یخرجھ من عملیة التلقین و الشحن و الملل

 الذي قد یطبعھ الى الدینامیة و النشاط و التفاعل .

 توفر تكنولوجیا المعلومات الوصول إلى المعرفة والمصادر في جمیع المواضیع 

تضفي جوا من التشویق والحیویة على العملیة التعلیمیة التعلمیة نجد تكنولوجیا الإعلام والتواصل تشجع المتعلم على التعلم الذاتي اد 
 تمكنھ من الوصول إلى المعرفة بسھولة شدیدة صوتا وصورة

 



أھمیة كبرى لكونھا تبسط المعلومة*التشویق والاتارة"تشتمل على الصور والالوان والصوت "تكتسي وسائل الاتصال والتواصل   
 ماھي اتار تكنولوجیا الاعلام والتواصل على ادوار كل من المدرس والمتعلم؟

 لم یعد المتعلم متلقیا فقط یل اصبح مشاركا في بناء تعلمھ

 
فیز المتعلمین على الاقبال على التعلم و یوفر الجھد و الوقت للمدرس و یعطي الفعالیة یؤدي استعمال تكنولوجیا الاعلام و التواصل الى تح

 في النتائج و یدخل ایضا في اطار تنویع الوسائل و الطرائق التعلیمیة و عدم الاكتفاء دائما بالوسائل المعتادة و التقلیدیة
 

ة من اتار تكنولوجبا الاعلام والتواصل على المدرس والمتعلم  أنھ ینقل العملیة التعلیمیة من المعلم إلى المتعلم ، ویجعلھ محور العملی
ت التعلیمیة بما یجعل المتعلم فعالاً وإیجابیاً طول الوقت ، وینمي مھارات البحث والاستقصاء والتعلم الذاتي ومھارات الاتصال والمھارا

جتماعیة لدى المتعلمین ومھارات التفكیر من خلال جمع المعلومات وتصنیفھا ونقدھا ، ومھارات انتقاء المعرفة وتوظیفھا ، كما أنھ الا
 یساعد الإدارات التعلیمیة في التغلب على نقص المعلمین والتغلب على مشكلة الدروس الخصوصیة 

 
 *ھل تبلیغ المعرفة یتاتر بالخصائص الممیزة لوسائط اكتساب ھده المعرفة؟

 
 *نعم بطبیعة الحال فكلما كانت الوسائط فعالة و مناسبة الا و اعطت نتائج جیدة و كلما كانت الوسائط غیر مناسبة او لدیھا خصائص معینة

 قد تؤدي الى نتائج سلبیة
الثلاثة صوتا و صورة و كتابة عكس الدرس *یتأثر نقل المعرفة بالخصائص الممیزة للموارد الرقمیة فھي تسحر الطفل و تجذبھ بأبعادھا 

 التلقیني لكن للاسف فشل برنامج تیس وبرنامج جیني قبلھ .

 *یجب ألا تحظى التجھیزات بالاھتمام المفرط على حساب المضامین الرقمیة،كما ینبغي على الناشرین ألا یتركوا ھذه التكنولوجیات الجدیدة
فر على الخبرات المؤھلة في بیداغوجیا التدریسلشركات متخصصة في الإعلامیات دون أن تتو  

 أین نحن في ظل الحدیث عن الكتاب المدرسي والرقمنة
 

الكتاب المدرسي تعاقد مع الثورة الرقمیة، وھو ما یفرض علیھ التفاعل مع الواقع الجدید شریطة التحكم في الناحیة البیداغوجیة  

والمنھجیة، مضیفا أن الكتاب الورقي تبقى لھ قدسیتھ، مشیرا إلى دور الأستاذ في التفاعل مع الكتاب المدرسي عبر اختیارات تربویة 

 وجیھة تمكنھ من استخدام الإمكانات التي یتیحھا

مزایا الكتاب الرقمي، حیث یسھم في تخفیض وزن المحفظة، والحفاظ على البیئة عبر خفض استعمال عجینة الورق ومخلفاتھا،      

 ناھیك عن التحدیث السریع عكس الكتاب الورقي، وإتاحة الولوج للصورة والصوت

ان ادماج تكنولوجیا الاعلام والتواصل لابد ان ینبع من ارادة قویة على الاستعمال المواطن والمسؤول لھده التكنولوجیات في اطار 
 مرجعیة متفق علیھا مع مراعاة حسن الاستعمال الرشید

تتجلى إكراھات استعمال الكتاب الرقمي في ارتفاع ثمن الألواح الإلكترونیة والأعطاب التي تصیبھا، وسرعة التقادم، وضعف صبیب 

 .الانترنیت، وإشكالیة تكوین المدرسین رقمیا، والإدمان على الانترنیت

 لتحقیق مدرسة النجاح ومن اجل ادماج فعال لتكنولوجیا الاعلام والتواصل بالمنظومة التربویة ما ھي الاجراءات والتدابیر الفعالة من 
 اجل تحقیق دلك؟

 
 *  تعمیم الاستفادة للجمیع بعد توفیر الظروف الملائمة و البنیات التحتیة اللازمة 

*یجب أن تكون عملیة دمج التكنولوجیا في التعلیم جزءا من الأنشطة الصفیة الیومیة وتدعم المنھج الدراسي، وتجعل للمتعلمین دوراً  

التعلیم والتعلم، بحیث یصبـح التعلیم ذا معني بالنسبة لھم.إیجابیاً في عملیة   

 إضافة إلى التكوین المستمر للأساتذة و فتح المجال لتطویر المضامین الرقمیة   
 

من بین التدابیر :البدء توفیر تكوین للأساتذة-توفیر قاعات مخصصة لھذا الغرض -  توفیر موارد رقمیة تتماشى مع الأھداف و الكفایات 
ان تكون ھذه الموارد تتماشى مع مستوى المتعلمین _إشراك جمیع المتدخلین المعنیین من جمعیة الآباء و الإدارة و الشركاء  -المسطرة 

ي المجال مع الجھات الجمعیاتالاقتصادیین _إبرام شركات ف  
 

 لضمان مصاحبة وتتبع الممارسات الجیدة في مجال إدماج التكنولوجیات، یجب التركیز على: 
 

 عملیة التحسیس
 عملیة الإعلام والتعریف



 عملیة المصاحبة
 عملیة التتبع والتقییم

 

 

 العنف المدرسياقترح مشروع مؤسسة حول نبذ                                           

 

  ملاحظات حول محتوى المشروع : 

 اختیار اسم مناسب للمشروع مثل : مدرسة بلا عنف . -

یمكن أن یكون اسم أو شعار المشروع آیة قرآنیة أو حدیث نبوي حتى یكون ھذا الشعار أكثر تأثیرا في المتعلمین.. مثلا "ولا  -

 تعتدوا إن الله لا یحب المعتدین" البقرة آیة .

شروع : مشروع المؤسسة یتكون من عناصر أولا نبدأ بالتشخیص ثم نحدد الھدف أو الأھداف ثم نذكر الوسائل أي الممراحل  -

 كیف نحارب العنف ثم نذكر المتدخلین والشركاء والمدة الزمنیة للمشروع وأخیرا نمر إلى تقویم المشروع .

 الأسباب : 

 تلقاھا الطفل . أسباب سوسیولوجیة راجعة للتنشئة الاجتماعیة التي -

تمجید سلوك العنف من خلال  –التفرقة في المعاملة  –الرفض العاطفي  –الإھمال  –أسالیب التنشئة الخاطئة مثل ( القسوة  - -
التمییز في -استحسانھ، القمع الفكري للأطفال من خلال التربیة القائمة على العیب والحلال والحرام دون تقدیم تفسیر لذلك

  لأبناء)المعاملة بین ا
  
  فقدان الحنان نتیجة للطلاق أو فقدان أحد الوالدین -

  
  الشعور بعدم الاستقرار الأسري نتیجة لكثرة المشاجرات الأسریة والتھدید بالطلاق -

  
 عدم إشباع الأسرة لحاجات أبنائھا المادیة نتیجة لتدني المستوى الاقتصادي -

  

 اسباب سوسیوثقافیة.اجتماعیة.نفسیة . -

 

 ندیة المدرسیة . والتتبع الفردي للمتعلمین .تفعیل الا -

 

  الحلول : 

  

 خلق تعاقدات تدمج جمیع المتدخلین الاستاذ و الادارة و العائلة و القیام باستمارة لتعدیل السلوك و المتابعة . -

 أندیة المسرح . الریاضة .البیئة. الإعلامیات. المواطنة . -

 ة , الادماجیة .المقاربة التساركیة , الأمنیة , الاستباقی -

 استدعاء الاب من اجل مناقشة موضوع ابنھ مثلا عدم المشاجرة مع زوجتھ امام الابناء . -

 تستدعاء أخصائي نفسي واجتماعي ... من اجل إلقاء محاضرة أو معالجة حالات ... -

 فتح قنوات الحوار.المشاركة الفعالة.التعلم الشرطي . -

 تفعیل خلیة الیقظة .  -

 ح والحوار بین المتعلمین .نشر ثقافة التسام -

 التربیة على القیم . -

 مشاھدة افلام وندوات حول الموضوع . -

 تصرفات بعض الاساتذة التھكم الاضطھاد العقاب البدني... -

  تكلیفھم بمھام داخل الفصل و الاھتمام بھم : مھام بسیطة  -
  كتوزیع الكتب 



  مسح السبورة 
 تقدیم مساعدة لزملاءه .

 اعداد القانون الداخلي للمؤسسة و مجالسھا.اشراك المتعلمین في  -

 الإنصاف في الفضاء المدرسي -

-  

 1) حددالخلفیة التي تؤطر الحاجة إلى اعتماد الإنصاف وتكافؤ الفرص في الوسط المدرسي* -

-  

-  

بفلسفة + لقد غدا من المؤكد أن تحسین جودة التعلیم والإنصاف في الفضاء المدرسي أمران مترادفان، وھذا الترادف یقترن  -

  "التربیة للجمیع

  التعلیم حق مكفول لكل الأطفال ولو اختلفت قدراتھم وأسالیبھم في التعلم؛ -

  + الاستثمـار في التربیة والتعلیم وخاصة تعلیم الفتیات یؤثر بشكل حاسم على تحسین مستوى الحیاة -

البرامج وطرائق التدریس والاھتمام بحاجیات + الإنصاف لا یتأتى إلا عن طریق العنایة الخاصة بمستوى التعلیـم ونوعـیتھ وب -

 التلامیذ وأسلوب تدبیر العلاقات التربویة فضـلا عن العنایة بالمحیط المدرسي وبنیاتھ

-  
الخلفیة السیاسیة والاجتماعیة تداول متزاید لمفھوم الدیموقراطیة وحقوق الانسان , الخلفیة الفلسفیة ظھور تیار فلسفي + -

الاھتمام بالمتعلمین والمتعلمات ووضعھم في مركز الصدارة, الخلفیة السیكولوجیة ساھم علم النفس تقدمي برجماتي تنشد 
 بقسط وافر في بلورة البیداغوجیة المتمركزة حول المتعلم

-  
المرجعیات ولیس الخلفیات ھي *المثاق العالمي لحقوق الانسان /التوصیات والمعاھدات الدوولیة حول حقوق الانسان وخاصة 

وق الطفل والمراة//الدستور المغربي //الموسسات الوطنیة //ھیئات مدنیة حقوقیة // الدین الاسلامي //النزعة الانسانیة حق
 الحدیثة//الفططرة الانسانیة //المدكرات الوزاریة والاكادیمیة

-   
-   

 )حلل ما تحتھ خط 2 * -

  ما تحتھ خط الانصاف في الوسط المدرسي و عولمة المعرفة

  الانصاف في الوسط المدرسي  -

-   

الانصاف یعني تبني مقاربة النوع أي الاھتمام بالذكور والاناث على حد سواء, الایمان بقابلیة الجمیع للتعلم عبر استیعاب 

  مبادئ النظریات الحدیثة كالفارقیة والذكاءات المتعددة
لتربویة للمتعلم كي تصبح المدرسة قادرة على استقبال كل +الإنصاف یعني في ما یعنیھ تھیئ الظروف البیداغوجیة و النفسیة وا -

فالتربیة لیست مجرد   .(plus conviviale)التلامیذ على اختلافاتھم و ھذا ما من شأنھ أن یجعل المدرسة مضیافة أكثر

أعداد متزایدة من وسیلة فحسب بل ھي غایة في حدّ ذاتھا ولا یتحقق ھذا التمشي بمجرد التوسیع الكمي فقط ( و ذلك بتسجیل 

التلامیذ) بل أیضا في التطویر الكیفي ورفع جودة التعلیم . فالمدخل الحقیقي إلى الإنصاف المدرسي, ھو الإقرار و التوزیع العادل 

و للثقافة و التربیة و التعلیم, و ھذا ما یفترض إقامة التوازن في المقاربات و المواقف و الاتجـاھات بین المنشــــــــــــود 

  الموجود

-  
ھي مصطلح یشیر المعنى الحرفي لھ إلى تلك العملیة التي یتم فیھا تحویل الظواھر المحلیة أو الإقلیمیة إلى ظواھر " العولمة" -

  عالمیة 

وتأمل  في طبیعة الأشیاءأو من خلال التأمل  التجربة عن طریق المعلومة أو اكتساب الحقائق ھي الإدراك والوعي وفھم المعرفة  -

  .ظواھر عالمیة أو من خلال الإطلاع على تجارب الآخرین وقراءة استنتاجاتھم النفس

  عولمة المعرفة:نشر المعرفة عالمیا -

-   

  )حدد مفھوم بیداغوجیا الإنصاف في سیاق المیثاق الوطني للتربیة والتكوین3*- -

  ینص المیثاق الوطني على أن: -

التعلیم، إناثا "یعمـل نظام التربیة والتكوین على تحقیق مبدأ المساواة بین المواطنین وتكافؤ الفرص أمامھم، وحق الجمیع في  -

  ).12وذكورا سواء في البوادي أو الحواضر، طبقا لما یكفلھ دستور المملكة" (المادة 

http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AD%D9%82%D9%8A%D9%82%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%AC%D8%B1%D8%A8%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%AA%D8%A3%D9%85%D9%84_%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%81%D8%B3&action=edit&redlink=1
http://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%AA%D8%A3%D9%85%D9%84_%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%81%D8%B3&action=edit&redlink=1


"ضمان أقصى حد من تكافؤ الفرص لجمیع الأطفال المغاربة، منذ سن مبكرة، للنجاح في    سیـرھم الدراسي وبعد ذلك في  -

  .أ).61علیم الأولي" (المادة الحیاة المھنیة، بما في ذلك إدماج المرحلة المتقدمة من الت

  ).17"التزام الموضوعیة والإنصاف في التقویمات والامتحانات، ومعاملة الجمیع على قدم المساواة" (المادة  -

"تبذل كل الجھود لاستقطاب جمیع المتمدرسین، وضمان تدرجھم الدراسي على نحـو متواصل، مواظب ومكلل بالنجاح على  -

  على الانقطاع والفشل الدراسي، والمتابعة المتقطعة أو الصوریة للدراسة". أوسع نطاق، للقضاء تدریجیا

  ).27المیثاق الوطني للتربیة والتكوین (المادة  -

  حدد بعض آلیات تعزیزالانصاف وتكافؤ الفرص في الوسط المدرسي-)4 -

لأن حجـر الزاویة في التجدید .+ إن إنعاش الإنصاف في الوسط المدرسي یجب أن یستھدف المدرسة الابتدائیة قبل سواھا  -

  التربوي ھو قبل كل شيء تطویر التعلیم الأساسي الذي یشكل إصلاحھ الشرط الضروري لأي تجدید

  كما أن الإنصاف في الوسط المدرسي رھین بمشاركة آباء وأمھات وأولیاء التلامیذ وكذا بمشـاركة فعالیات المجتمع المحلي  -

  لتقویمات والامتحانات، ومعاملة الجمیع على قدم المساواةالتزام الموضوعیة والإنصاف في ا  -

  +الاھتمام بدوي الاحتیاجات الخاصة -

+یقتضي الإنصاف اعتماد بیداغوجیا النجاح القائمة على المساواة وتكافؤ الفرص التي تـراعي أشكال وإیقاعات التعلم المختلفة،  -

+ضرورة العنایة بالطرق وبالاستراتیجیات التربویة لمقاربات - میذات. كما تراعي الأصول الاجتماعیة والثقافیة للتلامیذ والتل

  متمركزة حول التلمیذ(ة) وحاجاتھ الأساسیة وقابلیاتھ المتنوعة.

+اعتماد الطرق النشیطة القائمة على البحث والاستكشاف وحل المشاكل فضلا عن العمل الجماعي سیكون لھا أكبر الأثر في  -

  تمام والمشاركة.تحفیز التلامیذ على الاھ

 بین معززا بأمثلة انطلاقا من ممارستك المھنیة كیف یمكن تحقیق )5 -

  مبدأ الانصاف وتكافؤ الفرص في الوسط المدرسي

یتحقق  مبدأ الإنصاف وتكافؤ الفرص في الوسط المدرسي عندما یساھم جمیع المتعلمین على اختلافاتھم بالتساوي في تأثیث   -
المساھمة في الأنشطة الموازیة بنفس الدّرجة, و عندما تكون مرد ودیتھم في ھذه الأنشطة  حصص الدروس الرسمیّة و في

 متقاربة إن لم نقل متعادلـــــة, وحین تكون

-  
معاملتھم متساویة من طرف مدرسیھم, وعندما یقع تھیئتھم من خلال البرامج الرسمیّة و الموازیة للقیام بالأدوار و الوظائف 

 . الاجتماعیة ذاتھا
إذن فالإنصاف یتحقق عندما تتاح للجمیع فرص المشاركة في الأنشطة المدرسیّة المتنوعة وعندما یطالبون بمرد ودیة تتناسب 

 مع طاقاتھم الذھنیة و العمریة و الثقافیــــــة
 و النفسیة من أجل إعدادھم لأدوار اجتماعیة لا تفرض علیھم بل یشاركون في اختیارھا

-  . 

  اف في فصلي اعتمد مایلي:حتى أحقق الإنص -
-  

إشراك جمیع المتعلمین و معاملة كل متعلم حسب نفسیتھ و ظروفھ الأسریة،خلق جو من الود والتعاون بیت المتعلمین  

تطغى علیھ روح المنافسة الشریفة ،تشجیع الكل و تقبل المشاركات بصدر رحب دون قمع أو عنف،خلق أنشطة تھدف إلى إبراز 

  المتعلمینقدرات جمیع 

  اغرس في متعلمي . قواعد السلوك تُؤْثرُِ المساواة : التناوب في الأدوار 

احرص على تنظیم أنشطـة مختلطة (مثلا : كرة القدم، البستنة، الطرز، الحیاكة...) حیث تشارك الفتیات والفتیان بنفس  

  الدرجة في كل الأنشطة سواء داخل المدرسة أو خارجھا

   

  . انظم أنشطة (ة) خرجات، أنشطة اجتماعیة وثقافیة...  

-   

 التحفیز  آلیاتھ واتاره على العملیة التعلیمیة التعلمیة -

- .  

 التمثلات ھي كل درایات ومعارف المتعلم المسبقة بخصوص موضوع معین -

عملیة الكشف عن التمتلات إنھا إجراء منھجي یمكن المدرس من الوقوف بشكل دقیق على المعطیات والتصورات التي یكونھا  -
 المتعلم حول موضوعات العالم الخارجي وظواھره. 

   1)وضح دور التمثلات في إدراك الأستاذ لأھمیة التحفیز -

-  
تمثلات المتعلمین حول موضوع الدرس من ھنا یظھر دور التمثلات في بدون تحفیز سیجد المعلم صعوبة كبیرة في استخراج 

 إدراك أھمیة التحفیز



من الضروري تعرف تمثلات المتعلمین لتكون كمنطلق لبناء المفھوم ھذه التمثلات التي قد تكون مساعد للفھم وادراك المفھوم  -
راد أو تكون خاطئة وبالتالي نصححھا لكن ان لم نحفز المراد بناؤه وقد تكون قریبة من الصحة فنغیر منھا للوصول الى الم

 المتعلم ولم نقترب منھ لن یجرؤ ان یخرج ما یدور في داخلھ من تمثلات
-  

یسعى المدرس دائما لاشباع رغبات المتعلمین و تصحیح تمثلاتھ لینخرط بفعالیة في العملیة التع التع لذا بات من الضروري 
سائل لتحقیق ذلكتحفیز المتعلم بكل الطرق و الو  

 ان تقبل المدرس لتمثلات المتعلمین یكون دافعا وتحفیزا للاستمراریة والتتبع للبلوغ ااالمعرفة -
 یمكن استغلال التمثلات في احداث صراع معرفي لدى المتعلم ممایشكل حافزا للتعلم واكتساب المعرفة الجدیدة -

فیة والمعرفیة وما راكمھ المتعلم من تجارب كمیة وكیفیة اتجاه تجارب التمتلات نظرة استباقیة للمنتوج الفكري والحمولة التقا -
الحیاة المختلفة مما یجعلھا حاضرة وبارزة اتناء اي موقف یستدعي التدخل وتطغى علیھا النظرة الداتیة نحو الاشیاء والاستاد 

قرب الى الصواب حتى تنسجم التجربة مدعو لاستتارتھا وتركیبھا كوضعیة انطلاق لھدم فرصیاتھا الغیر منطقیة وتكریس الا
 التعلیمیة مع حاجیات المتعلم النفسیة والدھنیة

 2)بین دور التحفیز في التحصیل الدراسي -

 التحفیز ھو كل قول او فعل او اشارة تعزز الدافعیة الداخلیة نحو التقدم و الاستمرار -
النفس ویطغى علیھ الجانب الوجداني باعتباره تعبیر عن حاجة التحفیز ھو الرفع من الدافعیة نحو فعل معین وجعلھ محببا الى  -

مرغوب فیھا والمتعلم المحفز تصبح جمیع مكوناتھ النفسیة والمعرفیة والسلوكیة دات قابلیة للاستیعاب والفھم غیاب عنصر 
لم خارج الایقاع ویستشعر ان التحفیز یحكم على العملیة برمتھا بالفشل او العجز فتقدیم الدروس بطرق جافة وجامدة یجعل المتع

 العملیة لاتعنیھ
التحفیز كمفھوم لغوي نقول حفزه حفزا حثھ و حركھ .ومنھ یتضح ان التحفیز یدل على مجموعة من العوامل الخارجیة التي  -

للمدرسة السلوكیة  تدفع الفرد إلى الحركة و القیام بعمل ما أما في الاصطلاح فتتعدد التعاریف تبعا لتعدد الزوایا و الرؤى.بالنسبة
 تعتبر التحفیز على اعتباره مثیرا ومنبھا یدفع الفرد للتعبیر عن سلوك أو شعور داخلي نحو موضوع ما

امتلة التحفیز على المشاركة. اعطاء الفرصة للمتعلم في المشاركة الحقیقیة في بناء تعلماتھ،.،تدبیر وضعیة الفصل من خلال  -
صة للجمیع في المشاركة دون اعطاء الكلمة للمجدین واغفال الاخرین...........الكتیر مما یقالالمقاربة الفارقیة حیت تعطى الفر  

دور التحفیز في التحصیل الدراسي ھو المحرك الأساسي في العطاء والاجتھاد والمشاركة الحقیقیة لكافة عناصر الفصل ویسمح  -
قیاسھ كقیمة علمیة لكن یعطي الانطباع للاستاد نحو المتعلمین بالتقویم في جانبھ السیكولوجي لانھ لایندرج في سلم الممكن 

 الحاملین لمشروع بناء واكتساب التعلمات. .........،،،،،....الخ
ھناك متغیرات تتحكم في مدى نجاعة التحفیز ولھا علاقة بشخصیة المتعلم من حیث تكوینھ درجة انفتاحھ .كما أن ھناك متغیرات  -

لتواصلیة بین طرفي العملیة التعلیمیة التعلمیة وشكل وفضاء التعلم المنھاج الدراسي و مدى استجابتھ مرتبطة بطبیعة العلاقة ا
 لحاجات الطفل تمثلات المتعلم عن الغایة من الوجود داخل الفصل الدراسي

-  
 (3)أعط ثلاثة أمثلة لتحفیز التلامیذ على الاستمرار في المشاركة الفعالة مستحضرا تدبیر الحصص التعلیمیة التعلمیة . -

 كیف یمكن أن نحفز بشكل إجرائي؟ -
توزیع قصص  -التصفیق على المجموعة المتفوقة في حالة العمل بالمجموعات  -الأمثلة : التنویھ بالإجابات الصحیحة في حینھا  -

-على المتفوقین   
حة لمتعلم // تقدیم بعض الامتیازات نقطةحسنة عند اجابة صحی2*نخصص وسام من القماش ونقدمھ لتلمیذ لتحفیز الآخرین//// -

 داخل الفصل كالاستفادة من حیز من المجلة الحائطیة للنسر أو اشارة القیادة خلال الألعاب الریاضیة
*الرفع من معنویات الطفل باعتباره مركز الاھتمام مع مراعاة الفروق الفردیة مما یشجعھ على المشاركة والبحث ومواصلة  -

الجماعة التعلم والانخراط مع  
... -التصفیق  -جائزة ) اما معنویة (التشجیع  - *إما أن یكون التحفیز مادیا ( إعطاء قصص -  
 *عن طریق أنشطة الحیاة المدرسیة یمكن أن نكتشف طبیعة شخصیة المتعلمین و میولاتھم -

یار أحسن المنتوجات لعرضھا على المعامل التربویة و أنشطة التربیة الفنیة یمن أن تساھم أیضا في التحفیز وذلك عن طریق اخت -
 المجلة الحائطیة

الشواھد  -التصفیق و التشجیع من لدن الأقران  - الجوائز الرمزیة  -التقدیرات الشفویة او الكتابیة -*بعض طرق التحفیز :  -
قراءة القصص ,,, - ولوج الأركان التربویة  -التقدیریة   

-  
أو وضعیة الانطلاق كمرحلة لشد الانتباه والتحفیز وتارة المتعلم . أتناء  **تدبیر الحصة التركیز على مقطع التمھید للدرس -

أنشطة التدریب باستعمال الالواح متلا یتم التحفیز باستعمال تعزیز خارجي كتوزیع الحلوى على الإجابات الصحیحة ، أتناء 
بإعطاء نقطة عددیة مشرفة وتشجیعھ بكلمات أنشطة الإدماج الجزئي بتحفیز معنوي أحسنت جید التصفیق . أتناء مرحلة التقویم 

 الثناء والاتراء أمام زملائھ
 4. بین كیف یلعب الأداء العاطفي للأستاذ دورا في تحفیز التلامیذ على التعلم و في تقویم أنشطتھم -

الى مزید من الاجتھاد و  ان لعلاقة الاستاذ بمتعلمیھ المبنیة على التقدیر و الحب و الاحترام المتبادل دور في الدفع بالمتعلمین -
التحصیل حیث ان القدوة الحسنة للا ستاد و سلوكھ الجید مع تلامیذه حبھ لھم یجعل المتعلمین یتمنون الرجوع للفصل في اقرب 

 الاجال و بالتالي حب المادة و بالتالي التعلم و العكس صحیح
معھ بمتعلمیھ علاقة مبنیة على الحب و الاطمئنان .. مما الاستاد الذي یكون أبا وصیا ویعطي للواجب اكثر من الحق فحتما تج -

 یرفع من دافعیة المتعلم نحو التعلم .فأي علاقة تربویة غیر مبني على التواصل الوجداني مصیرھا الفشل...



و بین  *من أخلاقیات المدرس التحلي بالخلق الحسن و المعاملة الطیبة مع المتعلمین لا نھ سیمكن من توطید االعلاقة بینھ -
المتعلمین، ستكون المر دودیة أكثر بمجھود اقل ،یشجع كل المتعلمین على المشاركة ،الفصل بالنسبة للمتعلیم فضاء متعة و 

 لیس زنزانة  دون افراط او تفریط لان الشيء إن زاد عن حده انقلب الى ضده
متعلم داخل فصلھ وضمان انخراطھ في الحیاة * لابد للاستاد التأسیس لعلاقة تربویة تبادلیة یتم من خلالھا احتضان ال -

 المدرسیة.ومن خلالھا یتعرف المدرس على نتیجة التعلم عبر استثمار نتیجة التقویم
-  

بالنسبة للتلمیذ ھو  وعیھ بمكامن نقط قوتھ  -التقویم الذاتي -*التقویم الذاتي من أھم آلیات التغذیة الراجعة للمتعلم والاستاد: فھو -
تعزیز الأولى و تجاوز الثانیة أما بالنسبة للأستاذ فھي تحدید مؤشرات نجاح درس ما قصد سد الثغرات التي تحول و ضعفھ قصد 

 دون التواصل التربوي
و من تم فالتحفیز من بین الوسائل التي یجب ان یعتمدھا الاستاد في جمیع المحطات لرفع من جودة التعلم و كسب تقة المتعلم  -

في عطاءاتھ بغض النظر عن مستواه التحصیلي ودفعھ نحو الاستمرار  
 

 

 الشراكة التربویة                                                                  

 :موضوع نص ال

للتربیة تعد الشراكة التربویة من أھم مستجدات التربیة الحدیثة التي تبناھا النظام التربوي المغربي ضمن عشریة المیثاق الوطني 

 اقتصادي، وانفتاحھا على التجارب التربویة الأخرى-والتكوین، ومن أھم دعائم انفتاح المؤسسة التعلیمیة على محیطھا السوسیو

 ماھي الشراكة التربویة؟ كیف ظھرت بالساحة التربویة؟( 1

ة لتحقیق جودة المنتوج التعلیمي، وحكامة حض المیتاق الوطني للتربیة والتكوین على الشراكة التربویة باعتبارھا دعامة أساسی( 2

 التدبیر الاداري.وھو ماركزت علیھ المدكرات الوزاریة الصادرة بھدا الشأن. وضح دلك من خلال ما جاء في المیتاق والمذكرات الوزاریة

 ماھي مواصفات ھذه الشراكة التربویة وانواعھا؟(3

 الشراكة؟ماھي المعیقات التي تحول دون تحقیق اھداف ھذه  ( 4

  كیف یمكن الرفع من نجاعة ھذه الشراكة تربویا؟( 5

  الأجوبة : 

1-   

الشراكة في اللغة تعني التعاون والتشارك والتفاعل التواصلي وتآزر الشركاء من اثنین أو أكثر. وقد تحیل الشراكة على الشركة  -

  والمقاولة والاتحاد والرابطة العضویة التي ینشئھا مساھمون مشتركون

التربویة الیة تعاون تقوم على تحدید مجال مشترك بین فاعلین مختلفین قصد تحقیق اھداف مؤسساتیة تقوم الشاركة  الشراكة

  على تحدید المسؤولیات بشكل دقیق ...

حیث تعمل المدرسة على عقد شراكات مع مؤسسات حكومیة و غیر ’ و الشراكة التربویة تكون المؤسسة المدرسیة طرفا فیھا 

  جمعیات المجتمع المدني قصد الارتقاء بتعلماتھا في اطار انفتاح المدرسة على محیطھا ,,,حكومیة و 

 تتجلى اھمیة الشراكة في كونھا تجسید عملي لانفتاح المؤسسة على محیطھا وتفاعلھا معھ .

معیقات التي تمنع تقدمھا او فماھي الشراكة التربویة و كیف یمكن العمل على تبنیھا بشكل فعال في المدرسة المغربیة و تجاوز ال -

 تحد من نجاعتھا ؟

ظھرت الشراكة التربویة بعد الحاجة للتدقیق في المھام و تغییر انماط التدبیر الاداري عبر الانتقال من تكفل المؤسسات بكل  -

لشراكة عبر اعتماد المھام الى التخصص في الشق التربوي و ترك جانب التمویل او التدبیر اللوجیستي للفاعلین المتدخلین في ا

 تعاقد واضح بین كلا الاطراف .

 ظھور ما یعرف بمشروع المؤسسة كأداة للتطویر والتجدید التربوي . -

بوجھ عام والوطني بشكل خاص لم یسبق أن واجھ مصاعب وتحدیات أعمق وأخطر مما أصیح یواججھ حالیا في زمن العولمة"  -

ده التحدیات ، مما فرض تعبئة مجتمعیة حولھا ، كما فرض اعتماد ھده الأخیرة ، فالمدرسة لوحدھا لم تعد قلدرة على مواجھة ھ

على آلیات جدیدة للتدبیر ، ومن ضمنھا الشراكة التربویة التي أتت تجسیدا لمبدأ الانفتاح على المحیط انفتاحا تنمویا یؤسس 

الانخراط التشاركي, فماھي الشراكة التربویة؟ لعلاقات جدیدیة بین المدرسة والمجتمع، قائمة على مبدأ المنفعة المشتركة و

 ا المفھوم دولیا ووطنیا؟ \وماھي مبادؤوھا؟ وماھي غایاتھا؟ ومن ھم شركاء المؤسسة التعلیمیة؟ وكیف نشأ وتطور ه

 مبدأ التطور .ھناك خمسة مبادئ للشراكة التربویة: مبدأ المصلحة المشتركة مبدأ المساواة مبدأ التعاون مبدأ الاستقلال الذاتي  -

  



2-   

  قامت وزارة التربیة الوطنیة بصیاغة مفھومھا عن الشراكة التربویة وترجمتھ من خلال مذكرتین وزاریتین أساسیتین: -

  وھي خاصة بمشروع المؤسسة. 1994أبریل  12بتاریخ  73مذكرة وزاریة رقم  -   أ

 ت مفھوم الشراكة التربویة.وھي التي تناول 1995فبرایر  24بتاریخ  27مذكرة وزاریة رقم  -  ب

  المیتاق الوطني للتربیة والتكوین:المجال السادس الشراكة والتمویل -
  

 الدعامة الثامنة عشرة : حفز قطاع التعلیم الخاص, وضبط معاییره وتسییره ومنح الاعتماد لذوي الاستحقاق
مومي والتعلیم الخصوصي وشراكة بین الدولة أشار المیتاق الوطني للتربیة والتكوین إلى شراكة تربویة بین التعلیم الع -

 والجماعات المحلیة لتمویل قطاع التعلیم وشراكة بین المعاھد التقنیة مع المقاولات الصناعیة والمالیة .

إلى أن الشراكة:" عموما تقتضي التعاون بین  1995فبرایر 24بتاریخ  27تذھب وزارة التربیة الوطنیة في مذكرتھا رقم  -

عنیة وممارسة أنشطة مشتركة وتبادل المساعدات، والانفتاح على الآخر مع احترام خصوصیاتھ. أما في المیدان الأطراف الم

التربوي، فإن الشراكة التي تندرج ضمن دینامیة مشاریع المؤسسات تتطلب مجموع الفاعلین التربویین من مفتشین وإدارة 

 تربویة وأساتذة ، وتلامیذ وآباء، وغیرھم...".
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المواصفات: یجب أن ترتكز ھذه الشراكة التربویة على مشروع تربوي دینامي وعملي وواقعي یعمل على تحقیق أھداف تنسجم  -

 مع الأولویات التربویة للمؤسسة عن طریق إشراك جمیع الفاعلین الذین أبدوا استعدادا لخدمة المشروع .

 

الأنواع : انواع الشراكات التربویة:ھناك ثلاث أنواع من الشراكات التي یمكن أن تعقدھا مِؤسسة تعلیمیة مع مؤسسة تعلیمیة  -

 أخرى أو مع أطراف فاعلة أخرى : 

  :من حیت المجال*من حیت اسلوب العمل**من حیت نوع الشركاء3حدد محمد الدریج عدة شراكات حسب معاییر  -
الشراكات التي یمكن أن تعقدھا مِؤسسة تعلیمیة مع مؤسسة تعلیمیة أخرى أو مع أطراف فاعلة  ھناك ثلاث أنواع من

  أخرى،وھي على الشكل التالي:
شراكة داخلیة: وھي شراكة یساھم فیھا الفاعلون الداخلیون الذین ینتمون إلى المؤسسة التعلیمیة كالتلامیذ والأساتذة والإدارة  -أ

عن طریق اقتراح مشاریع تربویة واجتماعیة وبیئیة وثقافیة وفنیة وریاضیة والتي تھم المؤسسة أو  التربویة وجمعیات الآباء
مؤسستین فأكثر كمشروع دعم التلامیذ معرفیا ومنھجیا والتكوین الإعلامي لفائدة الأساتذة والتلامیذ ورجال لإدارة،وتدریس 

  …اللغات الأجنبیة
اقتصادي من خلال خلق  –وھنا نستحضر انفتاح المؤسسة على محیطھا السوسیو  شراكة المؤسسة مع محیطھا الخارجي: –ب 

شراكات مع الجماعات المحلیة والجمعیات التنمویة الفاعلة في المنطقة والقطاع الخاص ومراكز التكوین والمعاھد والجامعات 
.…  
اف عربیة أو أجنبیة قصد تبادل الزیارات شراكة خارجیة: تعقد المؤسسات التعلیمیة شركات تربویة مع مؤسسات أو أطر –ج 

 والخبرات والتجارب في إطار التفاعل الثقافي والحضاري.
  

  المعیقات : -4

ھو البطء الإداري والبیروقراطیة والنقص في الإمكانیات المادیة والمالیة والبشریة والتقنیة و المتابعة الاداریة لأجرأة ھذه   -

 لیھا ودعمھا بالوسائل اللازمة لتحقیق أھدافھا .الشراكات التربویة بعد المصادقة ع

یمكن  أن نقسم المعیقات إلى معیقات  إدرایة ومعیقات بشریة والمعیقات البشریة نقسمھا إلى المعیقات التي تواجھ الفاعل  -

 التربوي والمعیقات التي تواجھ الشریك .

 غیاب التحفیز سواء للفاعل التربوي أو الشریك .  -

 حقیقي الذي یتقاسم مع المدرسة خصوصیاتھا . غیاب الشریك ال -

 اعتبار المدرسة شریك غیر منتج من طرف باقي المتدخلین . -

 أسباب ذاتیة مرتبطة بالخصوص بالمستوى التدبیري لھیأة الإدارة التربویة . -

 اكة .غیاب تقافة التقاسم وغیاب التتبع من طرف السلطات الوصیة على القطاع إد تتبع وتقویم مشاریع الشر -

التكوین _ التمویل _ البیروقراطیة بالاساس لانھا تدمر المشاریع _ تعدد المتدخلین و ضعف التواصل _ عدم تعدیل البرامج عند  -

 الاخفاق _
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 تحفیز الفاعلین والشركاء یسن جوائز وطنیة للشراكات الناجعة  . -

 ومجالات تدخلھم . إعداد استراتیجیة واضحة تحدد أدوار الشركاء حسب اختلاف نوعیتھم -

 وضع نظام قار وناجع لتتبع وتقویم سیر ونتائج الشراكات، وتمكین مختلف مستویات التدبیر من استثمار ھذه النتائج  -

 تبسیط المساطر القانونیة وربطھا بالمحیط السوسیو اقتصادي للمؤسسة التربویة . -

 في میدان الشراكة على نحو فعال .تأھیل الجمعیات والفاعلین التربویین لتعزیز قیامھم بأدوراھم  -

إحداث شبكة للجمعیات المتدخلة في میدان التربیة لتبادل الخبرات وتحدیث تدخلاتھا وترشید الموارد، ضمن منظور جدید - -

 للشراكة القائمة على القرب .

 ة .منح ھامش مرن ومنظم من الاسقلالیة الذاتیة لمجالس المؤسسة في تدبیر مشاریع الشراكة التربوی -

  

  خاتمة :

نستنتج من خلال ماسبق أھمیة الشراكة التربویة في إنجاح مشروع المؤسسة وجعلھا وسطا حیا مفتوحا على محیطھ.ولن   -

یتأتى ذلك دون بلورة تصور مجتمعي شامل یسعى إلى النھوض بالمنظومة التربویة عموما و المؤسسة التربویة خصوصا .فمتى 

 یحقق الجودة التربویة المنشودة .یحین الوقت لخلق فضاء مؤسساتي 

ان نجاح الشراكة التربویة رھین برفع المعیقات التي تعترض نجاحھا و ھذا لن یتاتى الا باعتماد اسلوب اكثر سرعة و فعالیة في  -

اتھ التنفیذ یعتمد على الدقة في التشخیص و تحدید المسؤولیات و الیات التعدیل و مسؤولیة كل طرف مع توضیح حدود اختصاص

في ھذا الباب مما سیتیح للمؤسسة الاستفادة من لامكانات غیر  INDHضمن الشراكة الموقعة و یمكن الاستئناس بنموذج الا 

 المستغلة خارجیا كالاستشھار و اي مجال مماثل لھ .

منفتحة على محیطھا ، یتبین ومن خلال ماسبق أن الشراكة التربویة آلیة تدبیریة تسعى لایجاد مدرسة مفعمة بالحیاة ، مدرسة  -

 مدرسة تنطلق من مجتمعھا وواقعھ وتعود إلیھ من أجل الفعل فیھ بایجابیة ...

ان مشروع الشراكة التربویة لا یمكن ان یحقق تماره المرجوة ونجاحھ المرغوب الا بترجمة النوایا والقرارات الى اعمال  -

التنظیر والشعارات الي تقف على حدود التجرید واصدار القرارات سلوكیة تطبیقیة عملیة في المیدان والممارسة وعلینا تجاوز 

فالشراكات التربوة استتمار راسمالھ المتعلم لا تظھر نتائجھ الا على المدى البعید ینبغي ان نصل لمرحلة التطبیق والتنفید 

 تنا التربویة .والتقویم والتتبع والنقد الداتي لانھ علینا التریت لنعرف النتائج واتار دلك على مؤسسا

 

 المتعلم و بناء المعرفة

 

 یعد البحث أحد مسالك البناء السلیم للمعرفة،غیر أن انخراط الفرد فیھ مشروط بتملكھ حدا أدنى من الفضول المعرفي، لأنھ وقود التعلم و
البحثالمستمرین. وعلى اعتبار أن محركھ. ولعل ھذا یفرض على المدرس الكف عن تزوید المتعلمین بما یجعلھم في غنى عن التنقیب و 

  .ھذا الأسلوب یخمد الفضول و یستأصلھ وبالتالي یحول دون بزوغ الذات كفاعل نشیط في عملیة البناء
وإذا سلمنا بسلبیة المتعلم، وكونھ وعاء نملؤه، ثم نطرح علیھ أسئلة لاسترداد ما تم تزویده بھ، فإنالتفاعل و الصراع السوسیومعرفي 

ت البناء السلیم، لا یمكن أن یطمئن الفرد المتعلم، لأن المدرس یتمثل أن دوره الوحید یتجلى في طرح السؤال لظنھ أن التلمیذ كأحد تجلیا
  .یتعلم فقط من الراشد

ل أمام وعندما یطرح المتعلم الأسئلة على ذاتھ، فإن المعارف لا تكون نتاجا میتا أو بدیھیات یتطلب اكتسابھا فھمھا. فمتى نفسح المجا
 المتعلم لبناء معارفھ؟

 
 أسئلة التقویم

 

  حدد الأفكار الرئیسة الواردة في النص1

یتطلب بناء المعرفة امتلاك الفرد حدا أدنى من الفضول المعرفي .ناقش ھذه القولة على ضوء تجربتك المھنیة2 . 

طة ببناء المعرفة، مدلیا برأیك حولھامن خلال قراءتك المتفحصة للنص، حدد التصورات النظریة و البیداغوجیة المرتب3 . 

 4." لقد عودتنا الثقافة المدرسیة على أن المدرس ھو الذي یطرح الأسئلة "
 إلى أي حد یمكن الاستئناس لھذا التوجھ لأجل بناء سلیم للمعرفة لدى المتعلم بالمدرسة الابتدائیة؟

 



 -الذات فاعل نشیط  -ما معنى البناء السلیم  -الفضول المعرفي اصطلاحا  معنى -الجھاز المفاھیمي : مفھوم المعرفة في الحقل التربوي 
-الصراع السوسیومعرفي -سلبیة المتعلم   

 
المعرفة في الحقل التربوي : ھي الأساس الذي تبنى علیھ العمایة التعلیمیة التعلمیة, و یقصد بھا المعارف السابقة للمتعلم و كذا الجامب 

 التكویني للمدرس كما یقصد بھا ما یجب أن یتعلمھ المتعلم خلال مشواره الدراسي

وك بینما اھتمت المدرسة المعرفیة بالسیرورات جاءت مناقضة للمدرسة السلوكیة التي اعتبرت التعلم تغییر في السل المدرسة المعرفیة
 الداخلیة التي تحدث في ذھن الفرد اثناء التعلم

 

ھو دافعیة داخلیة لدى المتعلم تجعلھا یسعى للبحث عن المعرفة بكیفیة تمكنھ من بناء المفاھیم بشكل سلیم الفضول  
 

المقصود بھ ذلك الصراع بین المعرفة الشائعة التي یمكن أن تكون خاطئة و المعرفة العلمیة الصراع السوسیومعرفي  
 ھو ذلك التفاعل الحاصل بین الذات في علاقتھا بالمعرفة من جھة و بالاقران او المحیط السوسیوثقافي من جھة اخرى

 
 التفاعل ھو تبادل التأثیر و التأثر بین أفراد المجموعة

 
یوحي إلى إشراكالمتعلم في بناء معارفھ عن طریق وضعھ أمام مشكل یكون في ھذه الوضعیة أمام تحد معرفي السلیمالبناء   

تحیلنا إلى النظرة التقلیدیة التي تعتبر المتعلم وعء وصفحة بیضاء لا یمتلك آلیات بناء المعرفة ویركز على المحتوى وشحن  سلبیة المتعلم
 الذھن

 
 الاجابة عن الاسئلة

 

وردت في النص جملة من الأفكار تشیر في شمولیتھا إلى وجوب مقاربة بناء المعرفة من خلال جعل المتعلم ینخرط تلقائیا في بناء معارف 
 من خلال الاجابة على تساؤلاتھ التي تنمي فضولھ المعرفي و من خلال التفاعل و البحث و التجریب

 
الم الخارجي بواسطة الحواس وتتركز في الذھن على شكل صور ذھنیةنلاحظ أن المعرفة تتجھ نحو اتصال الفرد بالع  

 
  الأفكار الرئیسة الواردة في النص 1 

 

 1الفضول المعرفي والبحث والذات الفاعلة النشیطة مرتكزات البناء السلیم للمعرفة

2سلبیة المتعلم تناقض البناء السلیم للمعرفة المتمركز على التفاعل والصراع السوسیو معرفي   

 

 

یتطلب بناء المعرفة امتلاك الفرد حدا أدنى من الفضول المعرفي .ناقش ھذه القولة على ضوء تجربتك المھنیة2  

 
 
 
 
 
 

 
بناء المعرفة حسب البیداغوجیات الحدیتة یتطلب ضرورة امتلاك المتعلم للفضول المعرفي الدي سیمكنھ من المشاركة الغعالة في بناء 

القدرة على استثمارھا و درجة ھدا الفضول تختلف من متعلم الى اخر لدا على المدرس العمل على تفعیلھا من خلال المعرفة و یكسبھ 
 تحفیز المتعلمین و خلق الجو الملائم، و كدا التنویع من تقنیات التنشیط لضمان مشارطة جمیع المتعلمین كل حسب قدراتھ

 
الانطلاق من الواقع، التفاعل التلقائي مع المعرفة، العمل الجماعي التشاركي والمشاركة بناء المعرفة یحتاج الى: الدافعیة، الحافز، 

 الفعالة، حریة التعبیر وقبول الخطأ، التعلم الذاتي
 



لك البناء السلیم للمعرفھ رھین بامتلاك المتعلم الحد الادنى للفضول للمعرفي لیكون دات نشیطة فعالة داخل الفصل و كدا اتناء تحویلھ لت
 المكتسبات في حیاتھ المعیشة

 
 ان المتعلم لیس بصفحة بیضاء فارغة علینا حشوھا بل ھو عضو فاعل ومتفاعل قادر على بناء معارف جدیدة انطلاقا من مكتسبات قدیمة

امن خلال قراءتك المتفحصة للنص، حدد التصورات النظریة و البیداغوجیة المرتبطة ببناء المعرفة، مدلیا برأیك حولھ3  

 المرجعیة النظریة الواضحة في النص ھي البنائیة،، ثم النظریة السوسیو بنائیة

 السوسیو بنائیة التي تعتمد على الصراع السوسیو معرفي من خلال أجرأة العمل بالمجموعات
 

 
 ثم النظریة المعرفیة من خلال وعي المتعلم بما اكتسبھ من معرفة وبطریقة اكتسابھا ایضا

 النظریة البنائیة من خلال التركیز على الببناء الذاتي للمعرفة / فاعلیة الذات في البناء

 المرجعیات البیداغوجیة 

 جمیع البیداغوجیات المؤسسة للمقاربة بالكفایات تبقى صحیحة لبناء المعرفة مثل 

 الفارقیة/حل المشكلات/التعاقد/المشروع/اللعب/الخطا

 

النظریات والبیداغوجیات السالفة الذكر اعلاه لا تسمح للتلمیذ بالانزواء تحت خیمتھ حتى ولو كان بغرض  ان المقاربة الحدیثة التي تعتمد 
أن یعمل بجد وھو منزو. فمشروع واسع أو مشكل معقد یعبئ جماعة بشكل عاد ویستدعیان مختلف المھارات لیس فقط في إطار رؤیة 

وذلك كلھ من أجل بناء المعرفة من طرف المتعلم الى المتعلم نفسھالعمل وإنما في إطار تنسیق مھام بعضھم مع البعض   

 

 

 

4لقد عودتنا الثقافة المدرسیة على أن المدرس ھو الذي یطرح الأسئلة     

 إلى أي حد یمكن الاستئناس لھذا التوجھ لأجل بناء سلیم للمعرفة لدى المتعلم بالمدرسة الابتدائیة؟

مؤساتنا التربویة تنحو في جلھا إلى توجیھ فعل التعلم و ضبطھ عن أي "انحراف" و یتجلى ذلك في كون ان الممارسة البیداغوجیة في 
المدرس ھو من یطرح الأسئلة لأنھ، وحده یعرف حسب التصور التقلیدي و المتعلم لا یعرف، افرز ھذا الوضع تواصلا عمودیا في فصولنا 

تعین علیھ الاجابة فقط، و غالبا ما تكون الأسئلة المطروحة من قبل المدرس مغلقة مما الدراسیة، جعل من المتعلم مجرد جھاز استقبال ی
 یفضي الى نوع من اخماد الفضول المعرفي لدى المتعلم و كذا انعدام بزوغ تمثلات المتعلمین...

 
المتعلم لأسئلتھ من خلال فضولھ ینبغي على المدرس الكف عن طرح الاسئلة لان ذلك یناقض سیرورة التعلم لدى المتعلم، فبناء  ذال

المعرفي یعد مؤشرا على رغبة المتعلم في المعرفة كما ینم طرح الاسئلة من قبل المتعلمین عن حالة من اللاتوازن. دفعت بھم الى طرح 
 تلك الاسئلة و محاولة البحث عن اجوبة لھا

 
لقد بات من الضروري تربیة المتعلم على التفكیر و على طرح السؤال الذي ھو بدایة بناء المعرفة و الفضول من آلیات البناء السلیم  

 للمعرفة
 
 

فحینما نفسح المجال للمتعلمین لطرح اسئلتھم حول موضوع الدرس فھذا یعني اننا ناخذ بعین الاعتبار فضولھم المعرفي و تمثلاتھم 
سلس في فعل التعلم..و بھذا نضمن بناء حقیقیا للتعلم من قبل لننطلق منھا في بناء الدرس، لان ذلك سیجعل المتعلم ینخرط بشكل تلقائي و 

 المتعلم
 
 

المتعلم لا یتلقاھا ف: تكاد كل الادبیات التربویة و البیداغوجیات الحدیثة تجمع على الدور الایجابي و الفعال للمتعلم في بناء المعرفة. ،  
و المعلومات بشكل سلبي،باعتبار راسھ فارغة یتعین ملؤھا و شحنھا بالمعارف  

 ان الایمان بقابلیة المتعلم للتربیة سیجعل الفاعل التربوي یعید النظر في ممارساتھ البیداغوجیة و یسائل مدى نجاعتھا لیخلص الى تبني
تلقائي و بیداغوجیات نشیطة ر تقنیات للتنشیط تحفز المتعلمین على طرج الاسئلة بدل تلقیھا ر ھدا من شانھ ان یدفع بھم الى الانخراط ال

 الایجابي للتعلم، لان طرح المتعلم لاسئلتھ على نفسھ یشیر بوجود فضول معرفي, بنبعي استثماره و عدم اخماده



لكن لن نطلق المسؤولیة كلھا على المدرس . الید الواحدة لاتصفق نعلم ان المدرس علیھ ان یتوفرعلى مواصفات المدرس الجید لیؤمن 
وبناء المعرفة  الا أننا لن ننسى انھ یعاني من العدید من الاكراھات التي تحول دون ذلك. لابد من تدخل العدید  بالنظریات الحدیثة في التعلم

 من الاظراف یجب توفیر البنیة التحتیة والمقومات اللازمة والضروریة الكفیلة بمساعدتھ وتحفیزه على العطاء والعمل الجاد والجید.
 

 
 

 

  بتدائیةالتعبیر الشفھي بالمدرسة الا

   من اعداد الاستاذ محسن نور

  الجھاز المفاھیمي :

یفید ھذا المفھوم المستند الى المقاربة بالكفایات التعبیر و التواصل الشفھي  تحدید مفھوم الممارسة الشفھیة وفق المقاربة بالكفایات:

الذي یقوم بھ المتعلم بشكل تلقائي و سلس حین یكون في وضعیة لغویة تواصلیة تخاطب اھتماماتھ و تستحضر تجاربھ و محیطھ 

تنتمي الى عالمھ الطفولي, لتبقى مھمتھ منحصرة ant) (signifiالقریب(الاسرة,البیت,الاقران...) و كل ما من شأنھ ان یشكل مدلولات

و ھو التصور الذي یتوافق مع المقاربة بالكفایات,فضلا عن انھ یحترم السیرورة  (signifié)(في البحث عن مقابلاتھا اللغویة(الدوال

  الطبیعیة لاكتساب اللغة في ھذه المرحلة .

ار مبدأ من المبادئ الدیداكتیةیة التي تستند الیھا وحدة اللغة العربیة في السلك : الإضمتحدید مبدأي الإضمار/الاستضمار و التصریح

الاول(الاول و الثاني) ابتدائي, مفاده جعل المتعلم یستضمر البنیات اللغویة الاساسیة للغة(اسالیب,بنیات تركیبیة,بنیات صرفیة و 

ذلك تمریر قواعد اللغة بشكل ضمني یكسب المتعلم التمكن من النسق تحویلیة,معجمیة..) خلال ممارستھ لفعل التواصل الشفھي, فیتم ب

: مبدأ دیداكتیكي للغة العربیة یفید لتصریحا                                                                                          الفصیح للغة .

السلك المتوسط ,بشكل متدرج ینطلق من التحسیس و التلمس و ینتھي بالتثبیت و التصریح بالقواعد الاسلوبیة و التركیبیة... خلال 

  الترسیخ و الادماج .

: تعني قدرة المتعلم على تعبئة و استنفار مخزونھ و موارده اللغویة(بنیات اسلوبیة,تركیبیة,تحویلیة,معجم...) في الكفایة التواصلیة

  التلقائي و الفعال . وضعیة تواصلیة قصد التعببر السلیم و التواصل

  ملخص الموضوع :

 إذا كان اختراع الكتابة من قبل الانسان ،كما یؤكد التاریخ، تم في مرحلة لاحقة عن ممارستھ للغة بشكل شفھي، فھذا یدفع بنا إلى القول
في كیفیة تملك الطفل للغتھ الأم( إن الممارسة الشفھیة تسبق الممارسة الكتابیة في طریقة اكتساب اللغة لدى الانسان. كما ان المتامل 

الدارجة،الامازیغیة،الحسانیة..) یجد انھ یمارسھا اولا بشكل شفھي في وضعیات تواصلیة و بشكل كلي غیر مجزإ و دون تفتیت لبنیاتھا 
ق.إن احترام السیرورة اللغویة. كما أن استثمار الطفل للبعد الوظیفي للغة الام یساعده على التمكن من نسقھا في وقت وجیز و بشكل دقی

 الطبیعیة لاكتساب اللغة ھو ما یتعین على المدرسة الاقتداء بھ بیداغوجیا و دیداكتیكیا.
 لذلك ینبعي ان تشكل الممارسة الشفھیة منطلق انشطة وحدة اللغة العربیة بالسلك الاول ، لتحترم بذلك التدرج الطبیعي لاكتساب اللغة من

بالنسق اللغوي الفصیح تلذي سیمكنھم من انماء كفایانھم التواصلیة.جھة، و لتزود المتعلمین   
 اذا انطلقنا من مسلمة مؤداھا ان اللغة مكونة من بنیات تركییبیة،اسلوبیة،صرفیة،... وان الممارسة الشفھیة تشكل منطلقا لاكتساب اللغة

اللغة عن طریق استضمارھم لبنیاتتھا اللغویة الاساسیة  كما راینا سابقا، فان ذلك یقتضي تبني مقاربة تواصلیة لاكساب المتعلمین
(القواعد اللغویة)بشكل ضمني في السلك الاول , لذلك ینبغي استثمار تلبعئ الوظیغي للغة و بناء و تطویر وضعیات تراصلیة تمس كیانھم 

ق بالتحسیس و التلمس و ینتھي بالتثبیث و حتى یعبروا بغنى. اما في السلك المتوسط فیتعین التصریح بتلك القواعد بشكل متدرج ینطل
الترسبخ و اعادة الادماج..غیر انھ لا یعني ھذا التصریح بالقواعد انھا ھدف في ذاتھا كما یفعل بعض الممارسبن الذین یتبنون مقاربة 

ى اكتساب اللغة.نحویة قدیمة تركز على الاعراب بشكل مبالغ فیھ و حفظ لقواعد اللغة ظانین ان ذلك یساعد المتعلمین عل  
لذلك فانماء الكفایة التواصلیة بالسلك المتوسط یقتضي تبني مقاربة تواصلیة ترتكز بالاساس على استثمار النصوص القرائیة من خلال 

 جملة من الالیات:
 - مسرحة بعض من ھذه النصوص لاضفاء الطابع الحواري/التواصلي علیھا .

 .-خلق وضعیات تواصلیة تمس المعیش الیومي للمتعلمین و تطویرھا من قبل المدرس لجعلھا حواریة یتقمص المتعلمون شخصیاتھا
 -استثمار الایام الوطنیة و الدینیة و المناسبات المدرسیة لاعطاء الكلمة للمتعلمین قصد اعداد و القاء كلمة بشكل مزتجل امام الاخرین

-تشجیع المتعلمین على التعبیر الكتابي لانھ یندرج في الكفایة التواصلیة من خلال حفزھم على كتابة مذكراتھم الیومیة ، 
 خواطرھم،محاولاتھم الادبیة، قصصھم القصبرة، أشعارھم،رسائلھم ...

انجاز مجلة حائطیة متجددة، و مجلة ورقیة/رقمیة بشكل دوري للمدریة في اطار مشروع بیداغوجي یھدف الى انماء الكفایة التواصلیة. -
  

 



مجموعة الاعداد للامتحانات المھنیة و المركز الوطني للتفتیش و المدرسة العلیا للادارة .                            

 النقل الدیداكتیكي

Transposition didactique 

النقل الدیداكتیكي موقعا مركزیا في دیداكتیك العلوم تحدیدا، و لقد برز ھذا المصطلح إلى الوجود لأول مرة في   یحتل مفھوم
 و M.Develay أن استثمر لاحقا في مجال البیولوجیا من طرف  و لم یلبث  ،Yves  Chevallard الریاضیات مع دیداكتیك   حقل

G.Rumelhard خلال دراستھما لموضوع الذاكرة و مفاھیم علم الوراثة. 

 

 ) تي تطرأ على معرفة معینة في مجالھا العالمالنقل الدیداكتیكي ب: " مجموع التحولات ال Arsac. G یعرف : مفھوم النقل الدیداكتیكي
Savoir Savant ) من أجل تحویلھا إلى معرفة تعلیمیة قابلة للتدریس[i]"أماY Chevallard.   فیرى أنھ : " ھو العمل الذي نقوم

 إلى معرفة قابلة للتدریس مع مقاربة ما یحدث للمعرفة العالمة أثناء ھذه العملیة ( Savoir Savant )  بھ عندما نحول معرفة عالمة
 [ii]."نشاط اختزالي و عمل انتقائي یھدف تحویل المعرفة من مجالھا العالم وفق إنتاجھا الطبیعي، إلى المجال  فالنقل الدیداكتیكيو إجمالا

ة من مراعاة للتغیرات على مستوى الشكل و المضمون دلالیا و ابستمولوجیا و التعلیمي المدرسي حسب شروط و مقاییس خاص
 (…الفصل عن السیاق الذي أتت فیھ ) سیكولوجیا

 : یمكن التمییز بین  ومن خلال ھذه التعاریف

إدراكھا من طرف  و ھي المعرفة المنتجة من طرف المختصین و الباحثین و تتضمن مفاھیم و معارف مجردة یستحیل : المعرفة العالمة
 .التلمیذ

 .الرسمیة المسطرة، و ھي في مجموعھا مستقاة من المعرفة العالمة  تتمثل في البرامج :المعرفة اللازم/المراد تدریسھا

: تتمثل فیما یقدمھ المدرس لتلامذتھ عبر وضعیات دیداكتیكیة معینة و وسائل تعلیمیة محددة مما یعكس المنھاج  المعرفة المدرسة
 الدراسي الفعلي.

  
   iii][  Develayمستویات النقل الدیداكتیكي حسب

ما یھتم بالانتقال من المعرفة العالمة إلى المعرفة المراد تدریسھا دون اعتبار أن ھذه    أن النقل الدیداكتیكي " عادة Develay یرى
لبناء المفاھیم، و تعزل  السیاق التاریخي ، و ھكذا یتم تغییب]1[ الأخیرة یمكن أن ترتبط بعلاقات مع الممارسات الاجتماعیة المرجعیة"

 ! ! و جامدة و صلبة لا تقبل المناقشة !    ھذه الأخیرة عن مجال صلاحیتھا ( المشكل المطروح ) كما یتم اعتبارھا قارة

   

(نصوص و   المعرفة العالمة
  مقالات علمیة متخصصة )

المعرفة المعدة 
   للتدریس

المعرفة 
   المدرسة

  المعرفة المستوعبة

   التلمیذ  المدرس  واضعي البرامج   باحثون، متخصصون، علماء

عالمة ھي عبارة عن أجوبة على  كل معرفة  " Develayتتسم المعرفة العالمة بالتعقید و التطور، یقول :  مظاھر النقل الدیداكتیكي
كما تعتبر نتیجة لبحث معین مستمر و متتابع داخل مجال …أسئلة مطروحة أو مقدمة، إن ھذه الأسئلة تكون أحیانا عویصة أو معقدة

إن مھمة انتقاء و اختیار المادة التعلیمیة المناسبة القابلة للتدریس لیس بالأمر السھل حیث تنتج عنھ تبعات   " [v] .محدد و فترة معینة
  : تطرأ على المعرفة العالمة و ھي   تتمظھر في تغیرات

إن كل إنتاج معرفي یرتبط بفترة  : Dépersonnalisation du savoir من الرواسب الذاتیة إزالة الشخصنة و تجرید المعرفة -1
زمنیة محددة و بشخص معین ( أو أشخاص) و ھذه المرحلة تقتضي من الباحث "إزالة شخصنة المعرفة بحذف التعلیلات الشخصیة 

الترددات و العوائق   فضلا عن استبعاد".. [vi] المتعرجة و الطویلةالخلفیات النظریة الإیدیولوجیة و الأخطاء و المسالك  الذاتیة و

http://www.diwan-svt.com/index.php?option=com_content&view=article&id=40:2011-03-07-00-07-46&catid=2:2011-01-29-21-31-32&Itemid=8
http://www.diwan-svt.com/index.php?option=com_content&view=article&id=40:2011-03-07-00-07-46&catid=2:2011-01-29-21-31-32&Itemid=8
http://www.diwan-svt.com/index.php?option=com_content&view=article&id=40:2011-03-07-00-07-46&catid=2:2011-01-29-21-31-32&Itemid=8
http://www.diwan-svt.com/index.php?option=com_content&view=article&id=40:2011-03-07-00-07-46&catid=2:2011-01-29-21-31-32&Itemid=8
http://www.diwan-svt.com/index.php?option=com_content&view=article&id=40:2011-03-07-00-07-46&catid=2:2011-01-29-21-31-32&Itemid=8
http://www.diwan-svt.com/index.php?option=com_content&view=article&id=40:2011-03-07-00-07-46&catid=2:2011-01-29-21-31-32&Itemid=8


تبطة بالباحث أو المجتمع ( فوراء البحث في مرض السیدا مثلا تكمن دوافع مادیة و حوافز الابستمولوجیة و الحوافز الشخصیة المر
 (…اجتماعیة معلومة

تتسم المعرفة العلمیة بالتكامل و النسقیة ( الوحدة ) و ینتج عن  : Desynchrétisation du savoir . إزالة بلورة المعرفة -2
 .ا، مما یؤثر على فھمھا في شمولیتھا وھذا ما یعاب على المواد الدراسیةتشویھ لھ   تجزیئھا و تفكیكھا لھدف تدریسھا

و تتمثل في حذف القانون الابستمولوجي للمعرفة العالمة و  : Décontextualisation إزالة سیاق المعرفة / تجریدھا من سیاقھا -3
تعالجھ فضلا عن البحث في السیاق العام الذي ترمي و سیرورتھا الداخلیة، و تجریدھا من المشكل الذي كانت   تغییر تاریخھا

لا تأخذ معناھا إلا بداخل سیاقھا و من ھنا تتجلى أھمیة اعتماد تاریخ العلوم أن المفاھیم العلمیة   Decoorteو ھنا یؤكد" [vii] إلیھ
 .حتى یدرك المستھدفون وظیفة العلم و كیفیة تطور المعرفة

یستوجب بناء مقرر دراسي خاص، مراعاة ملائمة مستویات صیاغة المفاھیم  :Programmabilité du savoir التبرمج -4
وفق   أن " المعرفة المدرسة مبنینة و مقدمة Arsac معرفي للمستھدفین على مستوى السن و الزمن. یرىللمراحل النفسیة و النمو ال

 تطور الزمن، و نعني بالتطور داخل الزمن الوقت الأساسي للتعلیم و التحصیل، و إذا لم یتحقق التعلم المحدد لسن معینة فنستنتج إما فشل
  لمنظومة التربویةالتلمیذ أو المدرس، أو بصیغة قصوى فشل ا

  

إن عملیة النقل الدیداكتیكي تسعى إلى دمج المفاھیم و المعارف العالمة في حقل المعرفة المدرسیة، إلا  : عمل المدرس و النقل الدیداكتیكي
السوسیوثقافي   و اقتراح أنشطة تعلیمیة منبثقة من الوسط…) ینبغي مراعاة الممارسات الاجتماعیة المرجعیة ( حاجیات، قیم  أنھ

ینحصر في تحویل المعرفة المعدة للتدریس إلى معرفة مدرسیة موازاة مع عمل المتعلم و ھو بذلك مطالب   للمستھدفین، إن عمل المدرس
 : بتحلیل المعرفة المراد تدریسھا من خلال

 …تحدید المفاھیم الأساسیة و فرز الأفاھیم و المعارف             1

 ( لھدف تنظیم المحتوى…(الشبكة المفاھیمیة بالنسبة لكل مفھوم مدمج تحدید             2

 .مراعاة مستوى صیاغة المفاھیم للفئة المستھدفة             3

 .ضبط تاریخ المفاھیم المراد تدریسھا             4

 .دة بنینتھا من جدیدمراعاة تمثلات التلمیذ و معارفھ المتناثرة غیر الدقیقة و استثمارھا و إعا             5

 .الالمام بالعوائق الابستمولوجیة المتعلقة بالمفاھیم المسطرة             6

 … بلورة المعارف المنھجیة على شكل كفایات و قدرات             7

 …اختیار الوضعیات التعلیمیة الملائمة             8

التلامیذ و السعي إلى استدراج المتعلم للمساھمة في بناء المعرفة بنفسھ من خلال تجنب تقدیم المعرفة الجاھزة المعطلة لقدرات      9
إنتاجیة للمعرفة و كأن التلمیذ   تھیئ مشاكل للحل و جعلھا موضوعا للتعلم و لاكتساب خبرات جدیدة و ھكذا یمكن الحدیث عن سیرورة

 …اكتشفھا لأول مرة

 

 
  بیداغوجیا اللعب                                                              

  نص الموضوع : 

إذا ارتبط اللعب في معناه الأولي بفكرة الطفولة فإنھ مرتبط كذلك بفكرة الاعتباطیة التي تستبعد المنفعة الاجتماعیة، وأساسا فكرة 

  الاسترخاء والاستمتاع، ولذلك فإن اللعب والمدرسة تبدوان فكرتین متعارضتین.

http://www.diwan-svt.com/index.php?option=com_content&view=article&id=40:2011-03-07-00-07-46&catid=2:2011-01-29-21-31-32&Itemid=8


فإن التأویلات السیكولوجیة للعب متعددة مثل التأویل الذي یرى فیھ تعلمات اجتماعیة بالنسبة للأطفال أو تقلیدات للراشدین في وبالفعل، 

  التصرفات التي تحقق لھم تملكا للأشیاء والحركات المتداولة في وسطھم

  الأسئلة 

  ن.6لمات قارن بین بیداغوجیا المحتوى وبیداغوجیا اللعب من حیث بناء التع -1س

یختلف اللعب العفوي عن اللعب البیداغوجي حسب الأوساط السوسیو ثقافیة والسوسیو اقتصادیة، بین الفرق بین ھذین  -2س

  ن5النمطین.

  ن.2ما ھي أنواع اللعب المستثمرة في التنشیط البیداغوجي؟ -3س

 ن3ما ھي سمات الشخصیة التي ینمیھا اللعب؟ -4س

  ن .4تمدة في تقویم الأنشطة التعلمیة المبنیة على اللعب البیداغوجي اذكر بعض المعاییر المع -5س

  الأجوبة : 

اللعب یعتبر نشاطا یمارسھ الطفل لاشباع جزء من حاجاتھ العدیدة و لو بشكل اعتباطي احیانا أما اللعب التربوي فھو  -مقدمة :  -

القیام بنشاط ترفیھیة  لتحقیق مجموعة من الأھداف و تنمیة ذلك النشاط المنظم و الموجھ بقصد تحقیق ھدف تعلیمي یرتكز على 

 شخصیة الطفل في جمیع جوانبھا .

  

 ن. 6قارن بین بیداغوجیا المحتوى وبیداغوجیا اللعب من حیث بناء التعلمات  -1

قین،طریقة تقلیدیة بیداغوجیا المحتوى تھتم بالمعرفة ،الاستاذ فیھا ھو المالك الوحید للمعرفة ،الخطأ مرفوض،تعتمد طریقة التل -

 ،تحقیق الاھداف فقط دون البحث عن أنجع الطرق التي یستفید منھا المتعلم .

- تعتمد على التغدیة الراجعة یعني اعادة ماتم تخزینھ -تتمركز على المعارف - بیداغوجیا المحتوى تخزین المعارف في الداكرة  -

 ایقاعھا الزمني لایترك المجال لبروز ذكاءات اخرى .-لیة التعلیمیة یحتل المدرس مركز العم-المعارف تتسم بتكرار القول والفعل

بیداغوجیا اللعب : تعتبر المتعلم مركز العملیة التع التع،تراعي میولات المتعم وقدراتھ الفكریة و الحس حركیة والوجدانیة ،  -

 إنھا تدخل في صنف البیداغوجیات حدیثة .تنمي الذكاءات المتعددة و تغرس في المتعلم العدید من القیم كالتنافس والتعاون،

لا تنمي جوانب شخصیة الفرد الحس حركیة و  -تتمركز حول المعرفة . المدرس ھو المالك للمعرفة  -بیداغوجیا المحتوى :  -

 لا تنمي الكفایات الضروریة . -استرجاع المعارف عند الامتحان- تعتمد التكرار و التخزین - الذھنیة و السیكولوجیة 

تتخذ حوامل عدیدة تتمثل في اشكال اللعب باھدافھا  - بیداغوجیا اللعب : ھي بیداغوجیا حدیثة و نشیطة تتمركز حول المتعلم  -

تنمي مختلف جوانب شخصیة الفرد و تعتمد وضعیات ترفیھیة  - اللعب الرمزي و الللعب التعاوني و اللعب التنافسي  -- المتعددة 

 لتعلم بایجابیة و بالتالي تجنب انخفاض إیقاع التعلم .مشوقة تجعل المتعلم یقبل على ا

بالنظر الى مخرجات المنھاج نجد ان الھدف ھو تكوین مواطن قادر على البحث عن المعرفة في إطار عولمتھا وھذا یدل على  -

 تجاوز بیداغوجیا المحتوى التي ترتكز على كون المدرس ھو المصدر للمعارف .

  

لعب البیداغوجي حسب الأوساط السوسیو ثقافیة والسوسیو اقتصادیة، بین الفرق بین ھذین یختلف اللعب العفوي عن ال -2

 ن 5النمطین.

ان اللعب العفوي یرتكز على الصدفة و اتفاق الاطراف على تنظیم اللعبة بالشكل الذي یناسبھم و حسب مستواھم الثقافي و  -

اط محدد وفق خطة منھجیة یضعھا الاستاذ و قواعد یتفق علیھا المادي بینما اللعب التربوي یركز على اتباع سیناریو و نش

 الاستاذ مع التلامیذ و لا یمكن الخروج عنھا او تعدیلھا الا في اطار النشاط المدرسي .

اللعب العفوي ھو لعب غیر بیداغوجي لیست لھ اھداف محددة و لا یستھدف بناء مھارات معینة و یرتبط بمحیطھ السوسیو  -

سیو اقتصادي و ھذا لا ینفي عنھ صفة التنظیم شانھ شان الالعاب الشعبیة , كما انھ لا یراعى فیھ سن الطفل و لا ثقافي و السو

 مستواه النمائي .

اما اللعب البیداغوجي فھو نشاط تربوي لھ أھداف محددة و یشكل وسیلة تنشیطیة لبناء التعلمات و یراعي فیھ المدرس مستوى  -

یة . و تكیف اللعبة حسب انتماء الطفل السوسیوثقافي حتى تكون امتدادا لھذا الاخیر و لیس قطیعة عنھ . المتعلم و مرحلتھ النمائ

لذلك فالمدرس مدعو للتخطیط الجید للعبة البیداغوجیة و التدبیر العقلاني لھا لتحقیق المتعة و الاثارة و التشویق بالإضافة إلى 

 القدرات و المھارات المسطرة .

  

 ن.2ع اللعب المستثمرة في التنشیط البیداغوجي؟ما ھي أنوا -3



اللعب الرمزي و التعاوني و التنافسي و المبرمج و لكل نوع اھدافھ و كلھا تسعى الى بناء التعلمات بشكل نشیط و فعال ینطلق  -

 ھم.من حاجات و میولات المتعلمین و تزودھم بالقدرات و المھارات اللازمة لمواجھة مختلف المشاكل التي تواجھ

اللعب التنافسي یستھدف تنمیة روح المنافسة الفعلیة والإیجابیة لدى التلمیذ، وینم عن طریق احترام القواعد والخصم، أو قد یتم  -

. ومن خصائصھ انفتاح الوضعیة على إمكانات كثیرة للحل مما ینمي الذكاء. وقد تكون -مشكل –مسألة  - في إطار وضعیة

 الحل متعددة .الوضعیة ذات حل واحد لكن طرق 

اللعب الرمزي ینمي الجانب الرمزي الثقافي لدى التلمیذ ویستثمر في الریاضیات بشكل كبیر في شكل وضعیات تعتمد مناولات و  -

رموز ریاضیاتیة ترتبط بالحیاة الیومیة , مثال لعبة البقال : احد التلامیذ یلعب دور البقال و الاخر دور الزبون فتبدا عملیة البیع 

 راء باستخدام النقود و ھنا نعوض عملیة الاضافة بالرمز + ; و الازالة بالرمز. و الش

الوجدانیة والشعور بالغیر أو تستھدف الجانب التخییلي التمثلي  -لعب الأدوار أو المحاكاة التي تستھدف تنمیة الجوانب العاطفیة -

 لدى التلمیذ.

 النوع من اللعب تنمیة روح الانتماء والتواصل والقیم الجماعیة .اللعب التعاوني: التعاون من أجل الفوز ویستھدف ھذا  -

 اللعب الحس حركي و الابداعي و الریاضي و الفني .  -

  

 ن 3ما ھي سمات الشخصیة التي ینمیھا اللعب؟ -4

الشریف و القیم التشبع بقیم التنافس  - ینمي الذكاءات  -ینمي المھارات الحس حركیة  -التعاون و التسامح و قبول الرأي الاخر  -
 تنمیة القدرات التخیلیة  . - الدینیة و الوطنیة و الانتماء 

  المشاركة. -
  التعاون. -
  الالتزام بالقواعد. -
  القبول بالغیر. -
  القبول بالنتیجة. -
  التواصل. -
  الإبداعیة. -
 احترام الوقت. -

 
  ن4عب البیداغوجي بعض المعاییر المعتمدة في تقویم الأنشطة التعلمیة المبنیة على الل -5

باعتبار التقویم استراتیجیة تشخیصیة ھدفھا الكشف التعثرات التي یواجھا المتعلمون في سیرورتھم التعلمیة و التي تحول دون  -

 تحقیق الاھداف المسطرة قبلیا فان بیداغوجیا اللعب تعتمد مجموعة من المعاییر اثناء التقویم منھا : 

  ملاءمة الانجاز للمطلوب . -

  احترام قانون اللعبة . - 

  استعمال الموارد المناسبة .  - 

  القدرة على التواصل . - 

  القدرة على المشاركة و التعاون .  - 

  الأقسام المشتركة 
 الأقسام المشتركة من إشكال تربوي إلي اختیار بیداغوجي

بیداغوجي ،ذلك أن مبدا إلزامیة و تعمیم التعلیم یفرض ما یلي:*إن الأقسام المشتركة اختیار  44و43ورد في الدلیل البیداغوجي صفحة 
و ھذا ما أدى غالبا الى بروز انتشار ھذا النوع من    توفیر مقعد دراسي لكل طفل بلغ سن التمدرس و تقریب المؤسسات من المواطنین

ا من المتعلمات و المتعلمین ،قد لا الأقسام خصوصا بالوسط القروي ،و جعلنا في بعض الأحیان أمام مستویات دراسیة تضم عددا محدود
یتجاوز أربعة،إن ھذا یقتضي فعلا ترشیدا للنفقات المرتبطة بالبنایات و الموارد البشریة ،لكن ھذا لا ینبغي أن یحجب عنا كون ھذه 

بینھاسویسرا ،ھولندا  الوضعیة یمكن إن تشكل امتیازا ایجابیا ..إن الأقسام المشتركة بالفعل اختیار تربوي لدى مجموعة من الدول من
سویسرا ھولندا استرالیا ،كندا ...كما إنھا موجودة في قطاع التعلیم العمومي و الخصوصي ،فما ھي الأسباب التي تجعل التي تجعل بعض 

    الدول تفضل أحیانا العمل بالأقسام المشتركة رغم توفرھا على الإمكانات المادیة و البشریة لتفادیھا..
 

 المشتركة؟ كیف تشكلت؟ وما أسبابھا؟فماھي الأقسام 
 ماھي سلبیات ومزایا الأقسام المشتركة؟*

 ماھي صعوبات التدریس بالأقسام المشتركة؟ *



ادكر آلیات تدبیر الأقسام المشتركة : بمعنى ما المقاربات البیداغوجیة والاستراتیجیات الفعالة والتي یمكن توظیفھا في حل ھذه  *
 الإشكالیة؟

 أن تكون الأقسام المشتركة اختیارا بیداغوجیا بدلا من إشكال تربوي؟كیف یمكن  *
 
 

* القسم المشترك أو القسم المتعدد المستویات ھو جمع بین مستویین دراسیین أو أكثر، في حجرة واحدة، وفي وقت واحد، وتحت رعایة  
في للمتعلمین، متباینان على مستوى المقررات مدرس واحد، علما أن المستویین متباینین على المستوى العمري والعقلي والمعر

 الدراسیة، ومن حیث الكتب والوسائل، مشتركان في الغلاف الزمني المخصص للمادة الدراسیة الواحدة.

 الأقســــام المشتركــــة وأسبابھا :
بالمدرسة التقلیدیة أي الكتاب القرآني قبل إن ظاھرة تعدد المستویات بالأقسام بالتعلیم الابتدائي بالعالم القروي، ظاھرة قدیمة ارتبطت 

 وجودھا في المدارس الحدیثة داخل وخارج أرض الوطن، ولعل من أسباب إحداث الأقسام المشتركة ما یلي :
الطبیعة الجغرافیة للوسط القروي ( صعوبة المسالك، تشتت الساكنة وبعد الدواویر عن بعضھا.....)•   
دات المدرسیة بصفة عامة وبالمستویات الدراسیة بصفة خاصة.ضآلة أعداد المتمدرسین بالوح•   
سم الاستغلال الأمثل للموارد البشریة والمادیة وترشیدھا وإعطاء الأسبقیة للأقسام ذات الأعداد الكبیرة.( مثال : لا یمكن تعیین مدرس لق• 

 بھ تلمیذین أو ثلاثة ).
قلة الموارد البشریة لسد الخصاص بالعالم القروي.•   
ترشید استعمال البنیة التحتیة المدرسیة لتجاوز النقص الحاصل في الحجرات الدراسیة.•   
تقریب المدرسة من المتعلم بالوسط القروي من أجل الرفع من نسبة التمدرس والمساھمة في القضاء على الأمیة.•   
الھجرة القرویة وحركیة السكان ( نتیجة آثار الجفاف...).•   
زات الأساسیة بالوسط القروي وعدم تطویر وتنمیة المشاریع المدرة للدخل بالبادیة.محدودیة التجھی•   
 

*الأسباب التي أدت لظھور الأقسام المشتركة:مبدأ إلزامیة و تعمیم التعلیم یفرض توفیر مقعد دراسي لكل طفل بلغ سن التمدرس و تقریب 
ر ھذا النوع من الأقسام خصوصا بالوسط القرويالمؤسسات من المواطنین و ھذا ما أدى غالبا إلى بروز انتشا  

 
 ماھي سلبیات ومزایا الأقسام المشتركة؟*
 

من سلبیات الأقسام المشتركة: اّلتشتت الذھني بالنسبة للتلامیذ صعوبة تحقیق الأھداف المتوخاة لكل مستوى إكراھات استغلال الوسائل 
خصصة لكل مستوى إرھاق الإطار التربوي صعوبة ضبط القسمالتعلیمیة و ظروف استغلالھا تقلیص المدة الزمنیة الم  

السلبیات: عدم منح المتعلمین الفرصة الكافیة لتجاوز صعوباتھم،صعوبة تدبیر القسم من طرف المدرس مما ینعكس سلبا على مردودیة 
 المتعلم

 
 

الجانب المعرفي فقط نبل تمتد الى مختلف  تقتصر على ان مزایاھا لامزایا الأقسام المشتركة في الدلیل البیداغوجي للتعلیم الابتدائي:/
مكونات الشخصیة ،فاختلاف تجارب و أعمار متعلمي الأقسام المشتركة مصدر غنى ،لقد بینت دراسات متعددة ان نتائج الأقسام المشتركة 

اءة و اللغات ،أما بالنسبة للجانب تكون أفضل او مكافئة لنتائج الأقسام العادیة فیما یخص الجانب المعرفي ،خصوصا في مجال القر
الوجداني و الاجتماعي فنتائج الأقسام المشتركة تكون أفضل،و ھذا یرجع الى كون الأقسام المشتركة بعدم تجانسھا تشكل استمرار ا لحیاة 

متعلمات و المتعلمین.فھي بذلك الأفراد العادیة في المجتمع من جھة ،و الى كونھا من جھة ثانیة تسمح أكثر بالاشتغال الذاتي و النشیط لل
إن . تشكل سیاقا فریدا للتعلم یوفر الاستقلالیة والنضج العاطفي ،التعاون ،العمل الجماعي ،تدبیر العمل المدرسي ،التحصیل الجید..الخ

 التعامل مع الأقسام المشتركة بالمدرسة المغربیة یقتضي أولا تبني مختلف المقاربات 
 
 بالاقسام المشتركة؟ماھي صعوبات التدریس  *
 

*تطرح الأقسام المشتركة عدة صعوبات على مستوى الإعداد والتنفیذ والتقویم، وعلى مستوى الاستعداد السیكولوجي والمھني للمدرس 
 فضلا على مستوى المتعلم

 
 

 الصعوبات:*صعوبة تدبیر الزمن الدراسي بین الفئتین المكونتین للقسم المشترك .
 

على ھدفین مختلفین مع فئتین من المتعلمین وفي إطار زمكاني موحد .*صعوبة الاشتغال   
 

 *آفة انقطاع استرسال الأنشطة الدراسیة عندما ینتقل المدرس إلى الاشتغال مع الفئة الأخرى .
 

 *صعوبة الاحتفاظ بشد انتباه المتعلمین إلى ما یجري من أنشطة خاصة بفئتھم .
 

اضح المعالم .*استحالة انتھاج شكل دیداكتیكي و  



 
 *استحالة الاستغلال الأمثل للوسائل التعلیمیة.

 
 *صعوبة التقویم الدقیق لمكتسبات المتعلمین 

.3ادكر آلیات تدبیر الاقسام المشتركة : بمعنى ما المقاربات البیداغوجیة والاستراتیجیات الفعالة والتي یمكن توظیفھا في حل ھذه 
 الإشكالیة؟

الفارقیة كأسلوب وحل لتدبیر الأقسام المشتركة ھو الحل الافر حظا لضمان تعلیم فعال وانجح*إن اعتماد بیداغوجیة   
 

داغوجیة *التعلم الذاتي //الدعم بالإقران//التفاعل //والتواصل//الاستقلالیة//التقویم الداتي//انماء شخصیة المتعلم //سھولة تبني الطرق البی
ة الأنشطة على المتعلم //تغیر دور المدرسالحدیثة و أسالیب النشیط //تمركز أغلبی  

 

  تقنیات تدبیر الأنشطة في القسم المشترك: 

لا توجد طریقة واحدة و منھجیة قارة لتصریف البرنامج الدراسي بالقسم المشترك،لكن ینبغي التقید بالتوجھات الرسمیة والحصص 

الوحدات الدراسیة الثمانیة..و فیھذا الموضوع ساحاول عرض بعض الدراسیة المخصصة ،و بتنفیذ المقررات الواردة حسب تنظیمھا في 

  التقنیات الواردة الواردة في دلیل المكون :مجزوء تدبیر التعلمات في المدرسة الابتدائیة قصد مناقشتھا و أغنائھا ،على الشكل التالي:

  طریقة تقدیم درسین في حصة واحدة: -أ     

  التدبیر الأول الممكن: *     

دقیقة بین المستویین،  45و30المدة الزمنیة المخصصة للمادة   یھیئ المدرس جذاذتین مستقلتین في ورقة واحدة، ثم یقوم بتقسیم      

  .2، و آخر بالمستوى  1الأحیان أو منفصلة أحیانا أخرى، والمدرس یقسم السبورة إلى قسمین، قسم خاص بمستوى

 15 –و عند انتھاء المدة المخصصة     لیقدم لھم الدرس، 2ن ینصرف إلى تلامیذ القسم بعمل، في حی 1یكلف المدرس تلامیذ السنة    

  لتقدیم الدرس.... 2یكلفھم بنشاط تطبیقي، و ینصرف للقسم  –دقیقة 

   

  التدبیر الثاني الممكن للحصة:

المكلف بھا، حیث ینجز درسھ كاملا في یقوم على تداخل الحصص الأخرى في تنسیق محكم للمدرس بین مجموع الوحدات الدراسیة       

دقیقة مع مستوى معین، في الوقت الذي یكون فیھ المستوى الآخر ینجز تمارین كتابیة، و ما أكثرھا في وحدة اللغة العربیة،  30

  الریاضیات.....

تعلم بمعارف و مفاھیم لم یصل و لھذه الطریقة مزایا، أھمھا أن الدرس یقدم لكل مستوى درسھ و لا یحصل التشویش على ذھن الم     

    إدراكھ بعد إلى مستواھا، و لا یحدث تكرار للبرنامجین كما لھا

  :طریقة العمل داخل المجموعات -ج      

و ھي تقوم بالأساس على تقسیم المتعلمین إلى مجموعات ، و یتم ھذا التقسیم تبعا لعددھم مع الحفاظ على كل مستوى، ثم یقسم        

في كتاب  –قسمین حسب المستویین، یكلف مثلا مجموعة المستوى السادس بالإجابة عن الأسئلة الموجودة تحت الوثائق  السبورة إلى

  ، و خلال إنجازھم لھذا العمل یسیر النشاط الأول للقسم الخامس ثم یكلف التلامیذ بالاشتغال عن وثائق النشاط الثاني ،- التلمیذ 

  :الطریقة المتقاطعة - د     

و تستمد مشروعیتھا من بیداغوجیا الفوارق التي تمیز بین أھداف مشتركة ینبغي أن یحققھا المتعلمون خلال فترة معینة، و أھداف       

یسمى بالجدع المشترك، و الأھداف الفارقیة تكون ما یسمى بالفرع   فارقیة تعتبر الفرق الفردیة بینھم. فالأھداف المشتركة تكون ما

  الفارقي.

  كان المدرس بصدد إنجاز نشاط مشترك ضمن مجزوءة متجانسة فإنھ یكون ملزما بتقدیمھ عبر مرحلتین كبیرتین ھما: فإذا      

  * تقدیم حلقة الجدع المشترك.     

  * تقدیم الفرع الفارقي.     

  الطریقة المتوازیة: -ه        

النشاط المشترك ضمن المجزوءة المتباینة بالطریقة المتوازیة و و تستمد مشروعیتھا من التفرید الجماعاتي التام للتعلیم، بحیث یقدم   

الذي ھو في الحقیقة نشاطان متباینان لا یجمعھما أي جامع معرفي أو منھجي كما ھو الآن بالنسبة للنشاط المشترك: نشاط علمي / 

  . جغرافیا.



  :تدبیر فضاء القسم

مجالاتھ في وظائف  یفرض بالضرورة تنظیما محكما لفضاء الفصل واستعمال مستوى داخل حجرة دراسیة واحدة، إن العمل مع أكثر من

 :مختلفة. وھذا یتطلب

 ..مرغوب فیھ لكل مستوى دراسي على حدة، یمككنھ من العمل في استقلال تام بعید عن أي تأثیر غیر تخصیص مجال -

 الثنائي أو الجماعي. التعلیمیة والأثاث والأدوات بما یسمح بالعمل الفردي أو ترتیب الوسائل -

  
  :تدبیر الزمن

الوحدات الدراسیة للسنة الدراسیة،توزیعا محكما یراعي الدروس المتجانسة، و شبھ  توزیع دروس البرنامجین الدراسیین بین -
 .أخرى غیر المتجانسة من جھة. و یراعي العطل و الغلاف الزمني الدراسي لكل وحدة من جھة المتجانسة ، و

الدروس وأیام  العمل ببین أیام الشھر الدراسي توزیعا دقیقا یراعي أیام الدراسة الفعلیة وحصص دروس البرنامجین بین ساعاتتوزیع  -
 . العطل و الأعیاد

یتأتى إلا بتدبیر استعمال  البرنامجین بین ساعات العمل االأسبوعیة ثم الیومیة وفق جدولة زمنیة مضبوطة. وھذا لن توزیع دروس -
العمل بمبدأ توحید الحصص فیما یخص المواد المتجانسة محتوى و منھجیة و  ن وإعادة بنائھ لیناسب اكثر من مستوى مع مراعاةالزما

 . ،بالمواد غیر المتجانسة بمكانتھا و غلافھا الزمني الاحتفاظ
 :تدبیر البرنامجین

لوبة لمتطلبات القسم المتعدد المستویات. ولذلك بات ضروریا بالكیفیة المط من البدیھي أن أشكال وأسالیب التعلیم العادي لا تستجیب
 :عنھا بدراسة تحلیلیة لبرنامجي المستویین المشتركین ، تقوم على الاستعانة

لبرنامجي المستویین المشتركین بھدف تصنیفھا إلى دروس متجانسة وشبھ  القیام بجرد مضامین مكونات وحدة اللغة العربیة المشكلة-أ
قصد جدولتھا في التوازیع  متجانسة. وبالتالي التمكن من و ضع قائمة خاصة بالدروس المتجانسة، وشبھ المتجانسة، یرمتجانسة وغ

 .السنویة والشھریة والیومیة
 :مجموعات بسب غلافھا الزمني وضع قائمة خاصة بالدروس غیر المتجانسة، وتصنیفھا إلى–ج 
 .دقیقة 30مجموعة  –دقیقة.  45 مجموعة -

 .المدة الزمنیة من جھة أخرى اعتمادا على مجاورة نشاط كتابي مع نشاط شفوي من جھة.، و اعتمادا على التكافؤ في عادة توزیعھاثم إ
 .مشترك یحدد الدروس المتجانسة و شبھ المتجانسة و غیر المتجانسة اشتقاق برنامج –د 

 ::تدبیر عمل التلامیذ
الشخصیة. وتتمیز ھذه الطریقة  التعلم الذاتي الذي یبدي فیھ المتعلم قدرة على استخدام مداركھشكل من أشكال  أ العمل الفردي: و ھو-

 :بمیزات منھا
 .تشجیع المتعلم على تنمیة معارفھ بنفسھ وإكساب روح المبادرة -
 .الذاتیة إمكانیة تعلیم كل تلمیذ حسب إیقاعھ الخاص وقدراتھ -
التعلم وتحسین  در المتاحة من خزانة و وثائق و ركن القراءة ، واستثمار كل المعطیات في تنمیةالمصا التعود على البحث والتنقیب في -

 ..جودتھ
   .یجعل الأوصیاء یعتزون بالمھمة الموكولة للھم ویكونون صورة- 

 * كیف یمكن ان تكون الأقسام المشتركة اختیارا بیداغوجیا بدلامن إشكال تربوي؟

 :لتكون الأقسام المشتركة اختیارا بیداغوجیا بدلا من إشكال تربوي
 

 العمل بمبدأ الكفایات الأساس والبحث عن الموارد و الوسائل التي یمكن أن توصلنا في نھایة السلك لتحقیق كفایة نھایة الملمح

 

ر النقل لیتسنى تجمیع اعتراف صریح بالظاھرة من طرف الجھات الرسمیة وتوفیر السبل لحلھا:توسیع مشاریع المدرسة الجماعاتیة.توفی
 المتعلمین في مدارس واحدة ..توفیر الداخلیات

تكوین مستمر ومتین للمدرس  -  2  

برنامج دراسیة خاصة بالمستویات المشتركة : مسوغات ومرتكزات . - 3.   

توعیة و تحسیس المجتمع بأھمیة التمدرس   

ورشات تكوینیة تضم نخبة من خیرة الأساتذةالعمل على إنتاج دلائل عملیة لتدبیر القسم المشترك في إطار   
 

 

 تلخیص حول موضوع الانضباط



تعریف الانضباط  1  

 
الانضباط ھو مفھوم شامل یشیر الى الدقة و الالتزام و حسن أداء الواجب.و استعمل في البدایة في المیدان العسكري ثم انتقا الى میدان 

 التربیة.
  الضوابط التي یضعھا المسؤولون عن الجماعة لاعتبارات متعددة منھا التنظیمي و منھالاداري و الانضباط ھو الانصیاع للقانون و

 الانضباط بالفصل شرط لازم لحسن تدبیر الفصل و سیر العمل بشكل طبیعي
 

 
 

 2ماھي مختلف الممارسات التي تعتمد من اجل تحقیق "الانضباط" داخل الفصل الدراسي؟

اكثر من القانون و العب على نقاط ضعف التلامیذ ھناك من یخاف امھ مثلا و ھناك من یخاف فقدان مصروف شخصیا اعتمد علم النفس 
 اسبوعي فاھدد اذا كرر خطاه.

  
  تجربتي اتضح لي ان العنف و العقاب لا یجدیان نفعا مع المتعلم بل اشغالھ بالعمل وملء اي فراغ او ثغرة ممكن ان تشتت انتباھھ و

اسالیب االتنشیط فالطفل بطبع یحب التجدید وسریع الملل.كذلك تنویع   
  

قد سبق ان ناقشنا في حصة سابقة مووع التحقیز و اظن ان من بین الالیات التي یمكن لھا ان تضمن لنا الانضباط داخل الفصل الدراسي 
ھو تحفیز التلامیذ عبر تنظیم انشطة متنوعة.فلقد قمت شخصیا بتنظیم مسابقات ثقافیة و فنیة (الرسم) للتلامیذ شریطة محاولة الانضباط 

 للاوامر و عدم الاخلال بالنظام العام للقسم و تجنب الشغب اثناء فترة الاستراحة.
  
 

 التشارك مع الطفل في تسطیر میثاق القسم نحملھ المسؤولیة تذكیره بالتعاقد كلما نسي ذلك وفي بعض الاحیان یذكره زملاؤه أفضل.
 
 

اغلبیة الاباء والتلامیذ بمدرسین صارمین "حلل ھذه الفكرة مبرزا ان الانضباط لا ینحصر في صرامة المدرس فقط.تطالب  3  
 

  یعتقد اغلب الاباء ان شغب الاطفال و كسلھم راجع لضعف العقوبة و عدم فعالیتھا اضافة لتقاعس المدرسین عن القیام بالضغط
التدریس الذي تلقاه الاباء و الذي كان یعتمد التعنیف حلا لاي مشكلة او تعاوناللازم و الفكرة ترجع للتربیة و نوع   

_ و كما اسلف الاخ كریم ففعلا ھناك تداخل لان السؤال الثاني یطلب العلاقة بین الصرامة و الانضباط و ان الانضیباط لا یحتاج 
عنھا.الصرامة فقط بل ان الانضباط قائم على الالیات السابقة التي تكلمنا   

 
یفضل معظم الاباء و التلامیذ مدرسین صارمین لایتركون الفرصة للتلامیذ لضیاع الوقت في اللعب و اھمال الدروس و تفضل المدرس 

اذ الذي یملأ دفاتر المتعلمین بالتمارین كل یوم و انزال العقاب كلما اخل احد بواجباتھ غیر ان الانضباط لا یكون دائما بالقوة و العنف 
للمدرس ان یفرض الانضباط داخل الفصل باتباع اسالیب جیدة مثل فرض الشخصیة والاحترام المتبادل و القدوة الحسنة و  یمكن

 محاولة كسب حب المتعلمین عبر مغرفة میولاتھم و رغباتھم .
 . 

متشدد كما أنھم لا یقدرون المعلم المتساھل تحقیق الانضباط لا یعني دائما أن الاستاذ ینبغي أن یكون صارما.فالتلامیذ لا یحترمون المعلم ال
.أكثر من اللزوم ، فینبغي أن یكون حازما في غیر عنف ،سھلا في غیر ضعف حسب المواقف  

 
 ان اغلبیة الاباء یعتقدون ان احسن الاساتذة ھم الاكثر صرامة مع متعلمیھم باعتبار انھم یغرقون كاھل المتعلمین بالواجبات المدرسیة و

قاب لكل متعلم تخلف عن ذلك لكنھم اغفلوا انھ من الضروري االعب على الجانب الوجداني للمتعلم فكلما كان المتعلم یحب استاذه اعطاء الع
 ویحترمھ ویحس بانھ یقوم بواجبھ المھني بجد واجتھاد كلما زادت قابلیتھ ودافعیتھ للتعلم

. 
تعرف بعض المقاربات البیداغوجیة بالحق في الخطأ , كیف یمكن لمثل ھده المقاربات ا ن تقي من اللجوء الى العقاب ومن مترتباتھ 4  

  

 بیداغوجیا التعاقد متلا التي تحدد ادوار كل طرف دون اللجؤ الى الاسالیب الزحریة.
 

اب المعرفة _ لاجل ذلك فانھا تعتمد على اشراكھ في بناء المعرفة وفق ان المقاربات الحدیثة تركز على محوریة دور المتعلم في اكتس
 قدراتھ _ بیداغوجیا فارقیة _ و اعتماد طرق اكثر نجاعة لعلاج التعثرات مثل بیذاغوجیا الخطا

 



 
دودیة معارفھ وبالتالي تعترف البیداغوجیات الحدیثة للمتعلم بالحق في الخطا مما یجعلھ فاعلا في بناء معرفتھ انطلاقا من ادراكھ لمح

 فیصبح الخطا نقطة انطلاق التعلم مما ینفي اللجوء للعقاب و یجعل الاستاذ یلتجئ الى الى طرق اكثر نجاعة لعلاج الاخطاء
 
 

نھا ان البیذاغوجیات الحدیثة تعتمد الیات دقیقة في تعلیم الاطفال حیث تركز على مبدا الانصاف في التعلم و حق الطفل في الخطا كما ا
 تعترف باھمیة الفوارق الفردیة مما یسمح بتفادي اللجوء لممارسات غیر تربویة  لتصحیح تعثرات ملاحظة.

 
5تشكل الدروس الخصوصیة خارج المؤسسة التعلیمیة لتلامیذ الفصل الواحد ( الساعات الاضافیة)ضربا لمبدأ تكافؤ وعرقلة لتحقیق 

 الانضباط .حلل وناقش مدعما جوابك بامثلة؟
  

ان الساعات الاضافیة خارج الفصل تضرب عرض الحائط مبدأ تكافؤ الفرص حیث انھ لیس بامكان جمیع المتعلمین الاستفادة من ھذه 
رة الساعات التي تكلف الاسرة مبالغ مالیة طائلة و بالتالي فان الفئة التي ستستفید من ھذه الساعات ھي التلامیذ الذین ینتمون لاسر میسو

لك الضغط الذي یمارسھ الاستاذ على التلامیذ من اجل حضور ھذه الساعات .كل ھذا یؤدي الى حصول الفئة الاولى على ى اضف الى ذ
 نقط ھزیلة(اطفال الاسر الفقیرة) بخلاف اطفال الاسر المیسورة تحصل على نقط جیدة و بالتالي انعدا م تكافؤ الفرص.

 
الخصوصیة فھي تكریس لعدم تكافؤ الفرص بین تلامید القسم الواحد وبالتالي محاباة بصرف النظر عن قانونیة اوعدم قانونیة الدروس 

المدرس لفئة معینة وھي بالطبع الفئة المستفیدة من الدروس الخصوصیة وبالتالي غیاب الانصاف والعدالة وتكافؤ الفرص سواء من حیت 
الاقسام وتكریس الفروق الفردیة مما یؤتر بشكل سلبي على التحصیل التواصل التعاملو التقویم وھو ماینتج عنھ تكریس للنخبویة داخل 

 الدراسي للفئات المعوزة
 

 
 ملخص موضوع دراسة حالة آیة 

  نص الموضوع : 

  
  

  الأجوبة : 
 السؤال الأول :  -1
الصعبة في الوصول الى تعبر حالة آیة عن الصراع النفسي الذي یعیشھ المتعلم الذي تحذوه الرغبة الكبیرة في التعلم بین ظروفھ  -

المدرسة و بین واقع ھذه المدرسة الذي لا یصعد الى المتخیل و المأمول عنده آیة تعبر بمرارة عن رغبتھا الكبیرة في التعلم لكن 
شروط ھذا الاخیر غیر متوفرة و السبب اكراھات تربویة تتمثل في القسم المتعدد المستویات و أخرى علائقیة اجتماعیة تتمثل 

نوع النظام الطاغي على الفصل و المتمثل في الفوضى و الشغب اللذان یحولان دون استفادتھا من وقت التعلم كاملا .. آیة في 
 تأتي المدرسة باستفھامات و تعود بھا .. لا تجد الوقت لتسأل أستاذھا و لا تجد الفرصة للتعبیر عن مشاكلھا ..

و تحصیل العلم رغم ك العراقیل التي تعترض طریقھا فمن جھة فھي تقطن بعیدا عن ایة تلمیذة نجیبة لھا رغبة جامحة في التعلم  -
المدرسة و من جھة اخرى فتلمیذة الصف الرابع ایة تدرس في قسم متعدد المستویات مما یحول دون حصولھا على الاكتفاء من 

ا و بین كل التساؤلات التي لا تنفك تطرحھا الذاتي من التحصیل. وفي نھایة كل حصة تجد المتعلمة نفسھا في صراع داخلي بینھ
الذي  -و تفكر فیھا لعلھا تجد لھا جوابا شافیا. فظروف الفصل لا تسمح لھا بالحصول على الاھتمام الكافي من طرف المدرس

نشغال خصوصا و حالة الفوضى التي تعرقل السیر العادي للدرس عند ا- یتنقل بین المستویات مسابقا الزمن لإتمام البرنامج
المدرس بباقي المستویات الاخرى.و یبقى حلم ایة ان تتغیر الظروف و تدرس في المدرسة التي لطالما حلمت بھا تحت رعایة 

 استاذ یھتم بك التفاصیل الدقیقة و یكون لھا الربي و العلم و الموجھ...وفي جو یسوده التواصل الایجابي بین كل الاطراف .



  
 ش الحالة على ضوء تجربتك المھنیة مسترشدا بما یلي...حلل و ناقالسؤال الثاني :  -2

 
ینص المیثاق الوطني للتربیة و التكوین على أن نجعل المتعلم في قلب الاھتمام و ان نسعى بكل الجھود كممارسین ومتدخلین في  -

التعبیر عن الذات قادرین على الشأن التربوي على تكوین جیل من المتعلمین تتوافر فیھم شروط الانفتاح و التفتح و القدرة على 
النقد و الاختیار و اتخاذ القرار جیل المستقبل یجب أن یكون جیلا قادرا على اثبات الذات قادرا على احداث التغییر في محیطھ 

یتنافى في  قابلا للتحاور و الحوار متقبلا للرأي الآخر متعایشا مع كل الثقافات , قادرا على التعلم مدى الحیاة، و ھو الشيء الذي
حالة آیة التي تعیش نوعا من التھمیش و تعاني من عدم الاھتمام .. ان الظروف التربویة التي تعیش فیھا آیة لا تغذي حاجتھا 
كطفلة تبحث عن جواب لكل سؤال ، و تتنافى مع حاجتھا كطفلة للاعتراف و التقدیر و الاحترام... اننا فعلا أمام تناقض تام بین 

 ن و بین واقع یسجل بقوة حضوره و ھیمنتھ ..ما یجب أن یكو
ان نظام التربیة و التكوین ببلادنا یصبوا الى مجموعة من المواصفات التي  ینبغي ان یتصف بھا المتعلم و المتعلمة كما حددھا  -

الكفایات و القیم و  المیثاق الوطني و فصلھا الكتاب الابیض و ترجمتھا المناھج و البرامج المقررة. و ذلك بالتشبع بمجموعة من
تحقیق الذات والاندماج في المجتمع و حب الوطن و خدمتھ. و لتحقیق ھذه المواصفات لابد من تظافر جھود كل المتدخلین و 

الفاعلین في النھوض بمستوى التعلیم و جودتھ. لاشك أن حالة ایة كشفت المستور على واقع المدرسة المغربیة في العالم 
لمھنیة بالعالم القروي و مع الاقسام المتعددة المستویات اظھرت لي بان الاقسام المشتركة لیست عائقا للتعلم القروي. فتجربتي ا

بل یمكن استثمارھا لخلق وضعیات تعلیمیة تعلمیة مبنیة على النقاش و التواصل و العمل المشترك. لدمج جل المتعلمین و ابراز 
ماعتھا. فعدم تمكن المدرس من كفایات و منھجیات تدبیر القسم المشترك. خلق وسطا طاقتھم و صقلھا. ھذا ما لم تجده ایھ في ج

تعمھ الفوضى و الشغب مما ادى الى انعدام التواصل و التفاعل بین المتعلمین و المتعلمات و جعلھا تحس الاحباط و النفور 
 التنافسیة و المساعدة . .فكفایة المدرس و حنكتھ یمكن أن تجعل القسم المشترك قسما یسوده التعلم و

 المدرس  -   2
إن المفترض في كل مدرس تمتعھ بالشخصیة التربویة القویة التي تجمع بین المرونة و الصرامة و المفترض في كل مدرس  -

قدرتھ على التحكم في نظام الفصل و الحفاظ على انتظامھ و تأمین جو تربوي یحترم خصوصیات المتعلمین و یضمن استفادتھم 
ن واحد و المفترض في كل مدرس ھو المامھ بوظیفتي التخطیط و التنظیم المسبق لكل عملیاتھ التربویة و ھو الشيء الذي في آ

یبدو غائبا و غیر متوفر في ھذا المدرس الذي جعل من تعدد المستویات مبررا للفوضى و الشغب السائدان في فصلھ .. و ھمش 
لتھم و حاجاتھم الملحة.. و أھدر زمن التعلم الثمین عند متعلمة كآیة التي تقطع كلومترات المتعلمین الأذكیاء و لم یلق بالا لأسئ

 لأجلھ..
 إن مھمة المدرس تعزیز دافعیة المتعلمین بدل قتلھا كما في حالة آیة وھذا یتنافى و أدوار المدرس . -
لتخطیط . أن یكون ذو شخصیة فذة ما یتطلب من المواصفات التي یجب ان یتصف بھا المدرس : القدرة والحنكة في التدبیر وا -

 البحث والتكوین المستمرین وخاصة ما یھم التكوین البیداغوجي والتربوي .
 یجب ان یكون منشطا . موجھا و میسرا للعملیة التعلیمیة التعلمیة . -
با دیموقراطیا لاسلطویا على المدرس أن یلتزم بأخلاقیات المھنة عبر تجسید المسؤولیة الملقاة على عائقھ و یتبع اسلو -

ولافوضویا عبر تحقیق مبدأ الانصاف وتكافؤ الفرص في القسم مع تفعیل التقنیات المقترحة بالنسبة للاقسام المشتركة لیظل 
 المتعلم في قلب العملیة التعلمیة .

قادر على السیطرة  یجب ان نعترف بوجود اكراھات تربویة و لكن في ذات الوقت یجب ان نراھن على شخصیة المدرس لأنھ -
على اجواء الفصل مھما كانت الاكراھات و قادر على تمتیع آیة بحقوقھا في التعلم و منحھا الفرصة للتعبیر عن الصعوبات التي 

 تعاني منھا و الجواب على استفھاماتھا .
تطبیق مقاربة التعلم بالأقران و ذلك بجعلھم  إطاراستعانة المدرس بالمتعلمین المتفوقین كآیة و الاستفادة من خدماتھم في  -

یشرفون على ورشة معینة او یكلفھم ببحوث و زیارات یمكنھ تكلیفھم بمراقبة الواجب المنجز من طرف زملائھم إلى حین 
 انتھائھ و ذلك بدل تھمیشھم و جعلھم ینتظرون الفترة التي یلتفت فیھا الیھم ..

  
  ین تأمین زمن التغلم و بین الحفاظ على الجو العام للفصل المتعدد المستویات؟؟كیف تجمع كمدرس بالسؤال الثالث :  -3
یعتبر التخطیط الجید المسبق للتعلمات أول خطوة لتامین زمن التعلم و الحفاظ على السیر المنتظم للفصل المتعدد المستویات  -

لنا مھندسا مسبقا و التخطیط یضمن للمدرس فالتخطیط یبعدنا عن العشوائیة و التخبط بین الحصص و الارتجال و یجعل عم
فرصة وضع احتمالات للمشاكل المحتمل أن تصادفھ و بالتالي فانھ یقلل من فرص التوقف و اھدار زمن التعلم، ان تخطیط 

 التعلمات و تسطیرھا مسبقا اتعكاس لجدیة المدرس و استعداده النفسي و المادي ..
خطة للتوفیق بین جمیع المستویات حیث ساقوم بجرد الدروس المشتركة واالدروس في بدایة السنة الدراسیة ساحاول وضع  -

المتقاربة والدروس المتباعدة واكیفھا حتى تصبح مكیفة لجمیع الفصل و حتى في التخطیط الیومي علي احترام القسم المشترك 
 كل ذي حق حقھ معرفیا وتواصلیا .وو ملء الفراغات والفجوات بینھم لتفادي الشغب والفوضى والزاما علي ان اعطي ل

 یفضل ان تكون المواد المقدمة متقاربة یعني القراءة للجمیع او التربیة الفنیة او القرآن الكریم تفادیا للتشویش و الفوضى . -
 في التواصل اعتماد أسلوب دیمقراطي  بعیدا عن السلطویة أو التعنیف . -
لأدوار و التنقل بین المستویات بمرونة و سلاسة أیضا یجب أن یتمتع بالقدرة ینبغي على المدرس التمتع بالقدرة على توزیع ا -

على التواصل الأفقي الذي فیھ أخذ و عطاء .. مع اعطاء الفرصة للمتعلمین للتعبیر عن أرائھم و مشاكلھم بحریة و الابتعاد عن 
 اسلوب القمع و التعنیف الرمزي .

 بناء علاقة قویة مع المتعلمین اساسھا الحب و الاحترام الاخذ و العطاء . الانصاف و المساواة بین الذكور و الاناث -
 یجب أن یلعب الأستاذ دور الموجھ و یع یعطي فرصة أكبر للمتعلمین للتعبیر عن آرائھم و طرح تمثلاتھم . -



 یجب أن یكون الاستاذ مسیرا و موجھا متمكنا من تقنیات التنشیط المناسبة لكل وضعیة . -
یكون المدرس یقظا و متیقظا من جھة یسیر الانشطة و یعطیھا حقھا من الوقت لیستفید كافة المتعلمین و من جھة یجب أن  -

 یحافظ على السیر العام لأجواء القسم و یضمن خلوه من الفوضى و الشغب اللذان یعرقلان السیر العام للدروس .
  استثمار مزایا القسم المشترك : تشجیع التعلم بالقرین  -

  تماد التعلم الذاتي اع
 تنمیة الكفایات المنھجیة التي تسمح بالتعامل الجید مع التعلمات .

-  
  

 السؤال الرابع :  -4
المستوى الرابع الفئة المستھدفة فئة من المتفوقین یحتاجون الى أنشطة موازیة تدعم تعلماتھم و تعزز مكتسباتھم المكون أختار  -

متعلمین القدرة على القراءة السلسة المعبرة اكسابھم القدرة على التعامل مع أنشطة القراءة الكفایات المستھدفة : اكساب ال
التفكیر و البحث الوسائل المعتمدة: صویرات قصص نصوص مصورة قصص مسموعة باعتماد شریط .. أسالیب العمل ورشات 

 القراءة عمل في مجموعات .. عمل فردي في التقویم .
 لمتجانسة مع آیة تألیف مسرحیة انطلاقا من قصة أو صورة وتمثیلھا امام مجموعة القسم .یمكن أن نقترح على المجموعة ا -
نطلب منھم كتابة رسالة موجھة للمدرس یطلبون فیھا مساعدتھ لھم في مادة معینة و انطلاقا من تلك الرسالة یبني المدرس  -

 تصوره.
  

 حالة امتحان في علوم التربیة دراسة                                                    
  نص الامتحان : 

  ..أیمن تلمیذ منعتھ ظروفھ الاجتماعیة من دخول المدرسة في السن القانونیة، و ھو الآن یلتحق بالسنة الاولى و ھو ابن التسع سنوات
الزملاء من تمزیقھ و تلطیخھ خلال أسبوع الاستئناس بالمدرسة لاحظت المدرسة عدوانیة كبیرة في تصرفاتھ و تزایدت شكاوي صغار 

لكراساتھم ، فرفض الجمیع الجلوس بقربھ، و بقي وحیدا في آخر الصف و واجھت المدرسة ھذه المشكلة بالصرامة في تنبیھھ و تحذیره، 
 ..و ھددتھ بالطرد حتى ینضبط و یتوقف عن تصرفاتھ العدوانیة

ھ و فقد الرغبة في الدراسة حتى صار یھرب من المدرسة خلال فترات بالفعل تراجعت عدوانیة أیمن و انكمش على نفسھ و عن زملائ
  ..الاستراحة صحبة جماعة من المشاغبین الذین یدرسون في مستویات أكبر منھ

 أولا: شخص الحالة
 : ثانیا : حلل و ناقش الحالة على ضوء

 ما تقتضیھ أخلاقیات المھنة 
 ي حالة أیمنو ما یجب أن توفره الحیاة المدرسیة للمتعلمین ف

 . ثالثا: ما ھي الإجراءات التي تقوم بھا كمدرس لمعرفة أسباب ھذه الحالة
 . رابعا : كمدرس اقترح حلولا تربویة و أخرى بیداغوجیة لإدماج ھذا المتعلم في عالمھ الجدید المدرسة

 
  مریم الوادي .

  
  الأجوبة : 

 شخص الحالة ؟ -1
  
بأسلوب و  تحدید ملامسات و ظروف و سیاق الظاھرةما جاء في السؤال بتشخیص الحالة یعني وصفھا و إعادة صیاغة  -

 تحلیل الممتحن .
أولا ،لابد من معرفة الدافعیة للسلوك العدائي للطفل أي تصنیفھ إلى اجتماعي أو سیكولوجي أو سوسیو ثقافي أو العناصر  -

جي فالطفل التحق متأخرا بالفصل الدراسي السیكولو-كافة وحسب ما فھمت فالمشكل یھم ھنا بالأساس الجانب الاجتماعي
مما یجعلھ یحس بالتقدم العمري و البدني على أقرانھ (سیكولوجي) و بالتالي یجعل اندماجھ في إطار مجموعة الفصل على 

 أساس "الأنا" بمیولھ إلى السیطرة و حب تملك القرار .
في السن القانونیة و ھذا ما سبب لھ مشكلة نفسیة یعاني أیمن من ظروف اجتماعیة صعبة حالت دون التحاقھ بالمدرسة  -

سببھا كبر سنھ و ربما قامتھ مقارنة بزملائھ في الفصل، و قد صرف أیمن عقدتھ النفسیة في سلوك عدواني تجاھھم و أخذ 
ر یخرب لوازمھم و یمزق دفاترھم مم دفع بالاقران الى النفور منھ و رفض الجلوس بقربھ و التعامل معھ، و مع تكرا

الشاكیات منھ ردعتھ المدرسة و ھددت بطرده فتولد عنده خوف كبیر من ذلك فانكمش اثر ھذا التھدید و رفض التعاطي مع 
الدروس و ظھرت علیھ بوادر الانقطاع عن الدراسة و ھو الحدیث الالتحاق بھا .. لقد تراكمت مشاكل أیمن من جھة نفور 

بطرده فلم یجد مخرجا سوى الھروب و الالتحاق بجماعة المشاغبین و بدء  الزملاء منھ و من جھة ثانیة تھدید المدرسة
حیاة محفوفة بالخطر على مساره الدراسي .. و ھنا نقف وقفة تأمل كبیرة أما حالة أیمن و ھي الحالة التي تتكرر باستمرار 

 أمامنا كمربین ..
سة بالمتعلم(ھیمنة السلطویة.استمرار تحكم العلاقة في ھده الحالة سیتم التركیز على ھذه الجوانب : واقع علاقة المدر -

  التقلیدیة بین المربي و التلمیذ و ممارسة العنف اللفظي والجسدي على التلمیذ.).
العوائق و المبررات التي تقف في وجھ تأسیس علاقة جیدة(إھمال تربیة التلمیذ.انعدام تواصل ایجابي بین المدرسة و 

 میذ و بین التلمیذ / تلمیذ .الوسط ثم بین المدرس و التل



طفل تجاوز السن القانوني للتسجیل بالمدرسة بثلاث سنوات وبعد التحاقھ بالقسم الاول اثار ردود فعل غیر ملائمة تجاه  -
زملائھ نظرا لظروفھ الفیزیولوجیة والسیكولوجیة التي لاتتناسب و مستواه الدراسي و عبرعن ھذا الاختلاف بالعنف تجاه 

وتصدت المدرس لھذا العنف بعنف مضاد عوض البحث عن أسبابھ ومعالجتھا بطرق سلیمة ما أدى إلى نتائج زملائھ 
 معكوسة ..

تلمیذ یعاني ظروف اجتماعیة جعلتھ یلتحق متأخرا بالمدرسة لیجد نفسھ ملفوظا من جماعة القسم المختلفة عنھ  -
 اربتھا الخاطئة التي نفرتھ من المدرسة كلیا ..فزیولجیا،مما ولد عنده ردة فعل عدوانیة عمقتھ المدرسة بمق

یمكننا انھاء التشخیص بطرح الاشكالیات التي تتناسل من الاسئلة اللاحقة ؟؟ و ھكذا یكون التشخیص عبارة عن مدخل  -
؟ و لدراسة الحالة . من بین الاشكالیات التي یمكن طرحھا نھایة التشخیص : ما حدود مسؤولیتنا كمدرسین في ھذه الحالة؟

 الى اي حد تضمن الحیاة المدرسیة مناخا حاضنا لھؤلاء؟؟
  

 السؤال الثاني :  -2
  

  لاینحصر دور المدرس في تقدیم الدروس و المعارف و الوقوف على مدى تحقق كفایات و معالجتھا  -
  بل وجب على كل مدرس معرفة تلامیده معرفة جیدة 

  خیصھا و البحت عن حلول مناسبة التقرب منھم والاھتمام بالحلات الشادة داخل فصلھ لتش
  كما یجب التركیز على الارشاد والتوجیھ و المساواة و تكافؤ الفرص 

  والمصاحبة الھادفة للمتعلمین 
 والتواصل الایجابي مع كل مایمكنھ المساھمة في حل المشكل ( زملاء مدیر اباء....)

 خاصة بالتربیة على القیم .استحضار قیم الحیاة المدرسیة, استحضار الدلائل والمذكرات ال -
من المفترض في كل مدرس المعاملة الطیبة لأبنائھ الصغار فقبل أن یكون لھم المدرس ھو لھم الأب و الوصي، وواجب  -

المھنة و أخلاقیاتھا یحتمان على ھذه المدرسة ایلاء حالة أیمن ما تستحق من الاھتمام و خصھ بمعاملة تقدیر و احتضان 
و تحببھ في المدرسة ، ان ھذه المدرسة أخلت بواجبھا المھني و الاخلاقي على مستویین أولا لأنھا  تعزز ثقتھ في نفسھ

تعاملت بقسوة مع الحالة و وواجھت العنف بعنف أكبر و من جھة ثانیة لأنھا جعلت أیمن معزولا آخر الصف و لم تعمل 
في الأسباب التي تقف وراء مشاكل متعلمیھ بدل  جھدا لعقد صلح بینھ و بین زملائھ ، ان المفترض في كل مدرس بحثھ

التھرب منھا و قمعھا و جعلھا تتفاقم فتتحول الى عقد و مشاكل یصعب حلھا.. ان مھنة التدریس ھي مھنة أمانة أمانة تربیة 
 قبل ان تكون أمانة تعلیم .

ین والكتاب الابیض والتوجیھات الوزاریة اخلاقیات المھنة تقتضي التزام المدرس بمقتضیات المیثاق الوطني للتربیة والتكو -
في ما یخص حقوق الطفل و مبدأ المساواة والانصاف لھذا وجب التحلي بروح المسؤولیة تجاه الطفل ونبذ كل اشكال 

 التمییز ومحاولة ادماجھ داخل مجموعة القسم .
 راعاة حاجیاتھ .تقتضي أخلاقیات المھنة أن تضع المتعلم مركز الاھتمام و الفعل و التفكیر مع م -
ما یجب ان تقدمھ المدرسة للمتعلمین في حالة ایمن:نسج علاقات تكاملیة بین المدرسة والمتعلم .الرؤیة الاستباقیة لما قد  -

یحصل من مشاكل داخل اسوار المدرسة .التشبع بثقافة حقوق الانسان عامة و حقوق الطفل خاصة.تفعیل النصوص 
 القانونیة المناھضة للعنف .

ید العلاقات التفاعلیة داخل جماعة الفصل ربط أواصر الصداقة و الأخوة بینھم تصفیة الأجواء و تنقیتھا من شوائب توط -
 الأحقاد و الانتقام و زرع روح المنافسة الشریفة .

المساواة ان من ادبیات الممارسة التربویة تقضي منا التعامل بحیطة وحدر مع جمیع الحالات وجمیع التلامید على غرار  -
وتحقیقا الانصاف ولتمكین جمیع المتعلمین من التعلم الجید والاستاد الجاد ملزم بالتعرف على جمیع المعومات اوالتاریخ 

 المدرسي للمتعلم من خلال ملء دفاتر التتبع التي تتضمن معطیات سوسیو تربویة عن كل طفل .
 دمجة التي تمتص الطاقة الزائدة عند الاطفال .الى جانب الأنشطة الصفیة ضرورة الاھتمام بالأنشطة المن -
تفعیل الحیاة المدرسیة تقتضي ااشرك جمیع المتعلم في الانشطةالمدرسیة(مسرح البستنة الریاضة ثقافیة لتربویة )/ اعداد  -

فضاءات ملائمة بالفصل والمدرسة //خلق جو یسوده الاحترام والالتزام بالواجب// إشارك المتدخلین والفاعلین 
 جمعیات//تفعیل الاندیة التربویة//اشراك متخصصین وباحثین .و

دور المدرسة یتجلى في احتضان الطفل ومحاولة تجاوز كل العوائق النفسیة و التواصلیة والتعلمیة التي یعاني منھا  -
 والسعیي نحو ادماجھ عن طریق مجموعة من الانشطة التربویة والموازیة .

 ط بین المدرسة والاباء في اطار التعاون بین المدرسة والاباء لفھم وحل بعض الظواھر .تفعیل أدوار جمعیة الآباء كوسی -
ان المفترض في الحیاة المدرسیة أن تكون فضاءا حاضنا للأطفال الحدیثي الالتحاق بالمؤسسات التعلیمیة، و ھو الشيء  -

د أن عنفتھ المدرسة و قمعت مشاعره، نفره الذي لا نلمسھ في حالة أیمن الذي ینصف داخل القسم و لم ینصف خارجھ، فبع
الزملاء خارج و تجنبوا معاشرتھ خلال فترات الاستراحة، فلم یجد ملاذا سوى رفقة السوء التي قادتھ الى الفرار من 
المدرسة و الارتماء خارج أسوار المدرسة عرضة لكل المخاطر.. ان المفترض في الحیاة المدرسیة أن تكون فضاءا 

ائد من الطاقة و الشحنات لدى المتعلمین أمثال أیمن و ذلك من خلال تفعیل الاندیة التربویة و الانشطة لتصریف الز
الموازیة، و المفترض كذلك أن تكون الحیاة المدرسیة وسیلة لحمایتھم من التسرب و الغیاب و مساعدتھم على تخطي 

یا الیقظة التربویة، و ارساء قواعد التواصل بین الاسرة و مشاكلھم الاجتماعیة و النفسیة و لك من خلال تفعیل أدوار خلا
 المدرسة من خلال تفعیل عملیة استدعاء الاسر و التشاور معھا حول مصالح الابناء ..
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 دعوة ایمن الى احضار دفتر الحالة المدنیة لمعرفة ترتیبھ بین اخوانھ و ملاحظة أمور عائلیة أخرى . -
 خصیة و البحث الاجتماعي من خلال دفتر التتبع الفردي للمتعلم .المقابلة الش -
 الاتصال بولي ایمن و طرح اسئلة لاعداد بطاقة التتبع النفسي و الاجتماعي لایمن . -
 الاطلاع على الدفر الصحي لایمن قصد التاكد من عدم معاناتھ من امراض نفسیة او عصبیة . -

  
  
  

  السؤال الأخیر الحلول التربویة و البیداغوجیة :  -4
الحلول فیھا شقین بیداغوجیة و تربویة : بیداغوجیة متعلقة بالاجراءات المتخذة من طرف المدرس داخل الفصل و  -

الدعم الممارسة الصفیة و تربویة متعلقة بسلوك المدرس وباقي آلیات تفعیل الحیاة المدرسیة الأندیة الإدارة خلایا الیقظة 
 التربویة..

الحلول البیداغوجیة:اعطاؤه مھام قیادیة .التركیز على نقاط قوة ایمن الدراسیة و البدنیة و الاجتماعیة.الانطلاق في معالجة  -
ایمن من اھتماماتھ وحاجاتھ الاولویة وادماجھ في مجموعة مكونة من كبیري السن من المكررین وطبعا اعتماد اسالیب 

 ل ما یقتضي محوریة االمتعلم.....التنشیط و اللعب وك
الحلول التربویة: تسریع انتقالھ الى مستوى اعلى إذا كان مستوى تحصیل ایمن یسمح بمسایرة مستوى السنة  -

الثانیة.استدعاء ولي امر ایمن والاتفاق على تعدیل سلوكھ باجراءات عملیة كتفعیل كل الامور التي قد تحد من عدوانیتھ : 
 مینھا والاشتغال على ھوایاتھ تسجیلھ بالنوادي الریاضیة والتربویة .. .تنمیة مواھبھ وتث

الحلول البیداغوجیة : تكلیفھ بأدوار طلائعیة لخلق توازن عاطفي لدیھ / تعزیز التغیرات و السلوكات الایجابیة و التغاضي  -
تلقاء نفسھ / وضع جدول خاص بھ  عن السلبیات / التعدیل الذاتي : جعل المتعلم یدرك ان ما سلوكھ خاطئ و یصححھ من

 نجمات نمنحھ جائزة . 10لتعدیل السلوك : حیث نضع كل سلوك جید نجمة و عندما یتم 
الحلول البیداغوجیة كمدرسة لابد أن أتعامل وحالة أیمن بما تستحق من الاھتمام و ذلك اولا بفتح العلاقة معھ، و معاملتھ  -

، خصوصا و انھ وافد جدید على عالم المدرسة، و في ظروف صعبة : أول بحمیمیة و قرب، و ذلك من أجل كسب ثقتھ 
شيء أبني علاقة طیبة معھ اكون لھ فیھا المرشد و الوصي و القدوة .. ثم أفتح معھ مقابلة شخصیة أو بحثا اجتماعیا آخذ 

وانیتھ .. أتواصل مع فیھ معلومات عن أسرتھ و عدد افرادھا و ظروف عیشھ و ھذا سیفیدني مؤكد في معرفة أسباب عد
الاسرة لأجل توحید الخطة خدمة لمصلحتھ و خلال الممارسة الصفیة اولیھ الاھتمام المطلوب و اعطیھ الكلمة و أشجعھ بین 

أقرانھ و أزرع الثقة في نفسھ لرفع معنویاتھ ، و لا اترك لھ الفرصة لتصریف طاقتھ في العدوانیة تجاه الزملاء أشغل تفكیره 
د و أشغلھ، أكلفھ بمھام داخل القسم و اجعلھ عضوا في شرطة القسم و ھي لجینة تسھر على انتظام العلاقات دوما بالجدی

 داخل القسم تحت اشرافي.. و أنوع في أسالیبي التربویة و اجعلھا نشیطة تستجیب لحاجاتھ و حاجات أقرانھ ..
یتدخل في ھذا العقد الادارة : تتكلف بتوفیر الجوائز و التعاقد : حیث -الحلول التربویة : إدماجھ في الانشطة الموازیة  -

 متابعتھ خارج الفصل و العائلة بالمراقبة و المتابعة في البیت / والاستاذ بتتبعھ داخل الفصل .
 جدول تعدیل السلوك / المشروع الذاتي للمتعلم / الاستشارة مع متخصصین /المتابعة / تعزیز التغیرات الایجابیة . -
احتضان ایمن و اعطاءه ادوارا طلائعیة داخل المدرسة كادماجھ في تعاونیة القسم و استغلال حماسھ الزائد في اندیة یجب  -

 مثل أندیة البیئة إضافة الى تحبیب المدرسة الى نفسھ عن طریق المسرح و الأنشطة الموازیة .
بثقافة حقوق الانسان والطفل بشكل خاص.ثم بناء  على مستوى واقع العلاقات: وجب بناء علاقات تعاقدیة تفاوضیة والتشبع -

علاقات تستند الى قیم التشارك و التكامل واحترام الاخر .وكدا خلق علاقات تربویة افقیة مبنیة على الحب و المساواة 
  واعتماد لغة الاقناع والتشاور والتشارك عوض لغة التعلیمات.

اسب ومھنة التدریس من خلال احترام الضوابط و القوانین المنظمة على مستوى اخلاقیات المھنة: وجب نھج سلوكات تتن
للعمل التربوي.ارساء منھجیة التعاقد بین المدرس و التلامید مع بدایة الموسم الدراسي في شان المحاسبة و السلوك 

 وضبط العلاقات بین قطبي العملیة التربویة و كدا التلامید فیما بینھم...
المؤسسة و الاسرة :جعل المؤسسة فضاء لاطلاع أولیاء التلامیذ على المشاكل التي یعاني منھ  على مستوى التواصل بین -

 أبناؤھم و النتائج المحصلة .
لابد من الإشارة الى ضرورة التنویع في فضاءات الدرس الخرجات مھمة للأطفال في حالة ایمن كلما سمحت الظروف نغیر  -

... أیضا توظیف وسائل الاتصال الحدیثة في تقدیم الدروس لأن الطفل قضى وقتا فضاء الحجرة بحدیقة المدرسة او ساحتھا
 طویلا في الشارع قبل التحاقھ بالمدرسة و التحق بصالات الألعاب الالكترونیة بالتالي لابد من مجاراة میولھ..

لمتطوعون بالمؤسسة، تسجیلھ في الحلول التربویة : السھر على استفادتھ من دروس الدعم التربوي التي یقدمھا الاساتذة ا -
ناد تربوي یستجیب لحاجتھ كالنادي الریاضي لكرة القدم او نادي حقوق الطفل، تخصیص حیز زمني لدعمھ نفسیا بمساعدة 

 أستاذ او أستاذة من الزملاء الذین لذیھم التطوع لذلك... ربط الاتصال بالاسرة و اشراكھا في خطة انقاد ایمن..
  

 وھذا نصھ : 22.30نا ریم تناول موضوع القیاس والتقویم لمناقشة اللیلة على الساعة اقترحت علینا أخت

 ماھو القیاس وماھو التقویم؟قدم امتلة من صمیم عملك توضح الفرق بینھما*
 ماھي الأسس النظریة للتقویم؟ حدد انواع التقویم؟ھل التقویم سیرورة مستمرة أم لحظات متقطعة حسب الحاجة؟*
  ادوات التقویم وماھي انواعھا؟ما الفرق بین المعیار و المؤشر في شبكة التقویم؟ماھي *

 *أمثلة لاختبارات التقویم.



 صعوبات أجرأة التقویم على مستوى الممارسة الصفیة واقترح حلولا مناسبة لتجاوزھا.*
 ایات.والتقویم من منظور المقاربة بالكف-قارن بین التقویم من منظور بیداغوجیا الاھداف*
  حدد مدى قدرة الاستاد على استخدام الاختبارات الشفھیة في تقویم التلامیذ*
 ماھي المعاییر المعتمدة في الاختبارات الشفھیة؟*
 العملیة التعلیمیة التعلمیة؟ تناول بالشرح والتحلیل أسباب تباین الاساتدة في تقویم المتعلمین وما تأتیر ذلك على*
  دني مستوى تحصیل التلامیذ.اقترح خطة عمل لعلاج ت*

  ماھو القیاس وماھو التقویم؟قدم امثلة من صمیم عملك توضح الفرق بینھما
+القیاس ھو مجموع المؤشرات التي تمكن الأستاذ من معرفة مدى تمكن المتعلم من الكفایة المنشودة كإطار عام و من المھارات و 

  القدرات كإطار خاص في وضعیة تقویمیة.
عنصر من عناصر مراحل التقویم ونعني بھ تحویل الصفات المقیسة الى كم بناء على قواعد ومعاییر وسلالم محددة مسبقا  القیاس ھو+ 

  وبواسطة ادوات قیاسیة مناسبة..
  یرتبط بتحویل معطیات معینة إلى كم قابل للتأویل و التحلیل.  MESURE+القیاس أو

بواسطتھا معاییر كمیة ما من خصائص یمكن قیاسھا *التقویم یعني التعرف على  +القیاس وصف كمي للشیئ وھو العملیة التي تحدد
  الفرق الحاصل بین ماتحقق لدا المتعلم وبین الاھداف المرصودة واعداد خطة للعلاج..

السیمة أو +عرف كرونباخ القیاس بأنھ العملیة المنھجیة المحددة التي یمكن من خلالھا تعرف كمیة ما یوجد في الشيء المقیس من 
 الخاصیة التي تقیسھا. وأكد على أنھ یتبع منھجا منظما محددا كما یستخدم الأرقام التي ھي أكثر دقة من الكلمات إضافة إلى تحدید السمة

  .المراد قیاسھا
ات لمجموعة +یعرف دو كیتیل التقویم على أنھ "جمع معلومات تتسم بالصدق والثبات والفعالیة، وتحلیل درجة ملاءمة ھذه المعلوم

  "معاییر خاصة بالأھداف المحددة في البدایة، بھدف اتخاذ قرار
+التقویم أعم وأشمل من القیاس، بل ھذا الأخیر جزء من الأول. ولغویا یحمل إما التعدیل و التصحیح أو التقدیر والتثمین. واصطلاحا في 

دامھا في اصدار حكم معین على ضوء أھداف محددة سلفا المجال التربوي : عملیة منھجیة تقوم على أساس جمع معلومات و استخ
  .لمعرفة مدى كفایاتھا و بالتالي اجراء ما یلزم من تعدیل و تصحیح في العملیة التعلیمیة التعلمیة

  +التقییم ھو إصدار حكم على قیمة الأشیاء التي حددھا القیاس و التقویم عملیة تشخیصیة علاجیة وقائیة..
ي نلجأ إلیھ لمعرفة مدى تحقق الأھداف المسطرة و الھدف منھ الكشف عن الفرق بین وضعیة الانطلاق و ما نتوصل +التقویم إجراء عمل

  إلیھ في نھایة حصة أو مرحلة أو مستوى أو سلك.
ا+اما ان في اختبار اللغة العربیة ھدا یعتبر قیاسا+نقول ابھ یستحق متوسط فھدا یعتبر تقییم 5حصل عادل على یوضح الفرق : 1مثال+

  اعددنا خطة علاج وتعدیل مستواه واصلاح جوانب القصور وتدعیم جوانب القوة في مستواه التحصیلي فاننا انداك نقوم بعملیة التقویم.
في حین ان الباقي 10من7الیوم قمت باجراء اختبار في مادة الریاضیات ثلثھم حصل على نقط جیدةاكثر من  یوضح الفرق :2مثال  +

-تقییم - المتوسط ھدا قیاس ادن جل تلامیدي مستوى تحصیلھم في الموارد موضوع الاختبار دون المتوسط وھدا حكم على نقط دون
  یتوجب علي ادن الاشتغال على دعم التعثرات الملاحظة مع تعدیل في طرقي واسالیبي وھدا تقویم..

  مرة أم لحظات متقطعة حسب الحاجة؟ماھي الأسس النظریة للتقویم؟ حدد انواع التقویم؟ھل التقویم سیرورة مست
 المرجعیة الفلسفیة للتقویم أن التربیة تھدف إلى إیصال الفرد لبلوغ أعلى مراتب الجودة التي یمكن أن یحققھا.. + 

البرامج +المرجعیات النظریة :الفلسفة التي طرحھا المیثاق الوطني رسم معالمھا الكتاب الابیض حیث جاء المیثاق بملاءمة المناھج و 
  للمنتظرات / اشراك جمیع الاطراف في التخطیط و التدبیر و التقویم /دعوة المیثاق الى التنویع في اسالیب و اشكال التقویم و الدعم..

+ للتقویم أسس نظریة یستند إلیھا من جملتھا عقلنة و ترشید الفعل التعلیمي التعلمي و الابتعاد عن الارتجالیة في تقییم و تقویم 
  تعلمین.الم

  + الأسس النظریة حسب المرجع ھي المیثاق+ الكتاب الأبیض + القرارات و المذكرات.
تواكب كل مراحل العملیة التعلیمیة التعلمیة حیث یقوم على محاربة الھدر المدرسي و الفشل و التعثر  + التقویم سیرورة مستمرة 

  الدراسي لأنھ أي التقویم یروم معالجة تعثرات المتعلمین.
  + دون حضور التقویم في مختلف المراحل، الاستاذ یفقد بوصلتھ ولا یستطیع تكییف التعلمات مع الحاجات الفعلیة للمتعلم.

+ من انواع التقویم ھناك التقویم التشخیصي الذي نتعرف من خلالھ على المكتسبات السابقة للمتعلمین وھو اجراء صروري تتوقف علیھ 
برمتھا حیث یمكننا من معرفة المستویات الحقیقیة للتلامیذ وتفییئھم و معرفة حاجیاتھم ومواطن القوة كل اجراءات عملیة التدریس 

والضعف لدیھم كما انھ یستھدف تقویم مستوى الذكاء والرغبات والاتجاھات وذلك من اجل توجیھ التلامیذ التوجیھ الملائم وتكییف 
تكویني أو التطویري الذي ینجز خلال عملیة التدریس وأثناء تقدیم الدروس ویعتبر ملازما الأنشطة لتتلاءم ومستواھم العام..ثم التقویم ال

لعملیة إرساء الموارد و ترسیخھا ومصاحبا لھا فمن خلالھ یتم التعرف على مدى تحقق الكفایات والاھداف المسطرة في كل لحظة من 
وزھا..فھو یواكب مختلف مراحل بناء الكفایات ..وأخیرا التقویم الختامي لحظات بنائھا ویكشف عن صعوبات التعلم والتفكیر في كیفیة تجا

الذي یكون في نھایة مرحلة دراسیة أو نھایة سلك أو سنة دراسیة لتقییم درجة تحقق الكفایات النوعیة الخاصة بسلك دراسي أو مرحلة 
  دراسیة معینة..

  ماھي ادوات التقویم وماھي انواعھا؟*
-صفات ممیزة لإنجاز التلمیذ، یتم تحدیدھا عند صیاغة الكفایة أو الوضعیات  (critères dévaluation)تعتبر معاییر التقویم +

المشكلة المرتبطة بھا. ویصاغ المعیار باستعمال اسم ذي دلالة إیجابیة كصحة الجواب، أو اسم منعوت بصفة إیجابیة كالتقدیم الصحیح 
 لة استفھامیة مثل : ھل تقدیم الجواب صحیح ؟للجواب، أو على شكل جم

  :وتصنف المعاییر إلى صنفین
 .وھي المعاییر الضروریة للحكم بالتمكن من الكفایة أو عدمھ  : (critères minima)معاییر دنیا -



احترام المعاییر الدنویة. وھي المعاییر التي لا یمكن اعتبارھا إلا إذا تم  : (critères de perfectionnement)معاییر الإتقان -
  .فھي لا تدخل في إطار اتخاذ القرار، وإنما تستثمر في تحدید مستوى الإنجاز لكل تلمیذ، ومقارنة التلامیذ فیما بینھم

 .المسألة : معیار دنوي بالنسبة لجل المواد الدراسیة-+ الفھم الصحیح للوضعیة
  .دنوي بالنسبة للغات والفنون، ومعیار للإتقان بالنسبة لمادة علمیة مثلاالصحیح للإجابة : معیار   (présentation)التقدیم ·

+ المعیار ھو جودة منتظرة من منتوج تلمیذ: تأویل سلیم، الدقة، التماسك، تقدیم سلیم، السلامة النحویة، احترام التعلیمات، استعمال 
  (( أدنى / جزئي / كلي / غیر متحكمسلیم للأدوات الریاضیة... یتم وصفھا قبل التقویم لرصد مدى التحكم 

  + المؤشر إشارة قابلة للملاحظة تسمح بأجرأة معیار ویكون كمیا
 “تقدیم سلیم لورقة تحریر الأجوبة” + مثال: المعیار: 

  ..المؤشرات: وجود العناوین، غیاب التشطیب، غیاب بقع الوسخ
من الكفایات یتم قیاسھا وفق معاییر ھذه المعاییر تشمل مجموعة من + الرائز یھدف الى التحقق من مدى تمكن التلامیذ من مجموعة 

  المؤشرات.
  *صعوبات أجرأة التقویم على مستوى الممارسة الصفیة واقترح حلولا مناسبة لتجاوزھا.

ي الجانب التطبیقي( صعوبة التقویم في ظل المقاربة بالكفایات بحیث لم یعد مرادفا للاستظھار و التذكر بل یستھدف مھارات اعلى تتجلى ف
یتطلب وضعیات تقویمیة ومشاریع تربویة) و ھنا نحتك بصعوبات الاكتظاظ وغیاب التكوین المستمر للمدرسین اضافة الى مشكل الحیز 

  .شھادیةالزمني الكبیر الذي یتطلبھ التقویم الفعال و الذي یتنافى مع العدد الكبیر للدروس و الالتزام بانھاءھا استعدادا للامتحانات الا
تتجلى بعض الصعوبات : صعوبة تحدید مؤشرات للأھداف الوجدانیة / وجوب الإلمام بكافة التعثرات في الوضعیات_ الشمولیة _/   +

  محدودیة الزمن المدرسي المخصص للتقویم.
انتشار ظاھرة الغش باعتبارھا تزییفا لنتاءج التقویم وعدم اقتصارھا على المتعلمین الضعفاء بل حتى المتفوقین منھم زد على ذلك  +

  . .نظرة المدرس السلبیة الى الخطأ ( نقذ وتھكم و احكام مجانیة ) مما یدفع المتعلم الى محاولة اخفائھ متكلا في ذلك على زملائھ
  لجانب الوجداني لأنھ لا یمكن ملاحظتھ.+ صعوبة تقویم ا

+ لعقلنة الفعل التعلیمي التعلمي قصد تجاوز كل تلك الصعوبات المرتبطة بتقویم منتوج المتعلمین ینبغي عل المدرس أن یحضر عدة 
و أن تكون مناسبة  دیداكتیكیة للتقویم تخضع لشروط التقویم البیداغوجي أي تتوفر فیھا شروط التقویم من موضوعیة و ثیات و صدق ،

  لمستوى متعلمیھ و تحرتم الفوارق الكامنة بینھم، و كذلك تشمل جمیع أبعد شخصیة المتعلم المعرفي و المھاري و الوجداني.
من الحلول : استمرالایة التقویم / مراعاة التقویم الفردي عن طریق شبكات فردیة / التقویم التعاوني لإشراك المتعلم بیداغوجیا   +

  التنشیط / تتبع خارجي للتلمید لرصد مدى تحقق الأھداف الوجدانیة.
  ماھي الاخطاء الشائعة في صیاغة الاسئلة في مختلف المواد واقترح حلولا مناسبة لھا *

+بصفة عامة ادن الاخطاء الشائعة تتجلى في عدم احترام شروط التقویم وھي كالتالي :التبات *الصدق* 
و الموضوعیة*التنوع*التكامل*الشمول وبمعنى قد لایكون التقویم تابتا او غیر متكامل لایشمل جوانب المادة وقد لایكون الاختبار متنوعا ا
قد لایكون منظما و لعلاج ھده الاخطاء یجب احترام شروط التقویم واعداد العدة الناجحة عبر تحدبد الاھداف ومراعاة الفوارق الفردیة 

  یم الناجح ھو الدي یشمل الجانب النظري والسلوكي.فالتقو
ان تكون ملائمة لمستوى التلامید صیاغتھا -+ الحلول لتجاوز تلك الصعوبات: ان یكون السؤال مرتبطا بالاھداف التي یزوم المعلم تحقبقھا

الاستنتاج والبحت والتفسیر والتعلیل ولیس تنمي مھارة الفھم و -تثیر التفكیر لدى المتعلم -جیدة من الناحیة اللغویة - واضحة ومحددة 
  متنوعة من حیث السھولة والصعوبة.- فقط الحفظ والاستظھار 

  والتقویم من منظور المقاربة بالكفایات-قارن بین التقویم من منظور بیداغوجیا الاھداف*
 وفق بیداغوجیا الأھداف:  +التقویم

التعلمیة من زاویة تجزیئیة متمركزة على المحتوى و سلطة المدرس الذي أھم ما  -التعلیمیة ظلت بیداغوجیا الأھداف تنظر إلى العملیة 
  یشغلھ ھو جدولة البرامج و المقررات وفق التعلیمات الرسمیة

جابة على و نقل المعرفة (باعتباره مصدرا لھا ) إلى المتعلم الذي یكتفي بحفظھا وتذكرھا وردھا إلى أصحابھا یوم الامتحان، عن طریق الإ
  أسئلة مباشرة وبسیطة ولانسقیة بھدف النجاح فقط، دون القدرة على تعبئتھا واستثمارھا للتكیف مع المحیط بكل أبعاده ومتطلباتھ.

ارتكزت ھذه البیداغوجیا على المرجعیة السلوكیة في سیاق نظري، بحیث استھدفت تحویل المعارف إلى أھداف إجرائیة تعتقد أنھا تترابط 
بینھا لتشكیل المعرفة الكلیة، لكنھا سقطت في عملیة تحلیلیة بسیطة تغیب فیھا طرائق واستراتیجیات التعلم، فاستھدفت عملیة التقویم فیما 

قابلة للقیاس الموضوعي والحكم النھائي على عمل المتعلم باعتباره دائما مصدرا للخطأ، فلا مجال للتشخیص من أجل    معارف بسیطة
  ح، وھذا ما جعل المقاربة تسقط في معیاریة التقویم الكمي دون مراعاة الكیف.التعدیل والتصحی

 +التقویم وفق المقاربة بالكفایات :
التعلمیة مرتكزة على أساس اعتبار المتعلم محورا لھذه العملیة بھدف بناء  -جاءت المقاربة بالكفایات كوسیلة تصحیحیة للعملیة التعلیمیة

على مھمات معقدة وغیر مألوفة، یستحضر و یعبئ خلالھا المتعلم    تھدف التقویم وفق ھذه المقاربة الاشتغالكفایات مندمجة لدیھ. فاس
مجموعة من الموارد(المعارف المھارات ،المواقف ) المندمجة و یعمل على استثمارھا و تحریكھا، عن طریق استفراغ جھده في إطار 

كن من خلالھا من إبراز قدراتھ في سیاق متكامل ونسقي یعي فیھ مدى تبنیھ لاستراتیجیة مشكلة مركبة و جدیدة و معقدة، لیتم -وضعیات 
  معینة لحلھا.

في إطار تعلم شمولي ترتقي فیھ المعارف الكلیة إلى جزئیة ثم تنتقل إلى مخرجات و   وقد ارتكزت ھذه المقاربة على المرجعیة البنائیة
  ى نتائجھا في إطار كیفي لا كمي.كفایات عن طریق إنجاز نسقي لمھمة ما، تراع

یس ولعل ھذه المقاربة تعد تمثلا حقیقیا لاستفراغ جھد المتعلمین و إبراز قدراتھم على مواجھة التعلمات و كذا الإسھام في بنائھا و التأس
  لإنجاحھا و تعبئتھا داخل المجتمع.

یركز على النقطة العددیة في وضعیات منعزلة و ضمن سیاق غیر  + التقویم في بیداغوجیا الأھداف یتطرق للتقییم أكثر منھ تقویم بحیث
  مترابط.



التقویم من منظور بیداغوجیا الأھداف یھدف إلى جعل المتعلم یقوم بتغدیة راجعة یتمكن من خلالھا في استرجاه المعارف التي درسھا   +
  في درس أو وحدة تربویة أو أسدوس و في موسم دراسي ككل.

بینما التقویم من مظور بیداغوجیا الكفایات یركز على شخصیة المتعلم في بعدھا الشمولي,كما أنھ یحفز المتعلم على التحلیل و التفكیر  +
  و التركیب و الاستثمار.

واحد في شخصیة + التقویم وفق المقاربة بالأھداف یھتم بالمنتوج النھائي و خاصة الجانب المعرفي فھو یختزل الفعل التعلمي إلى بعد 
المتعلم لذا فھو یظل قاصرا، في حین أن التقویم وفق المقاربة بالكفایات فھو أشمل لأنھ یھتم بمختلف السیرورات المعرفیة و 

 اتالاستراتیجیة و المھاریة لدى المتعلم، فھو أشمل و أعدل، و بالجملة المقاربة بالأھداف تقوم السلوك النھائي في حین المقاربة بالكفای
  ..تقوم ما یجري في العلبة السوداء للمتعلم

  + في الكفایات یروم المستویات الكبرى للتعلم كالتحلیل والتركیب اما الاھداف یقتصر على المستویات الاولى من صنافة بلوم..
  حدد مدى قدرة الاستاد على استخدام الاختبارات الشفھیة في تقویم التلامیذ*
 عدم تغطیة الاختبارات الشفھیة لكل القدرات او المھارات المراد تقویمھا ، و المدة الزمنیة التي تتطلبھا الإختبارات الشفویة ، إضافة +

  إلى إكراه مدى تجاوب التلمیذ تجعل من الاختبارات الشفھیة أسلوبا محدود النفع في التقویم رغم اھتمامھا بالفرد دون الجماعة.
 د الاختبارات الشفھیة لتقویم المستویات الدنیا والمواد الشفھیة كالقران الكریم+ یتم اعتما

یلجا الاستاد للاختبارات الشفھیة لانھا اسرع وتتیح فرصة للتغدیة الراجعة غیر انھا تتسم بعدم الشمولیة و الموضوعیة كما تعتمد على 
  التقدیر الداتي للمعلم..

اكل منھا:احتمال انتقال الاجابة الخطا *عدم مراعاة الفوارق الفردیة*لاتمنح للمتعلم فرصة التفكیر + تعري الاختبارات الشفھیة عدة مش
  اللازمة *تفتقر للعمق * كما ان توزیع الاسئلة على المتعلمین یكون غیر عادل..

  تناول بالشرح والتحلیل اسباب تباین الاساتدة في تقویم المتعلمین وماتأتیر ذلك على العملیة  *
  من جملة الأسباب غیاب عدة تقویمیة موحدة او قل إن شئت إطارا مرجعیا مشتركا لكل الوحدات الدراسیة +
تتعدد أسباب تباین الأساتذة في تقویم المتعلمین فمنھا ما ھو ذاتي مرتبط بالأستاذ و منھا ما ھو موضوعي مرتبط بطبیعة المادة   +

  المدرسة و نوعیة المتعلمین.
اسباب تباین الاساتدة في تقویم المتعلمین و ترجع بالاساس الى الخصائص الشخصیة والتقافیة والمھنیة للمعلم بالاضافة الى غیاب  +

  اطار عدة تقویمة موحدة
یح لصعوبتھا إن الاختلاف الواقع بین الأساتذة ھو اختلاف البنیات الفكریة لھم و عدم اعتماد استراتیجیة محددة لتحدید معاییر التصح  +

  كما جاء في بیداغوجیا اإدماج التعلیمات على شكل فرص واضحة المعالم) إضافة إلى إشراك العامل النفسي و العاطفي للأستاذ المصحح..
/نوع الدعم/ العملیة التعلیمیة التعلمیة: یؤثر ذلك على القرار البیداغوجي، الانتقال/التكرار تأتیر تباین الاساتدة في تقویم المتعلمین على +

  ....اعادة النظر في المضامین والطرائق والمقاربات المعتمدة
  اقترح خطة عمل لعلاج تدني مستوى تحصیل التلامیذ*
اعداد عدة تقویمیة دقیقة تستحضر شروط التقویم، أجرأتھا بشكل موضوعي و معقلن، تفریغھا في جداول قصد استثمارھا في عملیة  +

الدعم و العلمعالجة، لأن من شأن ھذه العدة أن تمنح المدرس معطیات دقیقة عن التعثرات التي یعاني منھا مختلف المتعلمین ، دون أن 
جي لعملیة التقویم فھي تمنح المدرس فرصة مسائلة طرقھ و مقارباتھ البیداغوجیة ...قصد إعادة النظر فیھا و ننسى البعد البیداغو

  تكییفھا من أجل جودة و مردودیة أفضل لمنتوج المتعلم.
لتفیيء التلامیذ الى  + اولا الانطلاق من التقویم التشخیصي للوقوف على المستوى الحقیقي لكل تلمیذ, ثانیا الانطلاق من نتائج التقویم

مجموعات متقاربة في المستوى للتعامل معھا حسب حاجیاتھا, ثالثا التقویم التكویني للوقوف على تطور مستوى المتعلمین مع اجراءات 
  الدعم الفوري لھم, رابعا التقویم الاجمالي للحكم على المستوى الذي وصل الیھ كل تلمیذ وبالتالي اجرأة خطة لدعم التعثرات.

من الحلول المقترحة : تخفیف البرامج + مراعاة ثقافة المجتمع و ھویتھ الدینیة و الحضاریة عند وضع البرامج + اختیار الأساتذة   +
یس الأكفاء + تكوین الأساتذة المتدربین نظریا و عملیا بشكل یؤھلھو للانخراط في مھنة التعلیم بنل فعالیة + تنویع أسالیب و أشكال التدر

تحبیب المدرسة للمتعلم+تفدیم حصص الدعم النفسي و الاجتماعي و البیداغوجي للمتعلمین + إشراك الأسر في تربیة و تعلیم أبنائھم + 
  (+ مواصلة الدعم المادي للأسر(برنامج تسیر

  في التدریس. تنویع المقاربات والدعاماتو تشجیع المتعلمین على التعلم الداتي عبر اعتمادھم لمشاریع تربویة مصغرة +
 

 
 
 أقترح علیكم إخواني أخواتي ھذا الموضوع في الریاضیات للنقاش.أتمنى أن یكون ملائما

  قم ببناء وضعیة مسألة في مجال الھندسة حول "متوازي الأضلاع"، حسب منھاج السنة الرابعة من التعلیم الابتدائي. -1
  حدد الموارد الواجب تعبئتھا -2
  الدیداكتیكیة المرتبطة بالوضعیةحدد المتغیرات  -3
طْ لحصة في الریاضیات تستھدف تعلم إنشاء الشكل الھندسي المقترح(متوازي المستطیلات)، -4    خَطِّ
  قم بتھیيء سیناریو لتدبیر الحصة المخطط لھا -5

 
دید معاییر ھذا التقویم والمؤشرات قم تھیيء وضعیة مشكلة لتقویم مدى تمكن المتعلمین من تقنیة إنشاء متوازي المستطیلات، مع تح -6

 الدالة علیھا
حدد الصعوبات الممكن أن تعترض متعلم ھذه المرحلة و حدد اسبابھا و اقترح حلولا لمعالجتھا -7  

 



  
  اقترح الوضعیة

 
مطالبة التلامیذ بان یجعل الشریطین متقاطعین ویلصقھما ثم یرسم الرباعي الذي یحد ھذا التقاطع. -  

  المتعلم شریطین من نفس العرض أو بعرضین مختلفین.یختار 
الحرص على استعمال المسطرة لرسم الرباعي الذي یحد التقاطع ولیس بالید. ومطالبة بعض التلامیذ بانجاز العمل أمام زملائھ وذلك 

  لتجاوز الصعوبات.
ة أو بالمجموعات على وضعیات تسمح باستثمار تتمیز ھذه المرحلة بعمل التلمیذ في شراكة مع التلامیذ الآخرین بصیغة جماعی

الكفایات المكتسبة في بناء وترییض مفھوم ریاضي سابق أو تقنیة أو مھارة من أجل اكتساب القدرات والمھارات المرتبطة لموضوع 
 الدرس.

الجماعي لدى التلمیذ.وبالإضافة إلى اكتساب المعرفة، تعتبر ھذه المرحلة مجالا خصبا لتنمیة القدرة على التواصل والعمل    
 

 یقارن المتعلمون بین الاشكال المحصل علیھا من خلال تحدید ھل للشریطین نفس العرض/لیس لھما نفس العرض؟ 
 
نعم سیحصلون على ان كل شریطین متعامدین و لھما نفس القیاس = مربع //// و كل شریطین متعامدین و لیس لمھا نفس العرض 

ین غیر متعامدین و لھما نفس العرض = معین /// و كل شریطین غیر متعامدین و لیس لھما نفس = مستطیل ///// و كل شریط
  العرض متوازي الأضلاع

 اختیار شریطین اخرین وجعلھما متقاطعین متعامدین او غیر متعامدین بنفس الطریقة السابقة یتم الحصول على رباعیات اخرى.
الیھ أي:اثناء المناقشة یتم تدوین ما تم التوصل   

شریطین متعامدین ولیس لھما نفس العرض. -  
شریطین غیر متعامدین ولیس لھما نفس العرض. -  
شریطین غیر متعامدین ولھما نفس العرض. -  
شریطین غیر متعامدین ولیس لھما نفس العرض. -   

  الكفایة الاساسیة : القدرة على التعرف على مختلف متوازیات الاضلاع في وضعات دالة
القدرة على تعرف متوازي الأضلاع . -فـایـات النـوعیـــة: الك  
القدرة على انشاء متوازي أضلاع. -  

 
 

4حول درس متوازي الأضلاع المستوى   
 

 
 

 
   المستقیم والقطعة

 الزاویة القائمة و التعامد
 نقل الأشكال

 الازاحة
  المربع و المستطیل

  قیاس الاطول
 

  حدد المتغیرات الدیداكتیكیة المرتبطة بالوضعیة
  ماذا نقصد بالمتغیرات الدیداكتیكیة ؟

 
العملھي المتحكمات و ھي متغیرات مرتبطة بالمحتوى یعني المعطیات و متغیرات مرتبطة بتدبیر الوضعیة شكل    

 



  المتغیرات الدیداكتیكیة ھي عناصر ادا اضفناھا تتغیر الوضعیة من السھل الى الصعب او العكس
 

المسألة،- مسألة، فبتغیره یُحدِث تغییرا في حلول الوضعیة- المتغیر الدیدكتیكي مكونا من مكونات وضعیة  
 

 
 وضعیة اخرى 

 رسمھ انطلاقا من الأضلاع :
عن أطوال الأضلاع ( العدد و الوحدات ..)تبسیط او تعقید التعبیر  -  
  رسمھ انطلاقا من أطوال أضلاع متوازي المستطیلات و قیاس زوایاه -
رسمھ انطلاقا من القطرین : طول كل قطر و زاویة من زاویتي تقاطع القطرین -  
   درجة التعقید : الاقتصار على طول الأضلاع مع أو دون التطرق للزوایا -
عملة : كوس ، بركار، منقلةالأدوات المست -  

  نعم نمر الآن للمتغیرات المرتبطة بالوضعیة المقترحة
المسألة.طبیعة الوسائل.طبیعة الاسئلة(مفتوحة/مغلقة).الخصوصیات الاجتماعیة -المتغیرات الدیداكتیكیة تتعلق بخصوصیات الوضعیة  

طْ لحصة في الریاضیات تستھدف تعلم إنشاء الشكل الھندسي -4 خَطِّ   
  لرسم ومتوازي أضلاع یكون المتعلم قد تعرف على خصائصة بعد الملاحظة و التحقق

  أقترح ھذه الوضعیة
 تناول أحمد قطعة حلوى على شكل متوازي أضلاع طول ضلعھ الأول و المقابل لھ

10 cm    cm 6و الضلع ال ثاني و المقابل لھ  
  اسبةارسم شكلھا على دفترك باستعمال الأدوات الھندسیة المن

  عمل في مجموعات و تترك الحریة للمتعلمین لاختیار الأدوات المناسبة
 

  بعض المتغیرات الدیداكتیكیة وضعیة الأشرطة
 
 

المتغیرات : شكل العمل مجموعات / استعمال اشرطة / تحدید الاتجاھات =التعامد عدم التعامد /معرفة نوع الاشكال / التسلسل من 
لى الغیر المتعامدة و غیر المتساویة في العرضالمتقایسة و المتعامدة إ   

 
 

طْ لحصة في الریاضیات تستھدف تعلم إنشاء الشكل الھندسي المقترح(متوازي الاضلاع)،   خَطِّ
 

مطالبة التلامیذ برسم متوازي أضلاع بواسطة حافتي المسطرة مع مقارنة طولي كل ضلعین متقابلین-   
  من الفھمتقدیم الوضعیة : الشرح و التأكد  -
  البحث و الصیاغة :تحدید شكل العمل و صیاغة الأجوبة بعد التداول -
  المصادقة و المأسسة : تقاسم النتائج و تقویمھا و استثمارھا لبناء مراحل رسم متوازي أضلاع و الطرق و الأدوات المختلفة -
التطبیق في وضعیات تقویمیة -   

 
  تعرف على خصائصة بعد الملاحظة و التحققلرسم ومتوازي أضلاع یكون المتعلم قد 

  أقترح ھذه الوضعیة التقویمیة
 تناول أحمد قطعة حلوى على شكل متوازي أضلاع طول ضلعھ الأول و المقابل لھ

10 cm    cm 6و الضلع ال ثاني و المقابل لھ  
  ارسم شكلھا على دفترك باستعمال الأدوات الھندسیة المناسبة

ك الحریة للمتعلمین لاختیار الأدوات المناسبةعمل في مجموعات و تتر  
 

تنوع طرائق رسمھا : الاعتماد على خاصیة التوازي ( توازي كل ضلعین متقابلین ) ثم الاعتماد على خاصیة تقایس كل ضلعان 
  متقابلان

 بالإضافة إلى إمكانیة رسمھ انطلاقا من القطران بعد فھم ممیزاتھا ثم أدوات و طرق مختلفة
ف التعلمیة/ أن یكون المتعلم قادرا على رسم متوازي الاھدا  

المرحلة الثانیة.انشطة الاكتشاف و الفھم.المرحلة الثالثة انشطة التدریب.المرحلة الرابعة.انشطة -المرحلة الاولى.تقویم تشخیصي
 الادماج.المرحلة الخامسة.انشطة التقویم و الدعم

 
تسلسل، تجمع بین الصورة والصوت والحركة، في تدبیر الأنشطة، وتخطیط التعلمات، السیناریو خطةٌ وصفیة تفصیلیة، مكتوبة في 

، والتخطیط  یتولَّى المخرج الأستاذ تنفیذَھا وتقویمھا؛فبین التَّخطیط والسیناریو علاقة عموم وخصوص، السیناریو یُحِیل إلى الخاصِّ
.   یُحِیل إلى العامِّ



الموارد المادیة والبشریة وتنمیتھا والتنسیق بینھا, وذلك قصد تحقیق ھدف أو أھداف  التدبیر بأنھ فن وعلم یھتم بالحصول على
  معینة

  6الماسسة  5المصادقة 4الصیاغة  3الفعل  2التمھید 1م
 الامتدادات.المستطیل و المربع و المعین.التماثل المحوري.قیاس المساحات

   الوضعیة التقویمة أناروز
شكل متوازي أضلاع طول ضلعھ الأول و المقابل لھتناول أحمد قطعة حلوى على   

10 cm    cm 6و الضلع ال ثاني و المقابل لھ  
  ارسم شكلھا على دفترك باستعمال الأدوات الھندسیة المناسبة

 عمل في مجموعات و تترك الحریة للمتعلمین لاختیار الأدوات 
 

أوراق منھا اوراق تضم شبكات تربیعیة و  انشطة الاكتشاف و الفھم.عمل بالمجموعات.كل مجموعة تحصل على  
في البدایة یستعملون خاصیة كل ضلعین متقابلین متقایسین لرسم اضلاع الشكل.ثم ینتقلون للرسم باستعمال البركار مع تقدیم 

 توجیھات حول كیفیة استخدامھ.
 

 إذن في الوضعیة الاولیة أنشاء الرباعیات دون تحدید الاتجاه
سم في العرض. باستعمال المسطرة و البركار 4سم في الطول و 6ي أضلاع.مع تحدید الأطوال ى ورقة بیضاء متواز  

  في الوضعیة الوسیطیة انشاء الرباعیات مع اضافة متغیر دیداكتیكي ھو التعامد أو عدمھ
 

 الوضعیة الادماجیة  ثم ھي التقویمیة
 قبل الختامیة ھناك وضعیة ادماجیة

فتغییر طفیف في أي متغیر دیداكتیكي یحیلنا إلى طریقة اخرى في تدبیر الوضعیة و بالتالي وضعیة اخرى مختلفة عن سابقتھا    
 دمج مكتسبات المتعلم و محاولة رسم الشكل دون الاستعانة باي شخص.مع الاعتماد على المتغیرات الدید

م إطار على شكل متوازي الاضلاع للوحة رسمتھا.استعن بما تعلمتھ حول انشطة التقویم.نقدم لھ وضعیة مثلا.طلبت منك اختك رس
 كیفیة انشاء متوازي الاضلاع لرسم الاطار

 ممكن ان نقوم انطلاقا من رسم القطرین فقط
ین المعاییر قدرة المتعلم على إنشاء متوازي اضلاع.المؤشرات. احترام القیاس.استعمال الاداة بشكل صحیح.احترام خاصیة كل ضلع

 متقابلین متوازیین
الصعوبات.الخلط بین متوازي الاضلاع و المربع.المستطیل المعین. السبب عدم التمییز بین خصائص الاشكال .عدم القدرة على ضبط 

 الرسم.السبب ضعف المھارات الحسحركیة للمتعلم.عدم ضبط القیاس السبب عدم تمكنھ من قیاس الاطوال
  الھندسیة الصعوبات :الصعوبة في استعمال الادوات 

   ·  صعوبة التمییز بین متوازیات الأضلاع المختلفة : المستطیل ، المربع ، المعین و متوازي المستطیلات
الحلول. شبكات تربیعیة تضم رسومات لمتوازي الاضلاع غیر تامة.تدریب المتعلم على استعمال البركار.رسم دوائر او انصاف دوائر 

 لضبط رسم القوس....

   2013قترح تصحیح للامتحان المھني للدرجة الثانیة م
  

  تفرض الأقسام المشتركة على المدرس اجراءات بیداغوجیة و تدبیریة خاصة، حدد الجوانب الایجابیة للقسم المشترك تربویا -  1
   الثقافي+تفرض على الأستاذ تغیر طرق و أسالیب التدریس لكي یراعي الفوارق الفردیة على المستوى المعرفي و 

  یمكن تكییف المحتویات و الأھداف مع خصوصیات المتعلم.+
+مزایا الأقسام المشتركة تربویا تتمثل في كونھا تؤسس لترسیخ قیم التعایش و القبول بالاختلاف و احترام الآراء المختلفة و التأسیس 

  و البناء الاجتماعي للمعرفةلثقافة التعدد و التنوع و السماح للجمیع على اختلاف أعمارھم ... بالتعبیر 
دیا +الاقسام المشتركة تنمي لدى المتعلم كفایتین أساسیتین التعلم و التقویم الذاتیین. من خلال تحمل مسؤولیة تدبیر الانشطة أفقیا و عمو

  .تحت تعاقد بیداغوجي یؤسس لعلاقات بینشخصیة قوامھا التفھم و الارشاد و التعلم الجماعي
 عن معني القسم المشترك أو القسم المتعدد المستویات؟+یبقى أن نتساءل 

القسم المشترك أو القسم المتعدد المستویات ھو جمع بین مستویین دراسیین أو أكثر، في حجرة واحدة، وفي وقت واحد، وتحت رعایة 
ینان على مستوى المقررات مدرس واحد، علما أن المستویین متباینین على المستوى العمري والعقلي والمعرفي للمتعلمین، متبا

  .الدراسیة، ومن حیث الكتب والوسائل، مشتركان في الغلاف الزمني المخصص للمادة الدراسیة الواحدة
ما یلي: إن الأقسام المشتركة اختیار بیداغوجي ،ذلك أن مبدا إلزامیة و تعمیم التعلیم یفرض  44و43+رد في الدلیل البیداغوجي صفحة 

لكل طفل بلغ سن التمدرس و تقریب المؤسسات من المواطنین و ھذا ما أدى غالبا الى بروز انتشار ھذا النوع من توفیر مقعد دراسي 
الأقسام خصوصا بالوسط القروي ،و جعلنا في بعض الأحیان أمام مستویات دراسیة تضم عددا محدودا من المتعلمات و المتعلمین ،قد لا 

دا للنفقات المرتبطة بالبنایات و الموارد البشریة ،لكن ھذا لا ینبغي أن یحجب عنا كون ھذه یتجاوز أربعة،إن ھذا یقتضي فعلا ترشی
الوضعیة یمكن إن تشكل امتیازا ایجابیا ..إن الأقسام المشتركة بالفعل اختیار تربوي لدى مجموعة من الدول من بینھا سویسرا ،ھولندا 

في قطاع التعلیم العمومي و الخصوصي ،فما ھي الأسباب التي تجعل التي تجعل بعض  سویسرا ھولندا استرالیا ،كندا ...كما إنھا موجودة
 ..الدول تفضل أحیانا العمل بالأقسام المشتركة رغم توفرھا على الإمكانات المادیة و البشریة لتفادیھا

لشخصیة، فاختلاف تجارب وأعمار متعلمي +إن مزایا الأقسام المشتركة لا تقتصر على الجانب المعرفي فقط بل تمتد إلى مختلف مكونات ا
ة الأقسام المشتركة مصدر غنى؛ لقد أثبتت و بینت دراسات متعددة أن نتائج الأقسام المشتركة تكون أفضل أو مكافئة لنتائج الأقسام العادی



اعي فنتائج ھاتھ الأقسام فیما یخص الجانب المعرفي، خصوصا في مجال القراءة و اللغات. أما بالنسبة للجانب الوجداني و الاجتم
و  المشتركة بعدم تجانسھا تشكل استمرارا لحیاة الأفراد العادیة في المجتمع من جھة، و إلى كونھا تسمح أكثر بالاشتغال الذاتي للمتعلمات

 . المتعلمین من جھة أخرى
الجماعـي وتدبیر العمل المدرسي والتحصیل الجید  فھي بذلك تشكل سیاقا فریدا للتعلم یوفر الاستقلالیة والنضج العاطفي والتعاون والعمل

و... إلخ. إن التعلیم متعدد المستویات لھ ممیزات، إذ یعتبر إجابة مؤسساتیة وبیداغوجیة لمشكل تعمیم التعلیم في مجمـوع الجھات 
مج دراسي في آن واحد. ولأكثر من القرویـة والمحیطة بالمدن ببلدنا والمتسمة بنمو دیمغرافـي ضعیف، ویتمثل في تعلیم أكثر من برنا

 .مجموعة من المتعلمین ذوي أعمار ومستویات غیر متجانسة من طرف مدرس واحد و في نفس الحجرة
إنھ تجمیع تعلیمین أو أكثر حسب عدد المستویات الدراسیة المدمجة في نفس القسم، و یتمیز ھذا التعلیم عن التعلیم وحید المستوى بتنوع 

 .برامجھ
 :یز التعلیم بالقسم المشترك أنھ تعلیم مفتوحكما یتم

تعود ھذه المیزة إلى ھامش حریة التصرف والتأویل والمبادرة الشخصیة الممنوحة للمدرسین على مستوى تخطیط وإعداد وبرمجة 
ر، یكمن الفرق الأساسي بین وتنظیم وتنفیذ الأنشطة التعلیمیة التعلمیة من أجل أن ینجز ھذا یكون التعلیم بطریقة فعالة. حسب ھذا المنظو

  .التعلیمین، وحید المستوى ومتعدد المستویات على مستوى التطبیق، في الطبیعة المنغلقة للأول والمنفتحة في الثاني
استفادة متعلمي المستوى الأدنى من متعلمي المستوى الأعلى و اعتماد المتعلم من المستوى الأعلى على مقررات المستوى الأدنى من  +
  ل التثبیت او المراجعة.اج
  اذن ما ھي المرجعیات النظریة و التربویة لتدبیر القسم متعدد المستویات -2
  المرجعیة النظریة:علم النفس الفارقي,نظریة الذكاءات المتعددة.بیداغوجیا البیداغوجیا الفارقیة +
المتعلم و لفائدتھ فھو یبني معارفھ بكیفیة نشیطة و متدرجة من النظریة السوسیوبنائیة التي تعتبر أن المعارف تبنى اجتماعیا من لدن +

  خلال سیاق عام قائم على التفاوض و التفاعل و إعطاء المعنى.
+الفارقیة تعد إطارا مرنا لتفریق التعلمات و لاحترام سیرورة التعلم لكل فرد، كما أنھا تسمح بتفریق محتوى و زمن التعلم حسب 

  فضاء التعلم بشكل یسمح بإشراك الجمیع في التعلم و إغنائھ عبر التفاعل البینفردي. الحاجیات و إعادة تدبیر
+القسم المشترك او القسم المتعدد المستویات حسب التسمیة الحدیثة ھو فضاء خصب یفرض على المدرس المرونة في التعامل مع 

  البرامج و المقررات و الزمن..
ربة الشخصیة التي یستغلھا المدرس اثناء التدریس اي اعتباره القسم المشترك فضاء للابداع و المرجعیة التربویة ھنا تكمن في التج +

  الانتاج و تغییر الاشكال النمطیة في العمل و تجاوز العمودیة في الالقاء و اعطاء الفرصة للمتعلم في ابراز قدراتھ..
  اقترح خطة بیداغوجیة لتنشیط مجموعةالقسم المشترك -3

قسم مشترك یلجأ المدرس الى استثمار البیداغوجیات المناسبة و ذلك بالاعتماد على المقاربة الورشیة المتأسسة على تقسیم +لتنشیط 
الفضاء الى عدة أركان تربویة(ركن القراءة الكتابة الحساب القصة...) و استحضار المستویات و المواد و المضامین المشتركة و المكتملة 

وتنفیذ وضعیات مشتركة و متمفصلة. و الاعتماد على وسائل و معدات ملائمة( البطاقات ألعاب حوار تشخیص...) و المتقاطعة لتخطیط 
  بالاضافة الى اعتماد التقاسم و التقییم و الدعم بالاقران.

التنشیط: أقترح  +اعتماد العمل بالمجموعات عبر تفیيء المتعلمین حسب : الحاجیات، الاھتمامات، .. التنشیط یقتضي تبني تقنیات
  الاشتغال على ثلاث تقنیات للتنشیط لأني قمت بتفیيء تلامذتي إلى ثلاث مجموعات. تقنیة دراسة حالة، الزوبعة الذھنیة، لعب الأدوار.

لق ممارسة یعتمدھا المدرس ، باعتباره منشطاََ◌ وموجھاََ◌ وباحثاََ◌ في ظل المقاربة بالكفایات ، تھدف إلى خالتنشیط البیداغوجي: +
دینامیة مستمرة تھدف إلى تأھیل قدرات المتعلمین وتحفیزھم على الإبداع والتعبیر بحریة وبدون خوف ، وتسعى إلى تھذیب القیم 

 والمبادئ والانفتاح على شتى الوسائط الدیداكتیكیة المعینة في بناء الحصة ، وقد یتأتى ھذا التنشیط البیداغوجي من خلال وسائل مختلفة
كفایة تواصلیة وتحقیق اندماج وتكیف اجتماعي، ومن أبرز تقنیات التنشیط الفعالة في المدرسة المغربیة نذكر على سبیل  تتغیا تنمیة

  المثال : تقنیة الحوار ، تقنیة الاستجواب ، تقمص ولعب الأدوار ،تقنیة الجدال ، عرض لصور وأشرطة..
 :تدبیر عمل المتعلمین+

 :ھا الأستاذ، واعتبارا لشخصیة المتعلم، یمكن لھ أن یشتغل في وضعیات تعلیمیة مختلفةحسب الأھداف والغایات التي یحدد
 :یھتم أكثر بالتعلم الذاتي من خلال تنمیة مداركھ وقدراتھ الشخصیة، فھو یشجع المتعلم علىالعمل الفردي: -
 .تنمیة معارفھ بنفسھ واكتساب روح المبادرة ·
 .عھ الخاص وقدراتھ الذاتیةإمكانیة تعلیم كل متعلم حسب إیقا ·
 .البحث والتنقیب في المصادر المتاحة من خزانة ووثائق وركن القراءة واستثمار كل المعطیات في تنمیة التعلم وتحسین جودتھ ·
یقوم على التعاون بین متعلمین والتكامل في العمل بینھما، إذ ینبغي أن تتوفر عناصر التقارب بین الفردین، بالإضافة إلى  العمل الثنائي: -

 :وجود حاجیات ورغبات مشتركة إلى حد ما. وعلى الأستاذ الذي یعتزم نھج ھذا السبیل من العمل، أن یراعي المواصفات التالیة
 .صر التنائيوجود عناصر التقارب بین عنا ·
 .وجود مصالح ورھانات مشتركة ·
 .تشاطر الرغبة في العمل المشترك ·
یطلق ھذا الاسم على موقف تعلیمي تعلمي، یعمل فیھ متعلم نبیھ على مساعدة من ھو أقل نباھة في عمل تعاوني، یحث العمل بالوصایة: -

 :علیھ الأستاذ قصداً، وھو یتمیز بكونھ
 .المھمة الموكولة لھم، ویكونون صورة إیجابیة عن ذواتھمیجعل الأوصیاء یعتزون ب ·
 .یجعل المتعلمین الموصى علیھم أكثر فھما وبالتالي أكثر ثقة وتفاعلا ·
 .یجعل العمل و التفرغ للعملیة التعلیمیة یستمر حتى خارج أوقات الفصل ·
لعمل البیداغوجي في القسم العادي والقسم متعدد :أكدت التجارب المتكررة نجاعة ھذا الأسلوب من االعمل على شكل مجموعات -

 :المستویات على حد سواء، میزاتھ كثیرة نذكر منھا



 .تنمیة روح التعاون والتلاحم بین المتعلمین، حیث یغتني الفرد داخل الجماعة، كما أنھ یغني بدوره الجماعة بإسھاماتھ المتنوعة ·
  .والمنھجي القائم على تبادل الخبرات وتقاسم المھام جعل المتعلمین یكتسبون مھارات العمل المنظم ·

معیة، +ینبغي احترام نمط و وتیرة التعلم بین المتعلمین لذا ینبغي الانتباه إلى تنویع وسائط التدریس أثناء الإعداد للخطة البیداغوجیة ( س
سھولة/صعوبة مضمونھ، تنوعھ ... حتى یجد كل بصریة، تفاعلیة...) بالنسبة للمحتوى یمكن تفریقھ من خلال الاشتغال على حجمھ و 

  متعلم ذاتھ فیھ.
  +بالنسبة لزمن التعلم ینبغي أن یكون مرنا تبعا لمستوى كل مجموعة: منح وقت أكثر لبطیئي التعلم و ضبط الزمن بالنسبة للمتفوقین.

 

   ملخص مناقشتنا أمس حول موضوع التعبیر الكتابي
    )عرف التعبیر الكتابي؟1

  الكتابي :ھو التعبیر عن طریق الكتابة الحرة و الإبداع الشخصي ،یستطیع من خلالھ المتعلم أن یبرھن على قدرتھالتعبیر 
  في كتابة مواضیع متكاملة منسجمة موظفا رصیده اللغوي

ا عن طریق الكتابة فھو +التعبیر الكتابي نشاط لغوي یفصح فیھ المتعلم عما في دھنھ من أفكار ومشاعر وأراء تعبیرا دقیقا سلیما ومنظم
 نشاط إدماجي للمعارف والقدرات والمھارات اللغویة المكتسبة ومؤشر واضح لتحقق الكفایات المطلوبة

+یعتبر الإنشاء او التعبیر الكتابي كفایة إستراتیجیة یسعى المنھاج التربوي إلى إكسابھا وتطویرھا لدى المتعلم.فھو فرصة لتشغیل كل 
ملاحظة ،وتذكر، ووصف وتحلیل، ونقد وتعلیل، وحكم واستنتاج، سعیا إلى التمكن من أكبر قدر من الدقة والوضوح القدرات الذھنیة من 

في التعبیر مما یستلزم استحضار كافة المكتسبات التي امتلكھا المتعلم خلال حصص التعبیر الشفھي والقراءة و الدرس اللغوي. ویعتبر 
  لقواعد اللغة مناسبة لتوظیفھا بشكل أكثر انضباطا

 )ماالفرق بین التعبیر الكتابي والإنشاء؟2
یستفید التعبیر الكتابي من مكوني القراءة و الدرس اللغوي.و تعتبر حصة التعبیر الكتابي في  .الإنشاء مرحلة متقدمة من مراحل التعبیر

   فھي تتخذ طبیعة استثنائیة تدریبیة ذات میزتین :السنة الثالثة تمھیدا لحصة الإنشاء الفعلیة في السنة الرابعة و ما بعدھا.لذلك 
  *التدرج تنطلق من تكملة فقرة تنقصھا كلمات قاطعة مراحل متدرجة لتصل بالمتعلم إلى التعبیر الحر عن موضوع لھ ارتباط بالموضوع

 *التنوع و ذلك من خلال الحرص على تقنیات الكتابة التي یتم تدریب المتعلمین علیھا
اما 3تابي یمكن اعتباره مرحلة إعدادیة للإنشاء من خلال تكملة فقرة أو ترتیب أو وضع مقدمة محذوفة ویكون في المستوىالتعبیر الك 

 4الإنشاء فھو التعبیر عن موضوع بمقدمة وعرض وخاتمة ویكون ابتداء من 
  
 ) ادكر بعض الكفایات النوعیة المستھدفة في السلك المتوسط من التعلیم ؟؟3
  
 

  النوعیة المتعلقة بمكون الإنشاء ھي : أن یكون المتعلم قادرا على : الكفایات
  ترجمة أفكاره ، و التعبیر عنھا عن طریق الكتابة الحرة و الإبداع الشخصي . -
  استحضار التعلمات و المكتسبات اللغویة السابقة، و استغلالھا الاستغلال الأنسب في كتابتھ الخاصة . -
  و معالجة الموضوعات بتطبیق التقنیات و توظیف الرصید اللغوي بشكل سلیم .التمكن من مھارة الكتابة ،  -
  توظیف الأسلوب المناسب من أسالیب الكتابة حكیا أو سردا أو حوارا إلخ . -
  وضع تصمیم موضوع إنشائي بتحدید مقدمتھ و عرضھ وخاتمتھ و عناصره .  -
  كتابتھ .تنظیم محرره الإنشائي ، و على استعمال علامات الترقیم في  -
  إدراج الاستشھادات في محرره الإنشائي . -

  
  )ما الصعوبات التي تواجھ تدریس الإنشاء؟كیف تعالج ھده الصعوبات؟4
  

+صعوبات متعلقة بالبرنامج الدراسي: عدم ملائمة المواضیع المقترحة في مادة الإنشاء لواقع المتعلمین عدم التوازن بین الفصول و 
 یة في تقدیم المواضیع فمثلا عید العرش في ینایر عید الأضحى في جمادىالشھور و الأحداث التاریخ

  
*اغلب المواضیع في التعلیم الابتدائي تركز على الجانب المعرفي المرتبط بالمجال و تھمل التركیز على المھارات و التقنیات الممیزة 

  للوضعیات التي یمكن أن یصادفھا المتعلم
  عدم وجود ترابط بین مكونات اللغة العربیة بمعنى اكتساب تعلمات مجزأة    *

 +صعوبات مرتبطة بالمتعلم :     
  *تداخل اللغة العربیة مع اللھجات المحلیة,عدم الاھتمام بالمطالعة                                               

 الالتزام بنص الموضوع وبأفكاره الأساسیة والتي یسبق تحدیده ضعف الرصید اللغوي* استعمال الأسلوب الدارج عدم
 :*عدم القدرة على تنظیم الأفكار.نقص المفردات.عدم احترام علامات الترقیم*.الاستعمال الخطأ للضمائر والأفعال. بالإضافة إلى الأخطاء

 أخر الكلمة...) الإملائیة( الخطأ في نھایة الكلمات كالتاء المربوطة/الألف اللینة/الھمزة في
 +أسباب مرتبطة بالأستاذ

 ضعف تواصلھ باللغة الفصحى في مختلف أنشطة الحیاة المدرسیة. 
 عدم تعاملھ مع التعبیر الكتابي كتعلم لھ سبلھ ومنھجیتھ. 
 عدم لجوء بعض المدر سین )ات( إلى صیاغة مواضیع تثیر اھتمامات تلامیذھم وتشوقھم الى 
 الكتابة فیھا. 



  الاستعانة بمعینات دیداكتیكیة باعتبارھا موارد خارجیة تساھم في تمكن المتعلم من الكتابةندرة  
 مقترحات لمعالجة مشكلات التعبیر الكتابي 
 توفیر مناخ آمن یطمئن المتعلم ویحفزه على التعبیر. 
 إقامة جسور مستمرة بین القراءة والكتابة. واستثمار النصوص المكتوبة إلطالع المتعلم على 

 .الانتاجات الكتابة المتنوعة
 توفیر الوسائل والمعینات )من  �.اعتبار التعبیر الكتابي تعلما لھ مضمون ولھ زمن ولھ منھجیة ویستعین بمعینات دیداكتیكیة

 مشاھد وصور وقوامیس القسم ومعلقات...( وتدریب التلمیذ على
 أإلى القاموس أو الكتاب المدرسي إذا كان ذلك الاستعانة بھا. (لا عیب في لجوء المتعلم ،أثناء حصص التعلم،

 سیخفف من أخطائھ اإلاملائیة
 اختیار وضعیات تحفز على التعبیر وبناء عدة منھجیة تساعد على الكتابة. ووضع التلمیذ أمام مھمات 

 .واضحة ومحددة تدفعھم إلى اإلانتاج الكتابي
 تعبیر بجملة أو جملتین بسیطتین یعد إنتاجا أولیاتدریب المتعلم على الكتاب منذ المستویات الدنیا على ال 

 .قابل للتطویر في مستویات لاحقة
 تدریب المتعلم على التقویم الذاتي في أفق إنماء القدر على التطویر الذاتي والاستقلالیة في الكتابة. 
 تكلیف المتعلم بواجبات أسبوعیة تناسب تعلماتھ أمر ضروري لتنمیة مھارات الكتابة لدیھ.  

تصفیة الصعوبات الملاحظة خلال عملیة التصحیح عبر تمارین تعالج الأخطاء المرصودة/تنمیة الفعل القرائي ( تفعیل دور المكتبة  *
المدرسیة )عبر تشجیع المتعلم مند بدایة السنة الدراسیة على المطالعة الحرة وعلى المطالعة الموجھة (تناول نصوص معینة بالتحلیل 

  والمناقشة) 
   بالمطالعة والقراءة و تكرار ذلك بزیارة المكتبة المدرسیة وزرع حب القراءة في  مادة التعبیر *ربط

  نفوسھم
   للتلمیذ بنشر موضوعھ في مجلة القسم أوالمدرسة أو بإذاعتھ في الإذاعة * تشجیع المعلم 

  المدرسیة لحفز الھمم للتلامیذ .
تقنیات معالجة كل موضوع و الاھتمام بالمطالعة و تخصیص جدار للكلمات الخاصة *اعتماد العمل بالورشات و داخل مجموعات و تنویع 

 بكل مجال و الكثیر من الألعاب التربویة
 
   التعبیر الكتابي مكون من مكونات وحدة اللغة العربیة، )منھجیة تدریس التعبیر الكتابي :5

یتم التدرب على التعبیر الكتابي انطلاقا من المستوى التاني(انشطة ابني واركب) وبالمستوى التالت یتم التمرن على ترتیب جمل اوفقرات 
(یحرر فیھ موضوعا بمقدمة وعرض و او اتمام فقرة اما انطلاقا من المستوى الرابع فیتدرب المتعلم على تحریر نصوص بسیطة 

واستغلال الرصید اللغوي بشكل سلیم لوصف أفعال أو مواقف، أو الانخراط في حوار ، جال المدرس حسب كل مستوىلھا علاقة بالمخاتمة)
تواصلیة ما وذلك كلھ في أفق  أو لترجمة أفكاره، وصولا إلى إنتاج نصوص حواریة أو وصفیة أو سردیة أو حجاجیة، ملائمة لوضعیة

  المستویین الخامس والسادس التمكن من أدوات الكتابة بمختلف أجناسھا في
 منھجیة التعبیر الكتابي بالسنتین الخامسة و السادسة

 .یقدم درس الإنشاء في المرحلة الثالثة (السنتان الخامسة و السادسة ) عبر ثلاث حصص: الإعداد ـ الإنجاز ـ التصحیح
 :أ ـ حصة الإعداد

أعدوھا و ما تمكنوا من جمعھ حول المجال، مستفیدین من التوجیھات التي قدمت یستعرض المتعلمون في البدایة الأعمال التي  :التمھید ـ
لھم في فترة الإعداد القبلي، و یتم عرض ھذه الأعمال مناقشتھا لتصنیفھا و إثرائھا و انتقاء الرصید الوظیفي الخاص بعناصره. و یرصد 

 .یھا المتعلمون في أبحاثھم، و یجدون رغبة في الكتابة فیھاالمدرس خلال ھذه المرحلة الموضوع أو الموضوعات التي التي مال إل
 :ـ الإعداد للموضوع

 .ـ یتم في ھذه المرحلة عرض صیغ المواضیع المنتمیة للمجال التي یرغب المتعلمون في الكتابة فیھا و تسجیلھا على السبورة
 .ترحةـ تشجیع المتعلمین على اختیار موضوع واحد أو أكثر من بین المواضیع المق

 .ـ مساعدة المتعلمین على تحدید عناصر الموضوع و وضع تصمیم مناسب لھ: مقدمة ـ عرض ـ خاتمة
ـ دعوة المتعلمین للتعبیر الشفھي عن عناصر الموضوع لاكتشاف الأفكار و الأسالیب التعبیریة و الأرصدة الوظیفیة التي یمتلكونھا و 

 .تقویمھا و دعمھا
 .موضوع و ما تم ترویجھ من أرصدة وظیفیة و أسالیب لغویة مساعدة على تحریر الموضوعـ نقل المتعلمین لعناصر ال

 
 :ب ـ حصة الإنجاز

 :ـ التمھید
 .ـ كتابة نص الموضوع على السبورة و قراءتھ و تیسیر فھمھ

 .ـ التذكیر بالعناصر الأساسیة للموضوع
 .(المتعلمون (شفھیاـ مناقشة و استثمار المعلومات الجدیدة التي قد یثیرھا 

 :یطالب المتعلمون بتحریر الموضوع في أوراق مستقلة مع مراعاة ما یلي:ـ الإنجاز
 .ـ إمكانیة الاستعانة بالعناصر و الأرصدة الوظیفیة التي تم ترویجھا في حصة الإعداد

 .ـ تجنب الاستعانة بالمواضیع الجاھزة المعدة سلفا
 .في بعض العبارات و الكلماتـ توظیف الألواح لاستشارة الأستاذ 

 .ـ احترام تقنیات الكتابة و المحافظة على وحدة الموضوع



 .ـ جمع الأوراق لتصحیحھا خارج الفصل الدراسي
 :ج ـ حصة التصحیح

 :و یتم ذلك وفق شبكة تقویمیة تعتمد على العناصر التالیة : :تشخیص الأخطاء ـ
لأفكار و تسلسلھا ـ سلامة اللغة (المعجم،التراكیب،الصرف،الإملاء) ـ احترام تقنیة الكتابة تصمیم الموضوع ـ الارتباط بالموضوع ـ ترتیب ا

 ... و المحافظة على وحدة الموضوع ـ توظیف علامات الترقیم
 . ـ الجماعیة المشتركة على السبورة :تصحیح الأخطاء ـ

 . ـ الفردیة على الفردیة باستعمال الألواح
 الجیدة التي أنجزھا المتعلمون (بعد قراءتھا من طرفھم أمام زملائھم) التنویھ ببعض الكتابات ـ

 ـ إعادة كتابة الموضوع بعد تصحیحھ (في صفحة جدید)
 

  : نص الموضوع
إن ما نسمیھ بسیرورات * نقل المعارف * لا یمكنھ في نھایة المطاف إلا أن یكون صیغة أو إجراء افتراضیا لأنشطة التطبیق و التعمیم 

المتعلم و قابلیة المعارف التي سبق و أن رسمت لدیھ في الذاكرة للتوظیف و الاستغلال اطول مدة ممكنة ...و ھكذا فإن مسألة النقل لدى 
المعرفي تطرح على مستویین الدیداكتیكي و البیداغوجي إشكالیة التطابق بین نوعیة و محتوى المعارف المدرسیة من جھة و بین 

ت و الأنشطة المتعددة التي یفترض أنھا قابلة للتوظیف فیھا من جھة ثانیة .و نعني بذلك الانتقال من الدروس مختلف إكراھات الوضعیا
  ....النظریة إلى التمارین و التطبیقات و المسائل و حل المشكلات

لوضعیات التي یفترض أن تستعلم و علیھ فإن اشكالیة نقل المعارف تتركز في طرح سؤال المطابقة و الملاءمة بین المعارف المدرسیة و ا
  .و تستثمر فیھا خاصة و أن كل الاجراءات البیداغوجیة لبناء الكفایات و قیاس و تقویم درجات نمائھا تراھن على ھذا البعد

  : السؤال الأول
خلال وضعیات التعلم و من خلال تجربتك المھنیة ما ھي أنسب الأنشطة البیداغوجیة الممكن اقتراحھا لتفعیل سیرورات نقل المعارف 

 الاكتساب لدى المتعلم ؟
  :السؤال الثاني

حلل الجملة :*و علیھ فإن إشكالیة نقل المعارف تتركز في طرح سؤال المطابقة و الملاءمة بین المعارف المدرسیة و الوضعیات التي 
ات و قیاس و تقویم درجات نمائھا تراھن على ھذا یفترض أن تستعلم و تستثمر فیھا خاصة و أن كل الإجراءات البیداغوجیة لبناء الكفای

مقدما البعد .* موضحا العوائق السیكوبیداغوجیة التي یواجھھا التلامیذ عند البحث عن صیغ استثمار و توظیف المعارف المدرسیة 
  .الحلول المھنیة لتجاوزھا

  :السؤال الثالث
الترسیخ الإجرائي للتعلیم المنتج و التعلم النافع في المناھج الدراسیة و على ضوء القضایا المطروحة في النص بین كیف یمكن 

  الممارسات التعلیمیة بالمدرسة المغربیة ؟

 قبل البدء،لا بد من تقدیم تعاریف مبسطة للكلمات المفاتیح في النص،كما ینبغي  التمییز بین مفھومین مترابطین وھما النقل الدیداكتیكي
  والنقل المعرفي..

ن أما فالنقل المعرفي ھو نقل المعرفة من سیاقھا العام (العالِم) إلى سیاق تربوي خاص (تعلیمي) أي تبسیط المعرفة لتصبح في متناول المتعلمی
  عندما نتحدث عن الإجراءات و العملیات و التخطیط للدرس فالحدیث عن النقل الدیداكتیكي.

المنھجیة التي تتضمن طبیعة المحتویات و الوضعیات التي تساھم في نقل المعرفة و  یقصد بھا مجموع الخطوات الأنشطة البیداغوجیة:
اكتسابھا بشكل واضح من قبل المتعلم ویجب أن تراعي ھھھذھھھ الانشطة مستوى إدراكھ بحیث إن المعرفة الحسیة تناسب المتعلم في 

  علم قادرا على اكتساب المعارف المجردة.السنوات الأولى من التمدرس و ترتقي نحو ماھو مجرد عندما یكون المت
  الطریقة التي ینھجھا المتعلم لبناء و تصحیح تمثلاتھ باستثمار معارفھ و مھاراتھ السابقة قصد دمج الكل في مواجھة وضعیة مركبة. السیرورة:

داغوجیات ملائمة/ إفراغ النتائج و أمثلة للأنشطة البیداغوجیة : تشخیص مستوى التلامیذ / تخطیط التعلمات / بناء التعلمات وفق بی
  المؤشرات لتفیئ التلامیذ / إدماج التعلمات في وضعیات تقویمیة مركبة....

  الآن نقوم بالإجابة عن الأسئلة بشكل مباشر:
  
المتعلم ھي: أنسب الأنشطة البیداغوجیة الممكن اقتراحھا لتفعیل سیرورات نقل المعارف خلال وضعیات التعلم و الاكتساب لدى - )  1

الإلمام تحدید المفاھیم الأساسیة و ذلك بمراعاة تمثلات التلمیذ و معارفھ المتناثرة غیر الدقیقة و استثمارھا و إعادة بنینتھا من جدید،وكذا 
م اختیار بالعوائق الابستمولوجیة المتعلقة بالمفاھیم المسطرة بعد ذلك نقوم ببلورة المعارف المنھجیة على شكل كفایات و قدرات ث

 .....الوضعیات التعلیمیة و الطرائق الملائمة لتقدیمھا إلى المتعلم(النقل الدیداكتیكي) وأخیرا تدبیر الزمن والفضاء
  ویمكن تقسیم ھذه الأنشطة إلى:

 .أنشطة تعلمیة جزئیة : یتمكن خلالھا التلمیذ من تحقیق الأھداف المسطرة لكل نشاط
 .لسیاق المدرسي (الارتباط بالمادة)، كإدماج مختلف الأھداف المحققة في حل تمرین تولیفيأنشطة بنینة المكتسبات في إطار ا

  مشكلة مدمجة خارج السیاق المدرسي (تعلم الإدماج).-أنشطة تعبئة المكتسبات في حل وضعیة
  
المدرسیة وتوظیفھا داخل محیطھ ؟ أي استثمار ھذه العوائق السیكوبیداغوجیة التي یواجھھا التلمیذ عند محاولتھ استثمار المعارف  ما ھي -)2

  المعرفة المدرسیة في مواجھة وضعیات حقیقیة تصادفھ في الواقع المعاش؟
  للاجابة عن ھذا التساؤل ،یمكن أن نلجأ الى التصمیم التالي:



خصوصیات المحیط وحاجاتھ، وفي في المقدمة یمكن الحدیث عن ارتباط المدرسة التقلیدیة بتلقین معارف غیر وظیفیة دون مراعاة  
العرض نناقش كیف یمكن ربط المعارف المدرسیة بخصوصیات المحیط عبر الانطلاق منھ في وضعیات البناء والعودة إلیھ في وضعیات 

  الإدماج والتقویم،ونختم الموضوع بتقدیم بعض الحلول العملیة لتجاوز تلك العوائق..
  

  كن أن نتناولھا خلال التحلیل :ونورد فیما یلي بعض الأفكار التي یم
* لبناء المعرفة على الأستاذ أن ینطلق من التمثلات التي یأتي بھا المتعلم من المحیط، فالمعرفة ماقبل المدرسیة عبارة عن تمثلات 

طاف وظیفیة وذات معنى تصطدم بالمعرفة المدرسیة فیلجأ إلى المطابقة بینھما و الملاءمة لتحقیق وتنمیة الكفایة،التي ستعدو في آخر الم
  و تناسب إستراتیجیة المتعلم وتوافق الجانب القیمي الثقافي للمجتمع.

* شرح مفھوم المعرفة المدرسیة و طبیعتھا ثم المعرفة الآتیة من محیط المتعلم وطبیعتھا ثم كیفیة ملاءمة المعرفة المدرسیة مع 
  وتنقسم إلى  وصیات ثم إبراز العوائق السیكو بیداغوجیةخصوصیات المحیط و أھمیة نقل المعرفة باستحضار ھده الخص

عوائق سیكولوجیة أي كل مالھ علاقة بشخصیة المتعلم وحالتھ النفسیة والاجتماعیة، وعوائق بیداغوجیة أي طرق التدریس و متغیرات أخرى   
  كي.تدخل ضمن إطار علاقة الأستاذ بالتلمیذ و المعرفة او ما یطلق علیھ المثلث الدیداكتی

* ضرورة الأخذ بعین الاعتبار المعطیات المحیطة بالتلمیذ و حاجاتھ النفسیة مع الإشارة إلى ضرورة الحد من تأثیرھا على العملیة 
 التعلیمیة التعلمیة حتى لا نجعل التلمیذ حبیس محیطھ وبالتالي یبقى تلمیذ البادیة مثلا حبیس الحقل والمحراث...لان في الانفتاح أیضا

  لشخصیة متوازنة نفسیا واجتماعیا.تكوین 
*العمل على ملاءمة المعارف المدرسیة و انتقاء أنشطة ملموسة تراعي المحیط السوسیو ثقافي للمتعلم و جعل المعارف لھا معنى و 

  جدوى بالنسبة للمتعلم و استحضار تمثلاتھ و تصحیحھا و تعدیلھا لما یفرضھ التطور المعرفي و المجتمعي..
  مراعاة القیم الممیزة للمحیط وملاءمتھا مع الغایات والتوجھات العامة للمدرسة.. *العمل على

  * العمل على ملاءمة مخرجات المدرسة مع حاجیات المجتمع وھنا یطرح سؤال وظیفیة المعرفة..
  * سیادة الطرق التلقینیة التي لا تستجیب لسیرورة الاكتساب و التعلم..

  
  و من بین ھذه الحلول :

 .ـ انتقاء تعلمات لھا ارتباط وثیق بمحیط المتعلم المجتمعي 
 .ـ اختیار وضعیات تتناسب و مستوى النمو العقلي للمتعلم

 .ـ تحبیب المادة المدرسة للمتعلم
 .ـ إشراك للمتعلم في بناء الوضعیات التعلیمیة التعلمیة

  .سریة أو المجتمعیةـ تعوید المتعلم على استثمار المعرفة في حل وضعیات من الحیاة الأ
  
  كیف یمكن الترسیخ الإجرائي للتعلیم المنتج و التعلم النافع في المناھج الدراسیة و الممارسات التعلیمیة بالمدرسة المغربیة ؟ -)3

  *اعتماد منھاج دراسي یراعي التعدد الثقافي و التنوع اللساني و القیم المغربیة و الانفتاح على تجارب عالمیة..
مقاربة شمولیة و متكاملة تراعي التوازن بین البعد الإجتماعي و البعد الوجداني و بین المعد المھاراتي و المعرفي و بین البعد  *اعتماد

  التجریدي و التجریبي .... في بناء المناھج الدراسیة
  *ربط التعلیم بحاجیات المحیط وتطویر شروط استقبال المحیط لمخرجات المدرسة المغربیة

یجب الحدیث عن الاستراتیجیات التي تسمح بتجاوز العوائق ومنھا تصحیح التصورات الخاطئة لدى التلمیذ باختیار الأسلوب الملائ لذلك  
 .والاستفادة خصوصا من بیداغوجیا الخطأ

 .رف التلامیذإحداث صراع معرفي بین التلامیذ أفرادا وجماعات، واستغلال ھذا الصراع لإعادة تنظیم المعارف المقترحة من ط *
 

 
  امتحان في علوم التربیة

  



  

  
  السؤال الأول : 

لا یجب الخلط بین السیرورات التعلمیة والسیرورات التعلیمیة حیث أن ھاتھ الأخیرة أقرب إلى ممارسات المدرس ملاحظة :  -
 عكس الأولى التي تخص المتعلم .

بھا المدرس من أجل أن یمكن المتعلم من تفعیل مكتسباتھ السیرورة التعلیمیة ھي مختلف العملیات والوظائف التي یقوم  -
 وامكاناتھ الشخصیة وتمثلاتھ الاولیة من اجل بناء معارف جدیدة ودمجھا في السابقة .

الكفایة ھي القدرة على الفعل بنجاعة ازاء فئة من الوضعیات الحقیقیة و ھو ما یتطلب التوفر على مجموعة من الموارد سواء  -
الخارجیة قصد تعبئتھا لحل مختلف المشاكل التي تواجھ المتعلم . و من ھنا یظھر دور البیداغوجیات الحدیثة التي الداخلیة أو 

ھمشت الحفظ التلقین و ركزت على إشراك المتعلم في بناء تعلماتھ ذاتیا او من خلال تفاعلھ مع اقرانة او بیئتھ المجتمعیة . ومن 
مغربي على جعل التدریس بالكفایات مدخلا اساسیا من مداخل بناء المنھاج الدراسي , قصد ھذا المنطلق عمل النظام التربوي ال

تزوید المتعلم بالمھارات و القدرات القابلة للتصریف في المجالات الاقتصادیة و الاجتماعیة و المساھمة في تنمیة مجتمعھ . فما 
 سلك الإعدادي ؟ھي السیرورات التعلیمیة القمینة بإرساء ھذه المقاربة في ال

 ماھي أشكال تمظھرات المقاربة بالكفایات في السیرورات التعلیمیة على مستوى الثالوت البیداغوجي : المدرس المتعلم المادة ؟  -
ان انطلاق بیداغوجیا الكفایات من وضعیات تعلیمیة في مختلف مواد السلك الاعدادیة و جعل التلمیذ محورا و عنصرا رئیسیا في  -

لتعلیمیة التعلمیة یعمل على تنمیة مھاراتھ و قدراتھ ذاتیا من خلال تواصلھ مع محیطھ و كذا مختلف الامكانات التي العملیة ا
مادة تعمل على اكسابھ كفایات نوعیة , و تظافر ھذه الاخیرة -یوفرھا نظام التدریس بالسلك الاعدادي ,حیث ان كل تخصص 

 المتوسط و البعید , ما یكرس الطابع الشمولي و الادماجي للكفایة .یمكنھ من استدماج كفایات ممتدة على المدى 
 الأخذ بعین الاعتبار المحیط البیئي و السوسیوثقافي في بناء التعلمات من خلال وضعیات مشكلة. -
اریة من تمظھرات ھذه المقاربة خلق مناھج تكون متلائمة مع سوق الشغل تنمي جمیع جوانب شخصیة المتعلم المعرفیة ، المھ -

و الوجدانیة و روابط أفقیة و عمودیة بین المواد و الاعتماد على الكیف و لیس الكم بتنمیة قدرات التعلم الذاتي و في تفعیل 
بیداغوجیات نشیطة تجعل المتعلم مركز العملیة التعلیمیة منھا بیداغوجیا الخطأ و الفارقیة و المشروع و حل المشكلات تجعل 

 في بناء تعلماتھ .المتعلم فاعلا رئیسیا 
 الأخذ بعین الإعتبار الفوارق بین المتعلمین وذلك بإعتماد مشاریع شخصیة . -
 منح قیمة للتمثلات الأولیة للتلمیذ وإتاحة الفرصة لھ لتصحیحھا ذاتیا وبالتالي المساھمة في بناء المفھوم بدل أخذه جاھزا . -
 د التقویم الذاتي .التقویم ینبني على تقویم الكفایات لا المضامین.باعتما -
 :  22رھانات المقاربة بالكفایات حسب الدلیل البیداغوجي الصفحة  -

 - 4تحقیق التكامل و التداخل و الامتداد بین المواد الدراسیة .  -3ضمان نوع من النجاعة .  -2إعطاء معنى للتعلمات .  -1
إبراز وظیفیة التعلمات و المعارف المدرسیة  - 5التركیز على مخرجات المنھاج الدراسي بدل الأھداف الجزئیة المنعزلة 

وضع  -6باعتبارھا مرتبطة باكتساب منھجیة التعلم مدى الحیاة و وسائل لحل وضعیة مشكلة مرتبطة بالحیاة الیومیة . 
مبادرا  جعل المتعلم مستقلا -7المتعلم في قلب العملیة التعلیمیة التعلمیة ( الانتقال من منطق التعلیم إلى منطق التعلم ) 

 مبدعا مسؤولا .
 تنمیة قدرة المتعلم على البحث و الاكتشاف و التوثیق من خلال الانشطة الموازیة مشارع أندیة... -
 تجوید التعلمات و اعطاؤھا معنى , تمكبن المتعلم من منھجیة البحث و التحلیل ...تعلم التعلم ... -
 أجل التقویم . من تمظھرات المقاربة بالكفایات في ھو اعتماد وضعیات من -

  
  السؤال الثاني : 

یھدف السؤال الى ابراز قدرة المدرس على استثمار و تفعیل الصیغ البیداغوجیة الملائمة لبناء الكفایات مثلا كیفیة تفعیل  -
 البیداغوجیة الفارقیة عملیا.

  : ھناك نقطتان أساسیتان : 2شرح فكرة السؤال  -
لیس ھناك قطیعة من حیث القدرات المراد تنمیتھا و التي یستھدفھا النظام التربوي منذ نشأتھ. ھنا اعتبارات یجب الأخذ بھا :  -

تحقیق تكامل عمودي بین المادة الواحدة و أفقي بین المواد ، إعطاء الأولویة للقدرات التي تنمي الكفایات المطلوبة و منھ 
الكم و أیضا تنمیة قدرات التعلم الذاتي و التركیز على الكفایات التي تحقق الاندماج الاجتماعي و التركیز على الكیف و لیس 



  الاقتصادي
ثانیا : التركیز على الصیغ و الأشكال التي تتم بھا التعلمات لتتوافق مع المقاربة بالكفایات و ذللك ب : استحضار البیداغوجیات  -

قیة و حل المشكلات بشكل یجعل المتعلم فاعلا رئیسیا في بناء تعلماتھ. ھذا باعتماد سیاقات الحدیثة كالخطأ و المشروع و الفار
دالة للمتعلم تأخذ بعین الاعتبار میولاتھ و ثقافة وسطھ و ذلك في شكل مھمات مركبة تحاكي الحیاة الحقیقیة لابراز معنى و 

 وظیفة للتعلمات المدرسیة .
 ره للتدریس بالكفایات من خلال توظیفھ للطرائق و البیداغوجیات المناسبة .كیف یعمل المدرس على انجاح اختیا -
 یجب الاھتمام اكثر بالبیداغوجیات وبالوسائل والطرق التعلیمیة الكفیلة بتحقیقق ھذه الكفایات المنشودة . -
 المشكل لا یكمن في المقاربة بالكفایات ولكن في كیفیة استثمار البیداغوجیات الحدیثة . -
تیسیر التّفاعل بین المتعلّمین و تشجیع الصّراع السوسیو معرفیة  - كات البیداغوجیة : كتحفیز المتعلّمین و تریغبھمالسلو -

 وتشجیع العمل التّعاوني و الحرص على التّواصل بلغة سلیمة ملائمة لمستوي المتعلّمین .
 المدرس لاجرأة المقاربة بالكفایات داخل الفصل .انماط الممارسات البیداغوجیة یراد بھا انواع التدخلات التي یقوم بھا  -
الممارسات البیداغوجیة یقصد بھا ھنا الطرائق و البیداغوجیات الحدیثة التي تنبني علیھا المقاربة بالكفایات و التي بدونھا لن  -

 ینجح ھذا الاختیار و ھذا المدخل في نظامنا التكویني .
 مین بالجانب النظري و لكن ھناك قصور في الجانب العملي و الاجرائي .یقصد من الجملة أن العدید من المدرسین مل -
المقاربة بالكفایات تھدف بالأساس الي تجوید الحیاة المدرسیة في مختلف تمظھرتھا و جعل المتعلم في قلب الاھتمام و الفعل  -

المقاربة تتجاوز الطرق التقلیدیة و تنفتح التربوي و لیس متلقیا سلبیا یسترجع المعارف التي تلقاھا و لا یتفاعل معھا . ھذه 
حل المشكل  - على طرق و بیداغوجیات اكثر نجاعة تشجع تفرید التعلمات و تعدیدھا حسب اھتمامات و حاجات المتعلم المغربي 

 - اللعب-الادماج -الفارقیة  -الخطأ -التعاقد -المشروع -
ا فارقیة: الحدیث عن اشكال العمل وتفرید التعلمات / بیداغوجیا بیداغوجیا حل المشكلات: الحدیث عن الوضعیات / بیداغوجی -

الادماج: الحدیث عن مواجھة وضعیات جدیدة وتوظیف التعلمات / بیداغوجیا التعاقد: الحدیث عن التعلم الذاتي والاستقلالیة / 
كل بیداغوجیا انطلاقا من تجربتھ  بیداغوجیا المشروع: الحدیث عن تلبیة حاجات المتعلم ... الأستاذ مطالب ھنا بالحدیث عن

 الخاصة داخل الفصل .
  الأنشطة العملیة بالفصل : -

  یتضمن مسار الدّرس التّعلیمي التعلیمي مراحل وأنماط تعلّم مختلفة یعمل المعلّم على تحقیقھا في حصّة واحدة أو أكثر وھي:
  العلاج والدّعم  - م التّقیی - التّعلّم الإدماجي -التّعلّم المنھجي-التعلّم الاستكشافي 

  و من خلال مختلف الأنشطة التّعلیمیة التّعلّمیة ومراحل التّعلّم یعمل المعّلّم على إنماء المھارات التّالیة لدى المتعلّم : 
  مھارات التّواصلیة ، وتساھم كل المواد في إكساب المتعلمین ھذه المھارات

  مقاربة حلّ المسائل في العلوم والریاضیات و التربیة التكنولوجیةمھارات عملیة، تكتسب بالتمرّس والتّجریب في إطار 
مھارات منھجیة ،تتمثل في إكساب المتعلمّ القدرة على البحث عن المعلومة الوجیھة وترتیب المعلومات و تحلیلھا وتبین العلاقات 

  بینھا واستثمارھا في تصوّر الحلول البدیلة 
وح الابتكار لدى المتعلّمین و إكسابھم القدرة على تصوّر المشروع و التّخطیط لإنجازه و كفایات المبادرة و تتمثل في تنمیة ر

  تقییمھ بالنظر إلى المعاییر و الأھداف المرسومة 
 كفایات سلوكیة تتمثل في تنمیة روح المسؤولیة و الاعتماد على النّفس و التعاون مع الآخرین و تقبل النّقد و الرّأي المخالف.

  
  

  الثالث والأخیر :  السؤال
  

بالنسبة لھذا المحور المطلوب تحلیل الفكرة اي فكرة التعلیم النافع و ذلك على ضوء الاصلاحات التي خاضھا المغرب في ھذا  -
المضمار اي على ضوء المیثاق الوطني و المخطط الاستعجالي الكتاب الأبیض بعض المذكرات المنظمة..و كل المشاریع و 

تي تدفع بالتعلیم في المغرب نحو النفعیة و المردودیة .. و في نفس الوقت تعطي تقییما لھذه الجھود المبذولة الورشات الكبرى ال
 و تقارنھا بالواقع التعلیمي ..

كالتالي: شرح التعلیم المنتج والمقصود منھ ( تعلیم مبني على المقاربة بالكفایات) ثم  3یمكن ان تكون الاجابة عن السؤال  -
 عن بعض الاصلاحات التربویة ( المیثاق، المخطط الاستعجالي) واخیرا الربط بینھما ( ابراز الموقف) . اعطاء نبذة

التعلیم المنتج الفعال ھو ذاك التعلیم الذي یربي و ینتج متعلمین للاندماج السلس داخل المجتمع ،مجتمع الحاضر و مجتمع  -
 طن وبالتالي نحصل على نفعیة و مصداقیة لنظام تربوي.المستقبل المتغیر. قادرین على المساھمة في بناء الو

التعلیم المنتج الذي سعى الیھ نظامنا التعلیمي من خلال تبنیھ لمقاربة الكفایات اضافة الى التربیة على القیم و التربیة على  -
الكتاب الابیض , ھو تعلیم یصبو الاختیار كتوجھات سامیة دعا الیھا المیثاق الوطني للتربیة و التكوین و التوجیھات الرسمیة و 

 الى مخرجات بمواصفات تنافسیة قادرة على ولوج سوق الشغل بنجاعة ازاء مختلف الوضعیات الحیاتیة بمختلف مستویاتھا .
التعلیم المنتج مرتبط بتنمیة الذات في شمولیتھا لجعل المتعلم مساھما فعالا في الارتقاء بمجتمعھ، یستجیب لحاجات التنمیة  -

 المجتمعیة بكل ابعادھا، كما یستجیب لحاجات الاندماج في القطاعات المنتجة ولمتطلبات التنمیة الاقتصادیة .
ان اختیار المغرب للكفایات كتوجھ تربوي یعتبر في حد ذاتھ توجھا صریحا نحو التعلیم النافع الذي یمكن المتعلم من خوض  -

ایات یعتبر توجھا استراتیجیا نحو مدرسة نافعة و باعثة على الابداع و العطاء قادرة غمار الحیاة بكل تحدیاتھا .. ان التعلیم بالكف
على صناعة أجیال من المتعلمین المؤھلین لاختیار التوجھ الذي یناسبھم في المستقبل وفق ما تم صقلھ من كفایات و مواھب و 

لھذا المتعلم الواثق من نفسھ و من توجھاتھ و اختیاراتھ و میولات .. و المیثاق الوطني للتربیة و التكوین أسس الملامح الاولى 
 جاءت الوثیقة الاطار معززة لھذا الاختیار ..



تأثیرھا على الممارسة المھنیة للمدرسین: عمل المیثاق على جعل المدرس یختار مھنة التدریس اختیارا واعیا ولیس كمھنة  -
یثاق: تحفیزھم وتیسیر ظروف اشتغالھم للنھوض بمھامھم على احسن عادیة، ویقتضي ذلك خسب الاصلاحات التي جاء بھا الم

وجھ، وسن قانون عادل یناسب مھنتھم،،،الا انھ لم تتم اعادة النظر بشكل ملموس في مختلف الجوانب المتعلقة بالتكوین والحفز 
 والتقویم وغیرھا من الاصلاحات التي تخص المدرس...

قدیم و أسست لقاعدة للعمل التربوي تقوم على جعل المتعلم في مركز العملیة التعلیمیة لقد قطعت ھذه الاصلاحات مع النھج ال -
التعلمیة في التفكیر و التخطیط و التدبیر، ھذه الاصلاحات التي اعتمد المخطط الاستعجالي لاعطاء دفعة قویة لتسریع وثیرة 

حقیقي عندنا في المغرب ھو التفعیل و التطبیق الفعلي الاصلاح بعد التقاریر الدولیة و الوطنیة السلبیة ، لكن المشكل ال
للاصلاحات على أرض الواقع . كما یقال : فكر في المدى البعید و تصرف في المدى القریب . المشكل عندنا ھو في ھذا التصرف 

لمین الذین یعانون في المدى القریب یعني في العمل داخل الفصول حیث لازلنا نشھد ھدرا مدرسیا كبیرا و العدید من المتع
صعوبات قد تصل إلى حد عدم التمكن من مھارة القراءة ( فك الرموز ) ھناك تخبط بیداغوجي في تنزیل المقاربة بالكفایات و كذا 

  نقص في المراقبة و التتبع ...

  نص الموضوع : 
وتمكن من وضع آلیات لانفتاح المؤسسات التعلیمیة  تساھم الأنشطة التربویة والثقافیة والاجتماعیة والریاضیة في تفعیل الحیاة المدرسیة

  على محیطھا السوسیو ثقافي والاقتصادي وتبلور عملیا مقاربة المؤسسة في تفاعلھا مع المجتمع .
  )حدد الوظائف التي تؤدیھا الأنشطة التربویة والثقافیة والاجتماعیة والریاضیة .1 

  )حدد الأھداف المتوخاة من  ھذه الأنشطة  .2
  ) اذكر المعیقات التي تحول دون تحقیق الأنشطة التربویة والثقافیة والاجتماعیة لأھدافھا ووظائفھا .3
) بین دور الشركاء الاجتماعیین والاقتصادیین وفعالیات المجتمع المدني في تفعیل الحیاة المدرسیة عبر مساھمتھم في إعداد وتتبع 4

  ماعیة .وتقویم الأنشطة التربویة والتفافیة والاجت
  

  الأجوبة : 
 السؤال الأول :  حدد الوظائف التي تؤدیھا الأنشطة التربویة والثقافیة والاجتماعیة والریاضیة . -1

ھناك علاقة جدلیة بین الھدف و الوظیفة , الوظیفة یقصد بھا الدور الذي تلعبھ الأنشطة أما الھدف فھو مجموع السمات  -
 المراد تحقیقھا في شخصیة المتعلم .

 الوظیفة تعبر عن دور المؤسسات في التربیة على الحیاة . -
 وظائف تربویة _ ترفیھیة _ تواصلیة _ تشاركیة _ -
 وظیفة تكوینیة ترفیھیة تثقیفیة اجتماعیة . -
 وظائف معرفیة ثقافیة اجتماعیة نفسیة بیداغوجیة ریاضیة . -
 ئقیة,وظیفة الدعم والتقویة ...وظیفة تقافیة,وظیفة ترفیھیة.وظیفة تربویة .وظیفةتواصلیة.وظیفة علا -
 جعل المدرسة فضاء خصبا یساعد على تفجیر الطاقات واكتساب المواھب في مختلف المجالات . -
تؤدي ھذه الأنشطة مجموعة من الوظائف أولا على مستوى المتعلم تساھم في تفتیح عقلیتھ و صقل مواھبھ و دعم میولاتھ  -

وى التربوي تساھم في تفتیح الحسیة المدرسیة و تجعلھا مفعمة بالحیاة خالیة من النفسیة و تعزیز اتجاھاتھ ثم على المست
العنف و الخمول باعثة على التواجد بین احضانھا و ھذا ما یتماشى مع روح المیثاق الوطني للتربیة و التكوین ان الانشطة 

  عھ نحو المردودیة المنشودة..الموازیة بجمیع أنواعھا دعامة اساسیة للنھوض بواقع المدرسة المغربیة و دف
  تسمى الأنشطة المندمجة بعدما كانت مھمشة تحت اسم الأنشطة الموازیة  -

بفضل القاربة بالكفایات التي تنمي جمیع جوانب شخصیة المتعلم المعرفیة و المھاریة و الوجدانیة أصبح تحقیق الكفایات 
 المنشودة یستلزم مثل ھذه الأنشطة .

ى مستوى المعرفي والمھارتي + الوظیفة التشخصیة : تشخیض حالات ودراسة شخصیات المتعلمین الوطائف التكونیة عل -
والتعرف على قدرات كل متعلم التواصلیة والمعرفیة و الوجدانیة وإبراز مؤھلات كل واحد + التقویمیة والداعمة للمعارف 

 السابقة و المھارات وبعض القیم المكتسبة .
 في كشف المیول والمواھب والقدرات لدى المتعلمین . تساھم الأنشطة المدرسیة -
تساھم الأنشطة المدرسیة في توثیق الصلة بین المتعلم وزملاءه وبینھ وبین معلمیھ وإدارة المدرسة والأسرة والمجتمع من  -

 جھة أخرى .
 نقول وظیفة الانشطة ھي تكوین شخصیة منفتحة قادرة على التواصل بشكل اجتماعي . -
نشطة المدرسیة تعمیم تعلیم جید في مدرسة متعددة الأسالیب/ انفتاح المدرسة على محیطھا وعلى الآفاق من وظائف الا -

 الإبداعیة/ تجدید ادوار المدرسة .
  

 السؤال الثاني : الأھداف  -2
  

 أھداف النادي التربوي (دلیل الحیاة المدرسیة) :  -
  تقویة الشعور بالانتماء الجماعي؛  -1 -

  فردیة، والتربیة على العمل الجماعي؛ دعم المبادرة ال -2
  دعم التثقیف بالنظیر، والتعلم الجماعي المتبادل؛  -3
  التربیة على إبداء الرأي، واحترام الرأي الآخر، وقبول الاختلاف؛  -4
  تنمیة الشخصیة والاتجاھات والقیم والكفایات؛  -5



  استثمار التعلمات وتوظیفھا في وضعیات اندماجیة؛  -6
  مرن على الممارسة الدیمقراطیة وعلى تحمل المسؤولیة؛ الت -7
  إغناء مھارات التواصل والاستماع والأخذ والعطاء؛  -8
  تطویر وامتلاك أدوات تسییریة؛  -9

 تعزیز الانفتاح على المحیط الخارجي... - 10
 من الاھداف : فتح آفاق الابداع / التواصل الھادف /خلق فضاء محفز على التعلم /.. -
دید الاھداف....جعل المؤسسة فضاء یساعد على تفجیر الطاقات الابداعیة واكتساب المعارف وبناء المشاریع الشخصیة )تح -

B تنمیة الكفایات والمھارات والقدرات لاكتساب المعارف وبناء الشخصیة(c خلق امتدادات تربویة وتقافیة لتجربة القسم(
dالاوراش )التمرس بالعمل الجماعي من خلال الاشغال فيe التربیة على الدیموقراطیة وحقوق الانسان والمواظبة(
fالتمرس بقواعد النقاش والحوار وتحما المسؤولیة في التسییر والتدبیر(g دعم وتفعیل العملیة التعلیمیة(i صقل شخصیة(

 المتعلم وحتھ على الانخراط الایجابي في تفعیل الحیاة المدرسیة .
  

 السؤال الثالث : المعیقات  -3
 الازدحام الذي یعرفھ المقرر الدراسي المغربي مما لا یسمح بالتوفیق بین الانشطة والمقرر الدراسي . -
 المعیقات كثیرة منھا ما ھو ذاتي مرتبط بالمتعلم و ما ھو موضوعي مرتبط بالتنشئة الثقافة الأسرة .  -
 غیاب الفضاءات المناسبة احیانا في بعض المؤسسات . -
 للانشطة الموازیة غیر كاف . الحیز الزمني المقرر -
غیاب  -عدم ادراج الانشطة في الایقاعات الزمنیة  - معیقات مؤسساتیة : عدم توفیر الموارد المادیة الكافیة للقیام بالانشطة  -

 التحفیز للمشاركین  .
 معیقات تكوینیة : نقص في تكوین المؤطرین و منشطي النوادي . -
 لمشاركة في الانشطة .معیقات ذاتیة : عزوف المتعلمین عن ا -
 غیاب التحفیز الحقیقي للاستاذ و المتعلم و الادارة . -
 عدم توزیع التلامیذعلى الأنشطة وفق رغباتھم ومیولھم ( التربیة على الاختیار منعدمة) . -
 غیاب الارادة الفعلیة لجمیع الشركاء في تفعیل انشطة الحیاة المدرسیة . -
من لھذه الانشطة كما ھم معمول بھ في بعض الدول المتقدمة أما أن یوازي الاستاذ یجب تحدید حیز زمني في استعمال الز -

 بین تدریس ثلاثین ساعة في اطار الانشطة الصفیة والانشطة المندمجة فھي مسألة مستحیلة .
 الاكتظاظ الذي تعرفھ بعض الأقسام . -
 عدم تفعیل الاندیة التربویة . -
)نقص او c)غیاب التكوین في تقنیات التواصل والتنشیطbة في الاعداد والتنفید غیاب اعتماد تقافة الاشتراك والمشارك -

)غیاب العلاقات الدیموقراطیة في فضاء المؤسسة Eنقص او غیاب شروط وظروف العمل °Dانعدام المعدات والتجھیزات 
f اقصاء وتھمیش الشركاء الاجتماعیین والاقتصادیین والتربویین(gعدم وجود فضاءات للعمل( . 

  
 السؤال الرابع : بین دور الشركاء الاجتماعیین والاقتصادیین وفعالیات المجتمع المدني في تفعیل الحیاة المدرسیة . -4

الفاعلون (متعلمون/مدرسون/ادارة تربویة/ ھیئة التأطیر  1لتعمیم الفائدة: في الحیاة المدرسیة توجد عنصران اساسیان:  -
 الشركاء . 2الاكادیمیة والوزارة) والمراقبة/مجالس المؤسسة/ النیابة و

متدخلین : الجمعیات والتعاونیات التربویة/ جمعیة الآباء/ الجماعة  5حدد دلیل الحیاة المدرسیة الشركاء في  -
 المحلیة/الفاعلون الاقتصادیون والاجتماعیون والتربویون/مراكز التكوین.

میة التعاون المدرسي بالمدارس الابتدائیة،، جمعیة الانشطة : جمعیة تن 4بالنسبة للجمعیات والتعاونیات التربویة نجد  -
 الاجتماعیة والتربویة والثقافیة بالثانویات، الجمعیة الریاضیة، ثم جمعیة الاباء .

لكل شریك دور محدد: مثلا الجماعة المحلیة: تعزیز الجوانب الصحیة والامنیة(بناء الاسوار) والارتقاء بفضاء المؤسسة  -
 التربیة والتكوین بالجماعة . وتدبیر مشاكل

-النقل المدرسي.........* اتاحةفضاءات جدیدة للتعلم (معامل مختبرات -عفد الشركات *التمویل المادي والمعنوي(الجوائز -
ز......)*تسھیل مساطیرالقانونیة لاستغلال الفضاءات والنتوجات الخاصة لھده -وسائل نقل  -اندیة -ملاعب

مثال اعداد صبحیة من طرف جمعیة الحي *الاشراف التربوي على انشطة ثقافیة و ریاضیة* المؤسسات*تاطیر ورشات 
المساھمة في الدعم النفسي من طرف الخبراء والشركاء التربوین والباحثین والاطباء * الدعم الاجتماعي من طرف 

 الشركات والموسسات والھیئا الخیریة
 المشاركة في الاقتراح و التخطیط والتتبع  .ادوار الشركاء بصفة عامة التمویل المراقبة  -
توفیر فضاء ملائم كدور الشباب بتوفیر مسرح ،او ملعب ریاضي في الحي للتداریب الریاضیة ،المستشفیات مثلا دعوة احد  -

 الاطباء لتوعیة المتعلمین خلال حملة تحسیسیة .
)المشاركة في اعداد البرامج C)رصد وتحلیل حاجات المؤسسة في الحقل السوسیوتقافي bعقد اتفاقیات للشراكة والتعاون  -

)اعتماد المقاربة التشاركیة والشفافیة في تدبیر الشؤون التربویة والثقافیة والاجتماعیة dالانشطة وتتبع تنفیدھا وتقویمھا 
  ذات العلاقة بالمتعلمین .

 مادة منھجیة تدریس اللغة العربیة :
 ستاذ لھ أقدمیة في مھنة التدریس و یبدأ دوما حصة التعبیر بحوار منقول من كتاب الأستاذ مستعینا ببعض الصویرات علي أ -1

 بین لماذا لا تناسب ھده الطریقة مقاربة الكفایات مستدلا لجوابك .



 ل حصة من حصص التعبیر.في القسم الأول ھناك تدرج مرحلي لحصص التعبیر,أوضح ھذا التدرج مبینا الأنشطة الممارسة في ك -2
 بناء على ما سبق خطط نشاطا تقدم فیھ للتلمیذ مفھوم العید الوطني . -3
 خلال حصة التعبیر لاحظت عدم مشاركة تلمیذین بسبب صعوبات,اذكر مثالین لصعوبتین تصادفھما وكیف عملت لتجاوزھما.  -4
 اتذة یقدمون تقییمات لا تستند لمعاییر مضبوطةیبقى تقویم التعبیر اشكالیة تقض مضجع الأستاذ باعتبار ان اغلب الأس -5

 . 3ما ھي المعاییر التي یبنى علیھا تقویم التعبیر الشفوي ,ضع شبكة لمؤشرات الانجاز من اقتراحك للنشاط السابق في السؤال
....................................................................................................................................................  

  الأجوبة :  
 السؤال الأول : لماذا لا تناسب ھده الطریقة مقاربة الكفایات مستدلا لجوابك . -1
مقاربة الكفایات تقوم على العمل بالوضعیات بینما الاستاذ علي یقوم في الالنطلاق باعطاء نص جاھز مما یحد من نشاط المتعلم  -

 مساھمتھ في الدرس .و 
لا تناسب المقاربة بالكفایات لأنھا لا تنطلق من وضعیات واقعیة ولا تمت بصلة للواقع الیومي للمتعلم مما لا یعطي اي دلالة  -

 للتعلمات + اغفال اشراك المتعلم الذي ھو محور العملیة التعلیمیة التعلمیة في الإعداد القبلي للدرس .
على تقدیم وضعیات تتسم بكونھا قریبة من واقع التلمیذ ،تلبي حاجاتھ، تشركھ إشراكا حقیقیا في  المقاربة بالكفایات تستند -

 العملیة تع تع
 
  
  

السؤال الثاني : في القسم الأول ھناك تدرج مرحلي لحصص التعبیر,أوضح ھذا التدرج مبینا الأنشطة الممارسة في كل حصة من  -2
  حصص التعبیر .

 حصص درس التعبیر في القسم الاول . بصیغة أخرى ما ھي مراحل و -
من ممیزات المنھاج الدراسي التدرج ھدا الأخیر یلتمس حتى في تقدیم المواد فالتعبیر مثلا یقدم في ثلاث حصص في الحصة  -

لك الأولى تقدیم أي التعرف على المعجم والرصید المعرفي المرتبط بالمجال المزمع اكتسابھ ثم الحصة الثانیة یتم التثبیت وذ
بدراسة شبھ تحلیلیة للمكتسب من رصید لغوي وأسالیب و تراكیب وتحویلات صرفیة باعتماد مبدأ الاستضمار وفي الحصة 
الثالثة الاستثمار أي توظیف ما تم تم اكتسابھ في وضعیات دالة بمعنى إدماج جزئي للتعلمات وفي الحصة السابعة یتم تقویم 

 و دعم تعویضي لكي لا تتراكم الغُرات فتصبح معیقات للتعلم .ودعم الدرسین على أساس تقویم تكویني 
 یقدم درسان في كل أسبوع ثلاث حصص لكل درس وحصة سابعة لتقویم ودعم الدرسین. -
ترویج المعجم  -4تعرف الفاعلین و الأحداث   -3تسمیع النص   -2التمھید   -1الحصة الأولى ھي حصة التقدیم و مراحلھا :  -

 ن النص  . وفي الأخیر اكتشاف جملة الانطلاق للقراءة  .تشخیص مواقف م -5
 استعمال التحویلات الصرفیة . -3استعمال البنیات التركیبیة  - 2استعمال الأسالیب  - 1الحصة الثانیة و مراحلھا :  -
 . توظیف التحویلات الصرفیة - 3توظیف البنیات التركیبیة  -2توظیف الأسالیب  -1الحصة الثالثة و مراحلھا :  -
تقویم الأسالیب والتراكیب والتحویلات من خلال   - 2التمھید  -1الحصة السابعة ھي حصة تقویم و دعم الدرسین و مراحلھا :   -

 أخیرا نشاط ترفیھي. -3وضعیات جدیدة أو العاب .
  

 الوطني . السؤال الثالث : بناء على ما سبق خطط نشاطا تقدم فیھ للتلمیذ مفھوم العید -3
  الاولى ھو : ةھ حول حصص درس التعبیر بالسنما یمكن ملاحظت -

  حصة التقدیم تغلب علیھا الرؤیة التواصلیة لانھا تتناول الرصید والاشخاص و الاحداث و الحوار
تركز على بنیات النص الاسلوبیة والتركیبة والصرفیة وتدعو الى النسج على  التثبیت تغلب علیھا الرؤیة البنیویة اذ حصة

  منوالھا
تثمار:تحضر فیھا الرؤیتان. التواصلیة من خلال التمارین الشفویة التي تستثمر مكتسبات الحصتین السابقتین ثم حصة الاس

 الرؤیة البنیویة من خلال عملیة توظیف المعجم.
 : یتم فیھا تقدیم المفھوم، ویجب الانطلاق من وضعیة،، ولیس نصا جاھزا یلقى على مسامع المتعلمین .1المقصود ھو الحصة  -
 مراحل حصة الإعداد تمھید تسمیع النص ترویج المعجم تشخیص مواقف النص . -
 الھدف : القدرة على التواصل الشفھي حول الأعیاد و الحفلات . -
استعمال -الوضعیة مشكلة أولیة (التعرف على موضوع الدرس) المرحلة المشكلة الوسطیة(تعرف الفاعلین /الاحداث/ المكان -

 التقویم) .2الادماج1المرحلة المشكلة الختامیة ( تشخیص المواقف) -المعجم
وضعیة : بعد عرض المشھد یطرح السؤال كیف یبدو الحي؟ولماذا؟ھل في كل الأعیاد نزین الحي ؟ ھل نزینھ في عید الفطر؟  -

زین فیھا الحي كعید فیتوصل المتعلمین الى أن الحي یزین فقط في الأعیاد الوطنیة بعد مطالبة المتعلمین بذكر بعض الأعیاد التي ی
 المسیرة الخضراء .

وضعیة مشكلة أولیة : أقدم للمتعلمین مقطعا مصورا یضم شوارع مزینة بالأعلام وصور الملك إضافة الى مقطع صغیر من  -
 خطاب الملك... وأطرح أسئلة بسیطة یستخرجون/یستنتجون موضوع الدرس الجدید.

 تقدیم النص بتسمیعھ ثم ترویج المعجم ثم تشخیص مواقف النص .بعد التوصل إلى المفھوم الأعیاد الوطنیة یتم  -
وضعیة مشكلة وسیطیة : من خلال المقطع المصور: یتعرف المتعلمون الشخصیات: الملك، عامة الناس، الاطفال ومن خلال ذلك  -

 الأحداث: الملك یخطب، یحتفل الناس، یستعدون للاحتفالات...
عدم إحضار نص جاھز و ذلك بالاعتماد على الحوار في بدایة الحصة و محاولة صیاغة نص یمكن بناء نص مع المتعلم انیا و  -

 بسیط یروج للظواھر و المعجم و الأسلوب .



 نختم بتشخیص مواقف من النص مثلا القیام بلعبة مقدم الاخبار حول شریط للمسیرة الخضراء . -
 جیة في الأسالیب والتراكیب والصرف والتحویل والمعجم .الوضعیة الختامیة نقدم تمارین تطبیقیة شفویة وتمارین إدما -
 نھایة حصة التعبیر الأولى تتضمن الجملة القرائیة للحرف الأول و لحصة تقدیم القراءة . -
 خلال الحصة الثانیة نمھد للدرس ثم نستخرج الأسالیب و نصوغ علیھا ثم البنیات التركیبیة و الصرفیة و نقوم بتطبیقات علیھا. -

  
  

ال الرابع :خلال حصة التعبیر لاحظت عدم مشاركة تلمیذین بسبب صعوبات,اذكر مثالین لصعوبتین تصادفھما وكیف عملت السؤ -4
 لتجاوزھما .

 : تلمیذ ناطق بالامازیغیة ولا یعرف العربیة.... الحل: اعطیھ فرصا متعددة لیتكلم تكلما مبنیا على التكرار لفظا ومعنى.1صعوبة  -
یة المتعلمین بین النسق الفصیح و اللغة الدارجة تتم معالجتھا بالإغماس اللغوي والتركیز على استعمال : تأرجح غالب2صعوبة  -

 النسق العربي الفصیح في كل المواقف و التعلیمات بالمحیط المدرسي .
متلعثم لمنحھ الثقة صعوبة التلعثم: ویتم معالجتھا على المدى الطویل بمعرفة الأسباب ( نفسیة أوخُلقُیة) و تشجیع الطفل ال -

 بالنفس .
 من بین الحلول الاعتماد بشكل كبیر على تكرار الاسالیب قبل مطالبة المتعلمین بالتعبیر عنھا . -
من بین الحلول :تحفیز التلامیذ للتحدث باللغة العربیة الفصحى في القسم والمدرسة///عرض المتعلم المتلعثم على أخصائي  -

تعلم في الأنشطة الفصلیة والمندمجة ///اعتماد مقاربة فارقیة ///استعمال أسالیب التنشیط طبي/// إشراك الم-تربوي نفسي 
 مسرحیات...

ضعف قدرة المتعلم على  التذكر وضعف الرصید اللغوي :یمكن معالجتھا خلال أسابیع الدعم بسرد قصص ذات طابع حواري لھا  -
 علاقة بالمجالات المدروسة .

  
  

 . 3لمؤشرات الانجاز من اقتراحك للنشاط السابق في السؤال السؤال الخامس : ضع شبكة -5
  

 المعاییر: -
  امتلاك وتوظیف معجم الدرس والقدرة على التواصل باستعمالھ.-
  توظیف الاسالیب وتشخیصھا . - 
  ركیب جمل على غرار البنیات التي یروج لھا الدرس.ت - 
 تصریف افعال في الازمنة المطلوبة. - 

 ة أي إنتاج ملائم للوضعیة ،الاستخدام السلیم للموارد أي العبارات تؤدي إلى معنى مفید،النطق السلیم .المعاییر: الملاءم -
استعمال المعجم المناسب) **سلامة النطق (احترام  - شبكة التقویم الموجودة بالدلیل : تلقي وفھم الخطاب (احترام التعلیمة  -

سلامة اللغة)*** تناغم الحركات (استعمال  - ة اللغة(استعمال معجم سلیمتغیر النطق حسب الدلالة)****سلام -مخارج الحروف
 توافق الملامح) . --- الإشارات المناسبة

 معیار النطق السلیم للكلمات , المؤشرات احترام مخارج الحروف ,استعمال الكلمات في جمل . -
 المناسبة و الملامح المناسبة لكل عبارة .معیار تناغم الحركات و الفھم السلیم , المؤشرات : استعمال الإشارات  -
 معیار سلامة اللغة , المؤشرات : استعمال معجم مناسب وسلیم و توظیف الظواھر التركیبیة و الصرفیة بشكل مسلیم . -

  انتھى
  
  

  
  الشكر لجمیع الاخوة ضمن مجموعة الاعداد للمباریات على التلخیصات التي انزلوھا بالمجموعة

  

  

 

  

 

  

 

 




